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UBND tỉnh Bắc Ninh vừa tổ chức hội nghị trao quyết định biệt phái công chức,
viên chức về công tác tại UBND các xã, phường.

Dự hội nghị có đồng chí Vương Quốc Tuấn, Ủy viên dự khuyết Trung ương Đảng,
Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh; các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ
Tỉnh ủy: Mai Sơn, Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh; Lê Xuân Lợi, Phó Chủ
tịch UBND tỉnh.

Lãnh đạo Sở Nội vụ trao Quyết định biệt phái cho công chức, viên
chức.

Cùng dự có các đồng chí: Phan Thế Tuấn, Phó Chủ tịch UBND tỉnh; Nguyễn Xuân
Dung, Phó Vụ trưởng Vụ Công chức - Viên chức (Bộ Nội Vụ), cán bộ biệt
phái về tỉnh; đại diện lãnh đạo một số sở, ngành liên quan và 32 công chức,
viên chức được biệt phái đợt này.
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Thực hiện chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh về việc hướng dẫn, tổng hợp phương
án vị trí việc làm tại UBND các xã, phường, Sở Nội vụ yêu cầu các địa phương rà
soát, đánh giá thực trạng và tổng hợp đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức
hiện có tại các địa phương. Căn cứ vào năng lực, sở trường, kinh nghiệm, kết
quả công tác của từng người (cả khối Đảng), UBND các xã đã chủ động báo cáo
cấp ủy cùng cấp bố trí, sắp xếp nhân sự, bảo đảm phù hợp với vị trí việc làm và
yêu cầu nhiệm vụ của đơn vị hành chính cấp xã.

Sau khi rà soát, sắp xếp nội bộ, một số địa phương vẫn thiếu cán bộ, công chức,
nhất là ở các lĩnh vực như: Giao thông, xây dựng, tài chính, công nghệ thông
tin…, Sở Nội vụ tổng hợp, phối hợp với các sở, ngành, đơn vị rà soát, thực hiện
điều động, biệt phái công chức, viên chức từ xã, phường thừa sang xã, phường
thiếu và biệt phái từ các cơ quan, đơn vị cấp tỉnh về cấp xã theo quy định.

Đến nay, Sở Nội vụ đã điều động 9 trường hợp từ xã, phường thừa sang xã,
phường thiếu; biệt phái 30 trường hợp có chuyên môn phù hợp từ viên chức
Trung tâm Cung ứng dịch vụ sự nghiệp công các xã, phường sang làm công việc
ở vị trí việc làm của công chức.

Tại hội nghị sơ kết 1 tháng sau hợp nhất tỉnh và vận hành chính quyền địa
phương 2 cấp, Sở Nội vụ đã công bố, trao Quyết định biệt phái 20 công chức,
viên chức có chuyên môn sâu thuộc lĩnh vực xây dựng, quản lý đất đai từ các cơ
quan, đơn vị cấp tỉnh về xã, phường (đợt 1).

Tại hội nghị lần này, Sở Nội vụ công bố, trao Quyết định biệt phái 32 công chức,
viên chức có chuyên môn thuộc lĩnh vực đất đai, xây dựng, công nghệ thông tin
từ các đơn vị sự nghiệp cấp tỉnh về công tác tại UBND các xã, phường (đợt 2);
thời gian biệt phái 1 năm.

Trong đó, Ban Quản lý dự án Giao thông và Nông nghiệp tỉnh Bắc Ninh số 1 có 9
trường hợp; Sở Nông nghiệp và Môi trường có 8 trường hợp; Sở Xây dựng có 6
trường hợp; Ban Quản lý dự án Xây dựng và Phát triển đô thị tỉnh Bắc Ninh số 2
có 5 trường hợp và Ban Quản lý dự án Dân dụng và Phát triển đô thị tỉnh Bắc
Ninh số 1 có 4 trường hợp.

Phát biểu giao nhiệm vụ, đồng chí Vương Quốc Tuấn biểu dương, đánh giá cao
tinh thần chủ động, tình nguyện về cơ sở của 32 công chức, viên chức được biệt
phái đợt này.
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Đồng chí Vương Quốc Tuấn, Chủ tịch UBND tỉnh phát biểu giao nhiệm
vụ cho công chức, viên chức được biệt phái đợt này.

Đồng chí nhấn mạnh, sau hợp nhất tỉnh, một trong những nội dung, nhiệm vụ
trọng tâm của tỉnh là nhanh chóng củng cố, ổn định tổ chức, nâng cao chất
lượng hoạt động của bộ máy chính quyền địa phương 2 cấp.

Xác định đội ngũ công chức, viên chức tại các đơn vị sự nghiệp của tỉnh là
nguồn lực chất lượng bổ sung cho các xã, phường, nhất là những lĩnh vực đòi
hỏi chuyên môn sâu như: Đất đai, xây dựng, tài chính..., UBND tỉnh sớm giao Sở
Nội vụ phối hợp các sở, ngành rà soát, lựa chọn công chức, viên chức có năng
lực, tình nguyện về cơ sở.

Để hoàn thành nhiệm vụ, sớm có sản phẩm theo vị trí việc làm tại cơ sở, đồng
chí đề nghị công chức, viên chức được biệt phái đợt này cần phát huy năng lực,
sở trường, kinh nghiệm làm việc tại các đơn vị để vận dụng vào thực tiễn ở địa
phương. Tuyệt đối tuân thủ sự phân công của lãnh đạo địa phương, chủ động
học tập, nâng cao trình độ để đáp ứng yêu cầu ngày càng cao của công việc;
thường xuyên trao đổi, giữ mối liên hệ với các cơ quan chuyên môn cấp tỉnh, từ
đó thực hiện hiệu quả nhiệm vụ chuyên môn được giao.

Đồng chí đề nghị UBND các xã, phường tiếp nhận cán bộ biệt phái đợt này chủ
động phân công, giao nhiệm vụ, bảo đảm điều kiện làm việc cần thiết để công
chức, viên chức bắt tay ngay vào công việc. Định kỳ hằng tháng, Chủ tịch UBND
các xã, phường nhận xét, đánh giá quá trình thực hiện nhiệm vụ.

Sở Nội vụ chủ động nắm bắt, theo dõi kết quả thực hiện công việc chuyên môn
của công chức, viên chức được biệt phái, nếu 3 tháng liền đáp ứng được yêu
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cầu, hoàn thành tốt nhiệm vụ có thể xem xét chuyển từ viên chức sang công
chức mà không cần thi tuyển.

Bá Đoàn
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