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Thực hiện Kế hoạch số 11/KH-UBND của UBND tỉnh Bắc Ninh về tổ chức Tháng
hành động về an toàn, vệ sinh lao động (ATVSLĐ) năm 2026, ngành Y tế Bắc
Ninh đã triển khai đồng bộ nhiều hoạt động chăm sóc sức khỏe người lao động,
phòng chống bệnh nghề nghiệp và nâng cao nhận thức về ATVSLĐ tại các
doanh nghiệp, cơ sở sản xuất trên địa bàn tỉnh.

Theo Báo cáo của Sở Y tế, công tác an toàn vệ sinh lao động (ATVSLĐ) năm
2026 được triển khai nghiêm túc, đồng bộ từ tỉnh đến cơ sở. Ngay sau khi Bộ Y
tế và UBND tỉnh ban hành các văn bản chỉ đạo, Sở Y tế đã xây dựng kế hoạch
triển khai, chỉ đạo Trung tâm Kiểm soát bệnh tật tỉnh, các đơn vị y tế và trạm Y
tế xã, phường tăng cường hướng dẫn chuyên môn về vệ sinh lao động, chăm
sóc sức khỏe người lao động và phòng, chống bệnh nghề nghiệp.

Hoạt động tuyên truyền, huấn luyện ATVSLĐ được triển khai rộng
khắp tại các cơ quan, đơn vị và doanh nghiệp.
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Điểm nhấn nổi bật trong Tháng hành động ATVSLĐ năm nay, toàn tỉnh đã tổ
chức khám sức khỏe cho 59.916 người lao động, góp phần phát hiện sớm các
nguy cơ ảnh hưởng đến sức khỏe, bệnh nghề nghiệp và tư vấn các biện pháp
bảo vệ sức khỏe tại nơi làm việc. Song song với đó, ngành Y tế đã phối hợp,
triển khai 17 cuộc quan trắc môi trường lao động tại 32 cơ sở sản xuất, kinh
doanh, qua đó đánh giá các yếu tố nguy cơ có hại trong môi trường làm việc,
hướng dẫn doanh nghiệp thực hiện các giải pháp cải thiện điều kiện lao động,
bảo vệ sức khỏe người lao động.

Các hoạt động chuyên môn về vệ sinh lao động, quản lý sức khỏe nghề nghiệp,
sơ cấp cứu tại nơi làm việc tiếp tục được duy trì, góp phần từng bước nâng cao
chất lượng môi trường lao động và giảm thiểu nguy cơ phát sinh bệnh nghề
nghiệp.

Bên cạnh công tác chăm sóc sức khỏe, hoạt động tuyên truyền, huấn luyện
ATVSLĐ được triển khai rộng khắp tại các cơ quan, đơn vị và doanh nghiệp.
Trong quý II năm 2026, toàn tỉnh đã tổ chức 67 lớp tập huấn, huấn luyện
ATVSLĐ cho 7.910 lượt người. Trong đó có 375 người quản lý, phụ trách công
tác ATVSLĐ; 1.660 cán bộ làm công tác an toàn lao động; 433 lao động làm
công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về ATVSLĐ và hơn 5.240 người lao động trực
tiếp sản xuất.

Nội dung tập huấn tập trung vào các quy định của pháp luật về ATVSLĐ, kỹ
năng sơ cấp cứu ban đầu, phòng chống cháy nổ, sử dụng phương tiện bảo hộ
lao động, nhận diện và phòng ngừa các nguy cơ mất an toàn tại nơi làm việc.
Cùng với đó, các đơn vị đã đẩy mạnh truyền thông bằng nhiều hình thức như:
đăng tải tin, bài trên các phương tiện thông tin đại chúng, hệ thống truyền
thanh cơ sở, trang thông tin điện tử, mạng xã hội; phát hành tài liệu tuyên
truyền và treo băng rôn, khẩu hiệu hưởng ứng Tháng hành động nhằm nâng
cao nhận thức của người sử dụng lao động và người lao động về công tác
ATVSLĐ.

Trong thời gian triển khai Tháng hành động, các ngành chức năng đã tổ chức 22
cuộc kiểm tra tại 30 doanh nghiệp và cơ sở sản xuất, tập trung vào việc thực
hiện các quy định về huấn luyện ATVSLĐ, khám sức khỏe người lao động, quan
trắc môi trường lao động và quản lý các thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an
toàn lao động.

Thông qua hoạt động kiểm tra, các đơn vị đã kịp thời hướng dẫn doanh nghiệp
rà soát nguy cơ mất an toàn, bổ sung quy trình làm việc an toàn, cải thiện điều
kiện lao động và nâng cao hiệu quả công tác phòng ngừa tai nạn lao động,
bệnh nghề nghiệp.
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Các phong trào thi đua hưởng ứng Tháng hành động cũng được triển khai sôi
nổi với 28 phong trào, chiến dịch, thu hút sự tham gia của 92 tập thể và 1.589
cá nhân, góp phần lan tỏa văn hóa an toàn lao động trong doanh nghiệp và
cộng đồng.

Theo đánh giá của Sở Y tế, mặc dù quá trình chuyển đổi sang mô hình chính
quyền địa phương 02 cấp bước đầu còn phát sinh một số khó khăn trong công
tác phối hợp, quản lý và giám sát doanh nghiệp, song các hoạt động trọng tâm
về y tế lao động vẫn được duy trì hiệu quả, bảo đảm quyền lợi và sức khỏe cho
người lao động.

Thời gian tới, ngành Y tế Bắc Ninh sẽ tiếp tục phối hợp với các sở, ngành, địa
phương tăng cường công tác quản lý nhà nước về ATVSLĐ; đẩy mạnh chuyển
đổi số trong lĩnh vực y tế lao động; nâng cao chất lượng công tác khám sức
khỏe nghề nghiệp, quan trắc môi trường lao động và phòng chống bệnh nghề
nghiệp, góp phần xây dựng môi trường làm việc an toàn, lành mạnh, vì sức
khỏe và sự phát triển bền vững của người lao động trên địa bàn tỉnh.

Bá Đoàn
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