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Phó Chủ tịch UBND tỉnh Bắc Ninh, Lê Xuân Lợi vừa ký, ban hành Kế hoạch số
100/KH-UBND về việc thực hiện Chương trình hành động số 15-CTr/TU ngày
13/02/2026 của Tỉnh uỷ Bắc Ninh thực hiện Nghị quyết số 28-NQ/TW ngày
23/5/2018 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) về cải cách chính
sách bảo hiểm xã hội trên địa bàn tỉnh đến năm 2030.

Đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền theo hướng đa dạng, phù
hợp với từng nhóm đối tượng

Theo đó, Kế hoạch xác định mục tiêu tiếp tục quán triệt sâu sắc và tổ chức thực
hiện nghiêm túc các chủ trương của Đảng, nâng cao nhận thức, trách nhiệm
của các cấp, các ngành, đơn vị sử dụng lao động và người dân về chính sách
bảo hiểm xã hội; tạo sự đồng thuận xã hội, quyết tâm hoàn thành các chỉ tiêu
đề ra.

Kế hoạch xác định mục tiêu chung là cải cách chính sách để bảo hiểm xã
hội thực sự trở thành một trụ cột chính của hệ thống an sinh xã hội; từng bước
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mở rộng vững chắc diện bao phủ bảo hiểm xã hội, hướng tới mục tiêu bảo hiểm
xã hội toàn dân. Đồng thời, phát triển hệ thống bảo hiểm xã hội linh hoạt, đa
dạng, đa tầng, hiện đại, hội nhập quốc tế theo nguyên tắc đóng - hưởng, công
bằng, bình đẳng, chia sẻ và bền vững; nâng cao năng lực, hiệu lực, hiệu quả
quản lý nhà nước và phát triển hệ thống tổ chức thực hiện chính sách bảo hiểm
xã hội tinh gọn, chuyên nghiệp, hiện đại, tin cậy, minh bạch.

Về mục tiêu cụ thể đến năm 2030, tỉnh phấn đấu bảo đảm số người tham gia
bảo hiểm xã hội trên địa bàn đạt tối thiểu chỉ tiêu Chính phủ giao tại Nghị quyết
số 403/NQ-CP ngày 10/12/2025, trong đó phấn đấu đạt trên 1.420.400 người
tham gia bảo hiểm xã hội, số người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện đạt
trên 151.900 người; số người tham gia bảo hiểm thất nghiệp đạt trên 1.230.500
người. Cùng với đó, phấn đấu trên 71% số người cư trú trên địa bàn tỉnh sau độ
tuổi nghỉ hưu được hưởng lương hưu, bảo hiểm xã hội hằng tháng và trợ cấp
hưu trí xã hội; chỉ số hài lòng của người tham gia bảo hiểm xã hội đạt khoảng
95%.

Để hoàn thành các mục tiêu đề ra, Kế hoạch nêu rõ 5 nhóm nhiệm vụ, giải pháp
trọng tâm. Trong đó, tỉnh sẽ tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác thông tin,
tuyên truyền, nâng cao nhận thức về chính sách bảo hiểm xã hội; đổi mới nội
dung, hình thức tuyên truyền theo hướng đa dạng, phù hợp với từng nhóm đối
tượng; chú trọng truyền thông về quyền lợi, nghĩa vụ khi tham gia bảo hiểm xã
hội theo nguyên tắc “đóng - hưởng”, có chia sẻ giữa các thành viên.

Cùng với đó, tỉnh tập trung nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về bảo
hiểm xã hội; tăng cường phối hợp giữa các sở, ban, ngành, địa phương với cơ
quan bảo hiểm xã hội; hằng năm giao chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia bảo
hiểm xã hội cho địa phương; đẩy mạnh kết nối, chia sẻ dữ liệu giữa các cơ quan
liên quan để quản lý tốt đối tượng tham gia, bảo đảm quản lý Quỹ Bảo hiểm xã
hội thu, chi hiệu quả, an toàn. Công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát việc chấp
hành pháp luật về bảo hiểm xã hội cũng sẽ được tăng cường, xử lý nghiêm các
hành vi trốn đóng, chậm đóng, nợ đóng, gian lận, trục lợi.

Một trong những nội dung trọng tâm của Kế hoạch là mở rộng diện bao phủ bảo
hiểm xã hội trên địa bàn tỉnh, nhất là đối với khu vực phi chính thức, lao động tự
do, hộ kinh doanh; triển khai hiệu quả các chính sách hỗ trợ tham gia bảo hiểm
xã hội tự nguyện; đồng thời đôn đốc người sử dụng lao động, người lao động
thực hiện nghiêm nghĩa vụ tham gia bảo hiểm xã hội theo quy định. Bên cạnh
đó, tỉnh cũng chú trọng nâng cao năng lực quản trị và hiệu quả tổ chức thực
hiện chính sách bảo hiểm xã hội; đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, ứng
dụng công nghệ thông tin, hiện đại hóa công tác quản lý, phục vụ người dân và
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doanh nghiệp ngày càng tốt hơn.

Kế hoạch cũng phân công cụ thể trách nhiệm cho các sở, ngành, đơn vị, địa
phương trong tổ chức thực hiện. Trong đó, Sở Nội vụ được giao chủ động tham
mưu Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh lãnh đạo, chỉ đạo công tác quản lý nhà nước về
bảo hiểm xã hội; theo dõi tình hình thi hành chính sách, pháp luật về bảo hiểm
xã hội, bảo hiểm thất nghiệp trên địa bàn. Bảo hiểm xã hội tỉnh chủ động tham
mưu và phối hợp các ngành liên quan tham mưu Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh
trong tổ chức thực hiện chế độ, chính sách bảo hiểm xã hội trên địa bàn. Các
sở, ngành của tỉnh, UBND các xã, phường định kỳ báo cáo kết quả thực hiện 6
tháng và hằng năm để bảo đảm Kế hoạch được triển khai đồng bộ, hiệu quả,
hoàn thành các mục tiêu đề ra đến năm 2030.

Việt Anh
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