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Mục tiêu cụ thể là tăng số lao động có kỹ năng phù hợp với nhu cầu thị trường
lao động; tỷ lệ qua đào tạo có bằng cấp, chứng chỉ đạt 30% vào năm 2025 và
đạt 35-40% vào năm 2030...

Thủ tướng Chính phủ vừa ban hành Chương trình hỗ trợ phát triển thị trường lao động đến
năm 2030. Chương trình nhằm tạo tiền đề vững chắc cho việc xây dựng và phát triển đồng
bộ các yếu tố thị trường lao động, góp phần huy động, phân bổ và sử dụng có hiệu quả các
nguồn lực để thúc đẩy phát triển kinh tế xã hội, chuyển dịch cơ cấu lao động theo hướng
hiện đại, bảo đảm kết nối thị trường lao động trong nước với thị trường lao động của các
nước trong khu vực và trên thế giới.

Ảnh minh họa

Mục tiêu cụ thể là tăng số lao động có kỹ năng phù hợp với nhu cầu thị trường
lao động; tỷ lệ qua đào tạo có bằng cấp, chứng chỉ đạt 30% vào năm 2025 và
đạt 35-40% vào năm 2030; chỉ số Lao động có kiến thức chuyên môn trong Chỉ
số đổi mới sáng tạo toàn cầu (GII) thuộc nhóm 60 nước đứng đầu vào năm 2025
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vào thuộc nhóm 55 nước đứng đầu vào năm 2030; tỷ lệ lao động có các kỹ
năng công nghệ thông tin đạt 80% năm 2025 và 90% năm 2030; phấn đấu
giảm tỷ lệ thanh niên không có việc làm, không đi học hoặc không được đào tạo
dưới 8%...

Để đạt mục tiêu trên, nhiệm vụ và giải pháp thực hiện Chương trình gồm: Hoàn
thiện thể chế, chính sách pháp luật đồng bộ, thống nhất để thị trường lao động
phát triển theo hướng hiện đại; hỗ trợ phát triển cung - cầu lao động; hỗ trợ
phát triển hệ thống thông tin thị trường lao động, kết nối cung - cầu lao động;
hỗ trợ phát triển lưới an sinh và bảo hiểm; hỗ trợ kết nối thị trường lao động
trong và ngoài nước, phát triển các thị trường lao động đặc thù; nâng cao hiệu
quả tổ chức, vận hành thị trường lao động.

Trong đó, về nâng cao hiệu quả tổ chức, vận hành thị trường lao động, sẽ tiếp
tục sắp xếp, đổi mới tổ chức và quản lý nhà nước về việc làm và thị trường lao
động, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị việc làm và thị
trường lao động theo hướng thống nhất, rõ ràng về chức năng nhiệm vụ và cơ
chế phối hợp.

Tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức về pháp luật lao động, quan hệ lao
động và trách nhiệm, lợi ích của các đối tác xã hội trong việc nâng cao chất
lượng, hiệu quả, năng suất và tính cạnh tranh của nền kinh tế.

Huy Trung
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