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Từ 1/7, người dân và doanh nghiệp tại TP. HCM sẽ áp dụng mức đóng BHXH,
BHYT, BHTN mới theo mức lương cơ sở 2,53 triệu đồng/tháng. Nhiều nhóm đối
tượng tham gia bảo hiểm sẽ có sự điều chỉnh về số tiền đóng và mức hưởng liên
quan.

Theo Bảo hiểm xã hội (BHXH) TP. HCM, việc điều chỉnh mức tham chiếu nhằm
bảo đảm đồng bộ với các quy định hiện hành về chính sách an sinh xã hội, đồng
thời tạo cơ sở để xác định mức đóng, mức hỗ trợ và quyền lợi của người tham
gia bảo hiểm trong giai đoạn mới.

Một trong những nội dung đáng chú ý là chính sách hỗ trợ mức đóng bảo hiểm y
tế (BHYT) cho học sinh trên địa bàn thành phố tiếp tục được duy trì ở mức cao.
Theo quy định mới, tổng mức đóng BHYT của học sinh là 1.366.200 đồng cho
thời hạn 12 tháng.

Ảnh minh họa. (Ảnh: Internet)
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Tuy nhiên, học sinh được hưởng cơ chế hỗ trợ kép gồm 50% từ ngân sách nhà
nước theo Luật BHYT và 50% còn lại theo Nghị quyết số 56/2025/NQ-HĐND của
HĐND TP. Hồ Chí Minh. Với chính sách này, học sinh đang theo học tại các cơ sở
giáo dục trên địa bàn thành phố sẽ được hỗ trợ toàn bộ mức đóng BHYT.

Đối với sinh viên, ngân sách nhà nước tiếp tục hỗ trợ 50% mức đóng BHYT. Sau
hỗ trợ, số tiền sinh viên thực đóng còn 683.100 đồng cho 12 tháng tham gia.

Theo đánh giá của ngành BHXH, việc duy trì chính sách hỗ trợ đối với học sinh,
sinh viên góp phần mở rộng diện bao phủ BHYT trong nhóm đối tượng trẻ, đồng
thời giúp giảm áp lực tài chính cho gia đình trong bối cảnh chi phí sinh hoạt và
học tập có nhiều biến động.

Bên cạnh nhóm học sinh, sinh viên, mức đóng BHYT hộ gia đình cũng được điều
chỉnh theo mức tham chiếu mới từ ngày 1/7/2026. Cơ chế giảm dần mức đóng
từ thành viên thứ hai trở đi tiếp tục được áp dụng nhằm khuyến khích người dân
tham gia BHYT theo hộ gia đình.

Cụ thể, người thứ nhất trong hộ gia đình đóng 100% mức quy định, tương đương
1.366.200 đồng cho 12 tháng. Người thứ hai đóng 70% mức đóng của người thứ
nhất, tương đương 956.340 đồng mỗi năm. Từ người thứ năm trở đi, mức đóng
chỉ còn 40%, tương đương 546.480 đồng cho 12 tháng tham gia.

Liên quan đến BHXH bắt buộc và bảo hiểm thất nghiệp (BHTN), BHXH TP. HCM
cho biết, mức tiền lương làm căn cứ đóng BHXH bắt buộc thấp nhất bằng mức
tham chiếu mới là 2,53 triệu đồng/tháng. Mức tiền lương cao nhất làm căn cứ
đóng BHXH bắt buộc bằng 20 lần mức tham chiếu, tương đương 50,6 triệu
đồng/tháng.

Riêng đối với BHTN, mức tiền lương làm căn cứ đóng tối đa không vượt quá 20
lần mức lương tối thiểu vùng. Tại TP. HCM, mức lương tối thiểu vùng I năm 2026
được xác định là 5,31 triệu đồng/tháng. Đây là căn cứ quan trọng để doanh
nghiệp và người lao động thực hiện nghĩa vụ đóng bảo hiểm đúng quy định.

Ngoài BHXH bắt buộc, chính sách hỗ trợ người tham gia BHXH tự nguyện tiếp
tục được triển khai với nhiều mức hỗ trợ khác nhau nhằm khuyến khích người
dân tham gia bảo hiểm lâu dài, bảo đảm an sinh khi về già.

Theo đó, người thuộc hộ nghèo hoặc sinh sống tại xã đảo, đặc khu được hỗ trợ
cao nhất lên đến 80% mức đóng, tương đương 264.000 đồng/tháng. Người dân
tộc thiểu số được hỗ trợ 30% mức đóng, trong khi các nhóm đối tượng khác
được hỗ trợ 20%.
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Đáng chú ý, BHXH TP. HCM cũng thông tin rõ về việc bảo đảm quyền lợi đối với
những người đã tham gia BHYT hoặc BHXH tự nguyện theo phương thức đóng
trước.

Theo đó, trường hợp người dân đã đóng trước theo kỳ hạn 3 tháng, 6 tháng
hoặc 12 tháng mà trong thời gian này có sự thay đổi mức tham chiếu thì không
phải đóng bổ sung phần chênh lệch cho thời gian còn lại…

Hoàng Bách
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