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Vừa qua, tại Trung tâm Hành chính tỉnh Bình Dương, ông Nguyễn Hoàng Thao,
Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy và ông Mai Hùng Dũng, Ủy viên Ban Thường vụ
Tỉnh ủy, Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh đã chủ trì Hội nghị trao Quyết định
cho cán bộ.

​Cụ thể, vào ngày 17/7, tại Hội nghị trao Quyết định cho cán bộ, lãnh đạo tỉnh đã
trao Quyết định của Tỉnh ủy Bình Dương điều động, bổ nhiệm ông Lê Thanh
Long, Ủy viên Ban Thường vụ Thành ủy, Trưởng ban Tuyên giáo Thành ủy, Giám
đốc Trung tâm Chính trị TP. Thủ Dầu Một giữ chức Phó Chánh Văn phòng Tỉnh
ủy từ ngày 15/7/2024. Bổ nhiệm ông Nguyễn Xuân Thủy, Phó Trưởng phòng
Tổng hợp Văn phòng Tỉnh ủy giữ chức Thư ký Bí thư Tỉnh ủy.

Toàn cảnh hội nghị. Ảnh UBND tỉnh Bình Dương.

Hội nghị cũng đã công bố Quyết định của Ban Chấp hành Trung ương Đoàn
công nhận ông Nguyễn Minh Sơn giữ chức Phó Bí thư Tỉnh Đoàn khóa XI, nhiệm
kỳ 2022-2027.
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Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Nguyễn Hoàng Thao chúc mừng các
đồng chí được điều động, bổ nhiệm. Ảnh UBND tỉnh Bình Dương.

Thay mặt lãnh đạo tỉnh, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Nguyễn Hoàng Thao
chúc mừng các đồng chí được điều động, bổ nhiệm. Đây là bước ngoặt trong sự
nghiệp chính trị, thể hiện sự ghi nhận, công nhận của tổ chức, tập thể đơn vị đối
với quá trình nỗ lực, cố gắng của các đồng chí trong quá trình công tác.

Ông mong muốn các đồng chí hiểu rõ chức năng, nhiệm vụ, vai trò vị trí công
tác, khiêm tốn, tận tâm để tổ chức thực hiện sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp trên
và điều phối tốt hoạt động cấp dưới.

Tin tưởng các đồng chí sẽ cố gắng phấn đấu, nỗ lực hoàn thành tốt nhiệm vụ
chính trị được tin tưởng giao phó; góp phần quan trọng vào sự nghiệp phát triển
kinh tế - xã hội của địa phương trong thời gian tới.

Sông Trường
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