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Chiều ngày 17/10, Bộ Công Thương đã tổ chức họp báo thường kỳ, phản hồi về
các thông tin báo chí. Theo đó, về vụ việc kỷ luật lãnh đạo liên quan đến vụ Con
Cưng, đại diện Bộ Công Thương cho biết chưa có kết luận.

Thông tin báo chí, Ông Trần Hữu Linh, Tổng cục trưởng Tổng cục quản lý thị
trường cho biết ngày 16/10 vừa qua, Bộ Công Thương có báo cáo tới Thủ Tướng
Chính Phủ tổng thể vấn đề Con Cưng.

Ông Linh cho biết thêm: “Trước đó, ngày 17/8, Bộ Công Thương thành lập Tổ
công tác rà soát đánh giá quy trình kiểm tra vụ Con Cưng của cơ quan thực thi
pháp luật, ở đây trực tiếp là lực lượng quản lý thị trường. Cho đến ngày 3/10, Bộ
đã chính thức có kết luận. Kết luận này đã được công khai trên các phương tiện
thông tin đại chúng, trong đó có nêu rõ việc xem xét xử lý vi phạm một số kỷ
luật cá nhân là lãnh đạo cục quản lý thị trường”.

Theo ông Linh, việc kỷ luật phải trải qua nhiều bước, trong đó có lập hội đồng
kỷ luật, nghe các bên có liên quan nêu ý kiến, đánh giá, sau đó mới xem xét
tiến hành kỷ luật. “Hiện vẫn đang trong quá trình xem xét, Bộ Công Thương sẽ
công khai khi có quyết định chính thức”, ông Linh cho biết.

Trước đó theo kết luận của Bộ Công Thương, trong quá trình thực hiện các hoạt
động kiểm tra Công ty Con Cưng, các công chức lãnh đạo Cục Quản lý thị
trường là ông Nguyễn Trọng Tín, Phó Cục trưởng và ông Trần Hùng, Phó Cục
trưởng có dấu hiệu vi phạm quy định của pháp luật và của Bộ Công Thương về
phát ngôn, ảnh hưởng đến hoạt động quản lý nhà nước của Bộ Công Thương,
gây ra những hiệu ứng không tốt, hiểu sai, hiểu chưa đúng bản chất sự việc
trong dư luận xã hội cũng như gây ảnh hưởng đến hoạt động kinh doanh của
doanh nghiệp.
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"Một số thông tin cung cấp cho báo chí chưa thật sự chính xác đã gây thắc mắc
cho người tiêu dùng về số lượng hành vi, tên hành vi vi phạm của doanh
nghiệp. Việc này cần phải được khắc phục, sửa chữa ngay và rút kinh nghiệm
nghiêm túc trong hoạt động công vụ kiểm tra, kiểm soát thị trường", Bộ Công
Thương nhận định.

Cũng theo Bộ Công Thương, đối với việc phát ngôn và cung cấp thông tin cho
báo chí của hai Phó Cục trưởng Cục Quản lý thị trường, ông Trịnh Văn Ngọc, Cục
trưởng Cục Quản lý thị trường đã chủ động báo cáo Lãnh đạo Bộ để chấn chỉnh
nhưng chưa thực sự kịp thời, cần xem xét, kiểm điểm rút kinh nghiệm.

Trên cơ sở kết quả kiểm tra, Bộ Công Thương yêu cầu Ban cán sự đảng Bộ Công
Thương cần thông báo Đảng ủy Bộ Công Thương về các dấu hiệu vi phạm của
các đảng viên trong thực thi công vụ theo Quy chế phối hợp để xem xét xử lý về
đảng đối với đảng viên Nguyễn Trọng Tín, Phó Cục trưởng Cục Quản lý thị
trường và đảng viên Trần Hùng, Phó Cục trưởng Cục Quản lý thị trường.

Ngoài ra, Bộ Công Thương cũng giao Vụ Tổ chức cán bộ trình Lãnh đạo Bộ về
trình tự thủ tục xem xét xử lý cán bộ công chức có dấu hiệu vi phạm theo các
quy định của pháp luật đối với ông Nguyễn Trọng Tín và ông Trần Hùng.

"Lãnh đạo Bộ giao Vụ Tổ chức cán bộ trình Lãnh đạo Bộ tổ chức họp rút kinh
nghiệm đối với ông Trịnh Văn Ngọc, Cục trưởng Cục Quản lý thị trường, người
đứng đầu cơ quan về trách nhiệm quản lý, chỉ đạo", thông cáo báo chí của Bộ
này nêu.

Bộ Công Thương: Chưa có kết luận xử lý kỉ luật cán bộ vụ Con Cưng
https://thuonghieucongluan.com.vn/bo-cong-thuong-chua-co-ket-luan-xu-ly-ki-luat-can-bo-vu-con-cung-a63941.html



Ngoài ra, Bộ Công Thương cũng giao Cục Quản lý thị trường: Cần tăng cường
công tác quản lý cán bộ, nâng cao trình độ nghiệp vụ và đạo đức, tác phong
văn hóa giao tiếp của đội ngũ lãnh đạo, công chức quản lý thị trường, đảm bảo
tuân thủ tuyệt đối các quy định của pháp luật và các quy định của Bộ Công
Thương trong thực thi công vụ của công chức quản lý thị trường. Thực hiện
nghiêm các quy định của Đảng đối với các công chức quản lý thị trường là đảng
viên, là cán bộ lãnh đạo.

Bên cạnh đó, lãnh đạo Bộ Công Thương còn yêu cầu rút kinh nghiệm trong công
tác chỉ đạo, tổ chức triển khai kiểm tra trên diện rộng, có biện pháp khắc phục
ngay những tồn tại, bất cập trong quy trình tác nghiệp để không gây ảnh hưởng
đến doanh nghiệp trong quá trình thực thi công vụ.

Trúc Mai
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