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Chủ tịch UBND tỉnh Cà Mau đã ban hành kế hoạch triển khai thực hiện Đề án
“Nâng cao năng lực đội ngũ hòa giải viên ở cơ sở giai đoạn 2024 - 2030”.

Kịp thời, nắm bắt, giải quyết những tranh chấp, mâu thuẫn phát sinh
tại cơ sở

Theo kế hoạch, đề án được triển khai trên địa bàn tỉnh Cà Mau giai đoạn 1: Từ
năm 2024 - 2026; giai đoạn: 2 từ năm 2027 - 2030.

Mục tiêu kế hoạch là rà soát, hoàn thiện các cơ chế, chính sách, quy định về
công tác hòa giải ở cơ sở trên địa bàn tỉnh. Xây dựng các tài liệu tập huấn, bồi
dưỡng cho tập huấn viên, hòa giải viên ở cơ sở; biên soạn, in ấn, đăng tải tài
liệu các quy định pháp luật về hòa giải ở cơ sở trên mạng internet đáp ứng yêu
cầu của thực tiễn.
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Phấn đấu tối thiểu 01 tập huấn viên cấp tỉnh/100 tổ hòa giải ở cơ sở; 100% đội
ngũ tập huấn viên cấp tỉnh, cấp xã được tập huấn, bồi dưỡng, cung cấp tài liệu
để hướng dẫn, bồi dưỡng, nâng cao kỹ năng cho hòa giải viên ở cơ sở; 100% tổ
hòa giải ở cơ sở được củng cố, kiện toàn đủ số lượng, thành phần cơ cấu theo
quy định của Luật Hòa giải ở cơ sở.

Phấn đấu ít nhất 10% tổ hòa giải ở cơ sở được luật sư, luật gia, hội thẩm nhân
dân, lực lượng Công an nhân dân, Bộ Chỉ huy Quân sự, cán bộ, công chức, viên
chức công tác trong lĩnh vực pháp luật, người đã từng là thẩm phán, hội thẩm
nhân dân, kiểm sát viên, điều tra viên hỗ trợ về chuyên môn pháp luật.

Từ 80% - 90% hòa giải viên ở cơ sở được tập huấn, bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng
hòa giải ở cơ sở theo Chương trình khung và Bộ tài liệu bồi dưỡng kỹ năng hòa
giải ở cơ sở do Bộ Tư pháp ban hành. Đối với hòa giải viên ở cơ sở mới được
bầu, bổ sung, kiện toàn, tỷ lệ này là 100% trong thời gian 06 tháng kể từ khi
được công nhận.

100% hòa giải viên ở cơ sở được tiếp cận và sử dụng Bộ tài liệu bồi dưỡng kiến
thức, kỹ năng hòa giải ở cơ sở bằng các hình thức phù hợp để tự nâng cao năng
lực, kỹ năng hòa giải.

Phấn đấu đến hết năm 2030, tỷ lệ hòa giải thành trên phạm vi toàn tỉnh đạt từ
85% trở lên. Đối với các xã, phường được chọn làm điểm chỉ đạo của tỉnh, tỷ lệ
này trên 90%. Phấn đấu đến hết năm 2030, có ít nhất 05% đơn vị cấp xã đạt
yêu cầu của mô hình “Cấp xã điển hình về hòa giải ở cơ sở”.
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