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Theo Bộ trưởng Bộ LĐTBXH, không thể dừng lại ở

Theo Bộ trưởng Bộ LĐTBXH, không thể dừng lại ở việc tuyên truyền chính sách,
pháp luật về bình đẳng giới, mà cần biện pháp mạnh.

Theo đánh giá của Liên Hợp Quốc, Việt Nam đã có những tiến bộ vượt bậc trong việc thực
hiện các Mục tiêu Phát triển Thiên niên kỷ, như giảm nghèo và xóa bỏ chênh lệch giới tính
trong giáo dục tiểu học và trung học cơ sở. Bình đẳng giới không chỉ là vấn đề đòi hỏi sự
đối xử công bằng và tôn trọng những quyền nhân quyền cơ bản, mà còn là sự tiến bộ của
xã hội và có ảnh hưởng tới nhiều lĩnh vực khác như tăng trưởng kinh tế, y tế, giáo dục,
chống phân biệt đối xử và chăm sóc trẻ em.

Tuy nhiên, công tác bình đẳng giới ở Việt Nam vẫn còn những thách thức nhất định, như
tình trạng bạo lực đối với phụ nữ và trẻ em gái chưa giảm và có chiều hướng diễn biến
phức tạp, chỉ số chênh lệch giới tính khi sinh tiếp tục tăng và tiềm ẩn nhiều vấn đề xã hội
liên quan, khoảng cách giới trong thu nhập chưa được cải thiện rõ rệt; ở một số vùng
nông thôn, miền núi, vùng sâu, vùng xa, phụ nữ còn bị ràng buộc bởi phong tục tập quán
lạc hậu; việc triển khai quy định lồng ghép bình đẳng giới trong xây dựng văn bản quy
phạm pháp luật trên thực tế còn khó khăn và chưa đạt hiệu quả như mong muốn.

Bộ trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội – bà Phạm Thị Hải Chuyền đối thoại cùng
báo giới nhân Ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3/2014

Nhân Ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 năm nay, Bộ trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội
– bà Phạm Thị Hải Chuyền, có buổi đối thoại ngắn với báo giới về thực hiện vấn đề bình
đẳng giới ở Việt Nam.
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PV: Thưa Bộ trưởng, chúng ta đã có Luật Bình đẳng giới và Luật Phòng chống
bạo lực gia đình. Tuy nhiên, vấn đề bình đẳng giới vẫn đưa đi vào thực chất ở
nước ta và bạo lực gia đình còn là vấn đề nhức nhối trong xã hội. Thời gian tới,
cần có những giải pháp gì để đưa những luật này vào cuộc sống một cách thiết
thực nhất?

Bộ trưởng Phạm Thị Hải Chuyền: Đúng là chúng ta đã có Luật về Bình đẳng giới và
Phòng chống bạo lực gia đình. Tuy nhiên, việc triển khai luật đến việc thực hiện cụ thể ở
từng địa phương và từng đối tượng cụ thể còn có khoảng cách. Trên cơ sở luật, Chính phủ
đã ban hành nghị định, đồng thời, Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội đã có thông tư
hướng dẫn về lĩnh vực này.

Trên thực tế, quá trình để chuyển biến được nhận thức, hiểu được trách nhiệm, quyền hạn
của các cấp chính quyền và của người dân, đặc biệt của giới mình, về bình đẳng giới cần
có khoảng thời gian nhất định. Theo đó, công tác tuyên truyền để mọi người hiểu được
quyền lợi và trách nhiệm của mình về vấn đề này còn có hạn chế.

Đối với Luật Phòng chống bạo lực gia đình cũng vậy, giống như các luật khác, sau khi
được Quốc hội ban hành, đã có những văn bản hướng dẫn rất cụ thể. Song để thực hiện
luật, cần phải chuyển biến được nhận thức từ phía xã hội, đối tượng cụ thể. Đây là một
trong các nguyên nhân khiến các văn bản pháp luật đi vào cuộc sống chưa có hiệu quả
cao.

Bên cạnh đó, có những vấn đề liên quan đến nguồn lực và cơ chế thực hiện. Trong các
chương trình thực hiện mục tiêu về bình đẳng giới, có những vấn đề về chúng ta phải tiếp
tục bổ sung thêm để thực hiện những nội dung, yêu cầu của từng mục tiêu về bình đẳng
giới.

Tôi nhận thấy trách nhiệm của người đứng đầu ở mỗi cơ quan, đơn vị hết sức quan trọng.
Từ nhận thức của mình, họ cần có những kế hoạch hành động cụ thể để tổ chức triển khai
ở đơn vị mình về 2 lĩnh vực này như thế nào. Ở một số địa phương, vấn đề này hiệu quả
triển khai còn chưa cao.

PV: Thưa Bộ trưởng, việc tổ chức triển khai Luật Bình đẳng giới và Luật Phòng
chống bạo lực gia đình dường như vẫn dừng lại ở việc tuyên truyền, mà chưa có
biện pháp mạnh, trong khi đối tượng vi phạm rất công khai và ngày càng nhiều,
phức tạp. Bộ trưởng có giải pháp gì trong thời gian tới?

Bộ trưởng Phạm Thị Hải Chuyền: Đúng như dư luận phản ánh, có rất nhiều tổ chức, cá
nhân có những sai phạm về vấn đề bình đẳng giới. Với trách nhiệm quản lý Nhà nước, tôi
thấy bên cạnh việc tuyên truyền, vận động, rất cần có những biện pháp mạnh để nghiêm
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trị những tổ chức, cá nhân vi phạm các quy định và các chính sách pháp luật về bình
đẳng giới đã được ban hành.

PV: Hoàn thành Mục tiêu Phát triển thiên niên kỷ về vấn đề bình đẳng giới có ý
nghĩa như thế nào đối với Việt Nam, thưa Bộ trưởng?

Bộ trưởng Phạm Thị Hải Chuyền: Mục tiêu chúng ta đạt được Mục tiêu Phát triển Thiên
niên kỷ về bình đẳng giới có ý nghĩa hết sức to lớn trong phát triển kinh tế - xã hội của đất
nước, cũng như trong đảm bảo quyền của phụ nữ.

Khi chúng ta đạt được mục tiêu này sẽ nâng cao vị thế của chị em phụ nữ trong tất cả các
lĩnh vực. Từ tham mưu hoạch định chính sách, đến triển khai tổ chức thực hiện chính
sách, khi có tiếng nói của phụ nữ thì chính sách đó sẽ tốt hơn.

Bên cạnh đó, tạo điều kiện cho chị em phụ nữ cống hiến nhiều hơn trong từng góc độ
mình được tham gia. Những cống hiến đó góp phần quan trọng thực hiện chương trình
phát triển kinh tế - xã hội, xóa đói giảm nghèo, giải quyết các tệ nạn xã hội.

PV: Xin cảm ơn Bộ trưởng.

Bộ trưởng Phạm Thị Hải Chuyền cho biết: Trong lĩnh vực chính trị, Quốc hội,
tỷ lệ nữ đại biểu Quốc hội đạt 24,4%, mặc dù chưa đạt 30% như chỉ tiêu đề
ra tại Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011-2020, song hiện
nay, Việt Nam nằm trong nhóm nước có tỷ lệ nữ đại biểu Quốc hội cao
trong khu vực và trên thế giới, đứng thứ 43/143 quốc gia trên thế giới và
thứ hai trong tám nước ASEAN có Nghị viện; lần đầu tiên, Việt Nam có hai
nữ Ủy viên Bộ Chính trị.

Trong lĩnh vực lao động – việc làm, lao động nữ đạt 48,5% trong tổng số lực
lượng lao động cả nước, duy trì tỷ lệ tham gia lực lượng lao động của nam
giới (82,5%) và nữ giới (73,5%) ở mức cao so với nhiều nước trong khu vực
và trên thế giới. Tỷ lệ phụ nữ tham gia điều hành, quản lý doanh nghiệp đạt
hơn 20%

Trong lĩnh vực giáo dục, tỷ lệ biết chữ của nam và nữ trong độ tuổi từ 15
đến 40 ở vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc thiểu số, vùng đặc biệt khó khăn
đạt hơn 80%; tỷ lệ nữ tiến sĩ đạt 25%, nữ thạc sĩ đạt 47,1%%; tỷ lệ tử vong
bà mẹ giảm từ 69/100 nghìn trẻ đẻ sống năm 2010 xuống còn 64/100 nghìn
trẻ đẻ sống vào năm 2012.

Cần nghiêm trị những người vi phạm Luật Bình đẳng giới
https://thuonghieucongluan.com.vn/can-nghiem-tri-nhung-nguoi-vi-pham-luat-binh-dang-gioi-a18624.html



Theo VOV
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