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Từ ngày 1/9, các chính sách hỗ trợ cán bộ, công chức, viên chức nghỉ việc do
sắp xếp bộ máy theo Nghị định 178 sẽ chính thức chấm dứt. Thay vào đó, việc
tinh giản biên chế sẽ được thực hiện theo Nghị định 154, một bước đi quan
trọng trong nỗ lực tiếp tục tinh gọn bộ máy hành chính nhà nước.

Cán bộ, công chức nghỉ việc chuyển sang áp dụng Nghị định 154 từ
1/9

Chính phủ đã yêu cầu các cơ quan, địa phương hoàn tất việc áp dụng chính
sách theo Nghị định 178 đối với các trường hợp bị ảnh hưởng bởi việc sắp xếp
bộ máy trước ngày 31/8. Từ thời điểm này, các đối tượng nghỉ hưu trước tuổi
hoặc nghỉ thôi việc theo diện tinh giản biên chế sẽ chuyển sang thực hiện theo
Nghị định 154. Nghị định này quy định chi tiết về đối tượng, nguyên tắc và
chính sách tinh giản biên chế trong các cơ quan, đơn vị sự nghiệp công lập từ
Trung ương đến cấp xã.
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Nghị định 154 cũng nêu rõ 5 nhóm đối tượng được thụ hưởng chính sách, bao
gồm:

Cán bộ, công chức, viên chức và người lao động theo chế độ hợp đồng.

Người làm việc theo hợp đồng không xác định thời hạn ở các vị trí chuyên môn,
nghiệp vụ dôi dư.

Người làm việc theo hợp đồng không xác định thời hạn ở các vị trí hỗ trợ, phục
vụ dôi dư.

Người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã nghỉ việc do thực hiện mô hình
chính quyền hai cấp.

Người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp lại.

Theo Kế hoạch 130, Ban Chỉ đạo Trung ương yêu cầu tiếp tục rà soát, sắp xếp
tinh gọn tổ chức bộ máy trong các bộ, cơ quan ngang bộ và các địa phương.
Đặc biệt, cần khẩn trương ban hành quy định về chức năng, nhiệm vụ của các
cơ quan, đơn vị sau khi sáp nhập theo mô hình mới.

Đối với các đơn vị sự nghiệp công lập, Ban Chỉ đạo yêu cầu chỉ giữ lại các đơn vị
phục vụ nhiệm vụ chính trị và các đơn vị đầu ngành đáp ứng đầy đủ tiêu chí.

Về giáo dục, Ban Chỉ đạo khuyến khích phân cấp mạnh quản lý các cơ sở giáo
dục nghề nghiệp về chính quyền địa phương, đồng thời sắp xếp, tái cấu trúc các
cơ sở giáo dục đại học, sáp nhập hoặc giải thể các cơ sở không đạt chuẩn.

Đối với y tế, cần tiếp tục sắp xếp và chuyển một số bệnh viện trực thuộc Bộ Y tế
về cấp tỉnh quản lý. Bộ Y tế sẽ tập trung quản lý các bệnh viện chuyên sâu kỹ
thuật cao, đầu ngành để thực hiện các nhiệm vụ như đào tạo nhân lực, nghiên
cứu khoa học và điều phối phòng, chống dịch bệnh.
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