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Ban hành Chương trình hành động của Chính phủ nhằm tiếp tục đổi mới, nâng
cao chất lượng chính sách xã hội, đáp ứng yêu cầu sự nghiệp xây dựng và bảo
vệ Tổ quốc trong giai đoạn mới.

Chính phủ vừa có Nghị quyết số 68/NQ-CP ngày 9/5/2024 ban hành Chương
trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 42-NQ/TW ngày
24/11/2023, Hội nghị lần thứ tám Ban chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về
tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng chính sách xã hội, đáp ứng yêu cầu sự
nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc trong giai đoạn mới.

Chương trình hành động của Chính phủ đổi mới, nâng cao chất lượng
chính sách xã hội. Ảnh internet.

Nghị quyết nêu rõ, việc xây dựng và ban hành Chương trình hành động của
Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 42-NQ/TW ngày 24 tháng 11 năm 2023 Hội
nghị lần thứ tám Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục đổi mới,
nâng cao chất lượng chính sách xã hội, đáp ứng yêu cầu sự nghiệp xây dựng và
bảo vệ Tổ quốc trong giai đoạn mới (Nghị quyết số 42-NQ/TW) nhằm thống nhất
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trong chỉ đạo tổ chức quán triệt, triển khai quyết liệt, hiệu quả, tạo chuyển biến
rõ rệt về nhận thức và hành động của các cấp, các ngành và toàn xã hội trong
thực hiện Nghị quyết số 42-NQ/TW.

Cụ thể hóa mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp của Nghị quyết số 42-NQ/TW, xác
định rõ nội dung, nhiệm vụ chủ yếu, các chỉ tiêu cụ thể, tiến độ hoàn thành,
phân công trách nhiệm triển khai đến năm 2030 để Chính phủ, các bộ, ngành,
địa phương tập trung chỉ đạo, tổ chức thực hiện.

Nâng cao năng lực, hiệu lực quản lý Nhà nước về chính sách xã hội

Một trong những nhiệm vụ, giải pháp Chương trình đề ra là nâng cao năng lực,
hiệu lực quản lý Nhà nước về chính sách xã hội. Trong đó, rà soát cơ chế, chính
sách hiện hành, tiếp tục hoàn thiện hệ thống pháp luật về chính sách xã hội
đảm bảo thống nhất, đồng bộ, khả thi, phù hợp với quan điểm, mục tiêu, nhiệm
vụ và giải pháp của Nghị quyết số 42-NQ/TW trong từng giai đoạn phát triển
của đất nước và tiệm cận với tiêu chuẩn quốc tế, đảm bảo bình đẳng giới và
tính bền vững của chính sách xã hội. Hằng năm công bố mức sống tối thiểu làm
căn cứ xác định các chuẩn chính sách xã hội.

Thực hiện việc kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy quản lý Nhà nước về chính
sách xã hội từ Trung ương đến cơ sở theo hướng tinh gọn, hiệu quả, đổi mới
phương thức quản lý, điều hành, phối hợp; tăng cường phân cấp, phân quyền,
cá thể hóa trách nhiệm cá nhân; đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng tính công
khai, minh bạch và trách nhiệm giải trình, tạo điều kiện thuận lợi cho Nhân dân
trong tiếp cận chính sách xã hội và nâng cao vai trò giám sát của Nhân dân.
Thực hiện lấy kết quả công việc, sự hài lòng và tín nhiệm của Nhân dân làm tiêu
chí để đánh giá hiệu quả hoạt động của các cơ quan, tổ chức, cán bộ, công
chức, viên chức liên quan đến thực hiện chính sách xã hội.

Tăng cường hiệu lực, hiệu quả công tác giám sát, thanh tra, kiểm tra, đánh giá
định kỳ việc thực hiện Nghị quyết; kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử lý nghiêm
hành vi trục lợi chính sách, vi phạm pháp luật; đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi
tham nhũng, tiêu cực. Tăng cường công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại,
tố cáo trong việc thực hiện chính sách xã hội. Xây dựng, triển khai bộ chỉ tiêu
giám sát đánh giá, giao nhiệm vụ cụ thể cho từng bộ, ngành theo lĩnh vực đã
phân công, định kỳ báo cáo cơ quan thường trực là Bộ Lao động - Thương binh
và Xã hội để tổng hợp, trình Chính phủ.
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Chương trình hành động của Chính phủ đổi mới, nâng cao chất lượng
chính sách xã hội. Ảnh internet.

Nâng mức chuẩn trợ cấp, phụ cấp ưu đãi người có công theo hướng là
mức cao nhất trong các chính sách xã hội

Tôn vinh toàn diện và đầy đủ đối với người có công với cách mạng; tiếp tục
quan tâm chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho người có công, nhất là người
ở vùng sâu, vùng xa, vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn, người
gặp khó khăn trong cuộc sống; thực hiện việc hoàn thiện thể chế, chính sách,
điều chỉnh nâng mức chuẩn trợ cấp, phụ cấp ưu đãi theo hướng là mức cao nhất
trong các chính sách xã hội, phù hợp với điều kiện kinh tế - xã hội; ưu tiên chăm
sóc sức khỏe, hỗ trợ nhà ở, giáo dục, đào tạo, việc làm, vay vốn, phát triển sản
xuất và tiếp cận các dịch vụ xã hội cho người có công và thân nhân. Bảo đảm
người có công và gia đình người có công phải có mức sống từ trung bình khá trở
lên so với mức sống của cộng đồng dân cư nơi cư trú.

Tiếp tục khuyến khích tổ chức, cá nhân và toàn xã hội thực hiện các phong trào
"Đền ơn đáp nghĩa", phát huy truyền thống đạo lý "Uống nước nhớ nguồn", tích
cực xây dựng, tu bổ, tôn tạo mộ liệt sĩ, nghĩa trang liệt sĩ, các công trình ghi
công liệt sĩ.

Hoàn thành cơ bản việc giải quyết tồn đọng trong chính sách người có công,
nhất là công tác tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ và xác định danh tính hài cốt
liệt sĩ còn thiếu thông tin; hoàn thiện hệ thống thông tin, dữ liệu về người có
công. 
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Phát triển hệ thống bảo hiểm xã hội linh hoạt, đa dạng, bao phủ toàn
bộ lực lượng lao động

Phát triển hệ thống bảo hiểm xã hội linh hoạt, đa dạng, đa tầng, hiện đại, hội
nhập quốc tế bao phủ được toàn bộ lực lượng lao động. Đổi mới chính sách bảo
hiểm xã hội tự nguyện; tăng cường hỗ trợ từ ngân sách Nhà nước cho nông dân,
người nghèo, người thu nhập thấp, lao động khu vực phi chính thức.

Đổi mới hoạt động bảo hiểm thất nghiệp theo hướng chú trọng đào tạo chuyển
đổi nghề nghiệp, nâng cao hiệu quả tư vấn, giới thiệu việc làm cho lao động bị
thất nghiệp; hỗ trợ doanh nghiệp đào tạo kỹ năng, duy trì việc làm cho người
lao động để chủ động phòng ngừa, giảm thiểu thất nghiệp. 

Phát triển mạng lưới dịch vụ trợ giúp xã hội đối với trẻ em, người khuyết tật,
người cao tuổi có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, người bị bạo lực gia đình và
người bị bạo lực trên cơ sở giới; xây dựng đội ngũ làm công tác xã hội chuyên
nghiệp; đẩy mạnh công tác phòng ngừa, phát hiện, can thiệp sớm, hỗ trợ kịp
thời người gặp khó khăn trong cuộc sống, góp phần xây dựng cộng đồng phát
triển bền vững; kết nối, đẩy mạnh các hoạt động trợ giúp pháp lý trong các
chương trình, chính sách về an sinh xã hội. 

Hoàn thiện hệ thống trợ giúp xã hội theo hướng quan tâm cả đời sống vật chất
và tinh thần, giúp người dân kịp thời khắc phục khó khăn do tác động của
khủng hoảng kinh tế, xã hội, thiên tai, dịch bệnh và các rủi ro khác.

PV
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