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Theo Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam thì trong Tháng Công nhân, các cấp
công đoàn triển khai nhiều hoạt động hướng về người lao động, trong đó có
hoạt động đối thoại với chính quyền, chủ sử dụng lao động.

Năm 2024, Đoàn Chủ tịch Tổng đoàn Việt Nam đã sớm phát động Tháng Công
nhân kết hợp với Tháng Hành động về An toàn, vệ sinh lao động (ATVSLĐ) trong
công nhân viên chức, lao động cả nước.

Chương trình, hành động của Tháng Công nhân, người lao động gồm
những gì? Ảnh internet.

Chương trình hành động

Năm 2024 cũng là năm đầu triển khai Nghị quyết 13 của Công đoàn Việt Nam,
vì vậy chúng tôi chỉ đạo tập trung một số nội dung với chủ đề “Công nhân đoàn
kết để thực hiện Nghị quyết 13 Công đoàn Việt Nam”. Cùng với đó là các
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chương trình chăm lo cho đoàn viên và người lao động.

Chương trình thứ nhất là "Công nhân khỏe để lao động sản xuất". Tổng Liên
đoàn Lao động Việt Nam đã chỉ đạo các cấp công đoàn tổ chức những hoạt
động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao. Về cơ bản, đến nay hầu hết Liên
đoàn Lao động các tỉnh thành, công đoàn ngành đều tổ chức hoạt động văn
hóa, thể thao rất sôi nổi. Ví dụ như giải bóng đá cho người lao động tại các khu
công nghiệp, khu chế xuất; các cuộc thi thể thao (bóng bàn, cầu lông) cho công
nhân lao động nói chung.

Tổng Liên đoàn Lao động cũng chỉ đạo các cấp công đoàn tổ chức thăm hỏi,
động viên công nhân lao động có hoàn cảnh khó khăn. Chúng tôi cũng tổ chức
Bữa cơm Công đoàn trong Tháng Công nhân, Tháng Hành động về an toàn, vệ
sinh lao động, cũng như nhân kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Công đoàn Việt
Nam.

Chương trình thứ hai là Tổng Liên đoàn Lao động chỉ đạo các cấp công đoàn
tham gia với chính quyền địa phương, chủ sử dụng lao động triển khai hoạt
động đối thoại. Chương trình có phạm vi, quy mô cấp tỉnh, hoặc phạm vi doanh
nghiệp. Thông qua đối thoại, các cấp công đoàn cũng tiến hành thương lượng
để ký kết thỏa ước lao động tập thể, mang lại các quyền lợi có tính chất lâu dài
và tốt hơn cho đoàn viên và người lao động.

Chương trình, hành động của Tháng Công nhân, người lao động gồm
những gì? Ảnh internet.
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Năm nay, nhân dịp Tháng Công nhân kết hợp với Tháng Hành động về An toàn,
vệ sinh lao động, Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam cũng đã phối hợp với Quốc
hội tổ chức cho các Đại biểu Quốc hội đến thăm, tặng quà, cũng như nắm bắt
thêm về tâm tư, nguyện vọng của đoàn viên, người lao động; cũng như các vấn
đề liên quan đến đời sống của người lao động. Cùng với đó, các đại biểu Quốc
hội cũng sẽ nắm bắt được thông tin để có những quyết sách trong xây dựng
chính sách, pháp luật mang lại quyền lợi tốt hơn cho người lao động.

Chủ động ban hành một số chính sách để hỗ trợ cho đoàn viên, người
lao động

Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam đã chủ động ban hành một số chính sách để
hỗ trợ cho đoàn viên, người lao động khi bị mất việc làm, hoặc bị giảm thời gian
làm. Ngoài ra, Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam cũng cùng các Bộ, ban,
ngành khác, đưa ra kiến nghị với Chính phủ có những chính sách mang tính lâu
dài, hỗ trợ các doanh nghiệp ổn định sản xuất, cũng như hỗ trợ cho người lao
động khi mà họ gặp khó khăn.

Trong bối cảnh hiện nay, để hỗ trợ cho người lao động tốt hơn và bền vững hơn,
trước tiên Chính phủ phải ổn định vĩ mô, cũng như quan tâm tới các doanh
nghiệp, tháo gỡ các khó khăn cho doanh nghiệp. Khi doanh nghiệp được tháo
gỡ khó khăn, ổn định sản xuất, thì công nhân lao động cũng sẽ có việc làm,
đảm bảo được quyền lợi cho họ.

Các doanh nghiệp cũng có sắp xếp, đổi mới quy trình sản xuất, đặc biệt là phải
nâng cao các công nghệ trong quá trình sản xuất. Việc doanh nghiệp đổi mới
công nghệ cũng yêu cầu trình độ tay nghề lao động phải cao hơn. Vì vậy, Tổng
Liên đoàn Lao động Việt Nam cũng đã chỉ đạo các cấp công đoàn phối hợp cùng
với chủ sử dụng lao động hoặc phối hợp với các cơ quan có liên quan, có chiến
lược đào tạo đội ngũ công nhân, đáp ứng được yêu cầu trong thời đại khoa học
công nghệ không ngừng đổi mới.
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Chương trình, hành động của Tháng Công nhân, người lao động gồm
những gì? Ảnh internet.

Công đoàn tham gia với các chủ sử dụng lao động cũng như các bộ, ban, ngành
để có chiến lược đào tạo lại cho công nhân lao động để có kỹ năng nghề tốt
hơn. Đây cũng là điều kiện tiên quyết để giúp cho người lao động có việc làm,
thu nhập tốt hơn.

Đối thoại, thương lượng, để từ đó đưa vào các thỏa ước lao động được
tốt hơn

Đại hội 13 Công đoàn Việt Nam cũng đã xem đây là một trong ba khâu đột phá
và được ưu tiên hàng đầu. Đó là phải đẩy mạnh đối thoại, thương lượng, để từ
đó đưa vào các thỏa ước lao động được tốt hơn, đặc biệt là vấn đề về tiền
lương, tiền thưởng, thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi cũng như điều kiện làm
việc của người lao động.

Ông Phan Vân Anh, Phó Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động cho biết, để đạt được
vấn đề này, hiện Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam cũng đang chỉ đạo các Ban
có liên quan để xây dựng một đề án về đối thoại thương lượng, thỏa ước lao
động tập thể.

Để cho thỏa ước lao động có lợi hơn so với quy định của pháp luật, đối với các
cấp công đoàn, đặc biệt là công đoàn cơ sở, phải phải bám sát được tâm tư,
nguyện vọng, băn khoăn của người lao động tại đơn vị của mình, để có sự
chuẩn bị chu đáo khi tổ chức đối thoại với chủ sử dụng lao động. Từ đó xây
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dựng được mối quan hệ lao động hài hòa, cũng như mang lại được quyền lợi tốt
hơn cho người lao động tại doanh nghiệp đó.

Chương trình, hành động của Tháng Công nhân, người lao động gồm
những gì? Ảnh TTXVN.

Theo ông Phan Vân Anh, Phó Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động, đối thoại có ý
nghĩa rất quan trọng, từ đối thoại dẫn đến thương lượng, sau đó tiến tới ký bản
thỏa ước giữa chủ sử dụng lao động với người lao động. "Hiện nay, chúng tôi
đang quan tâm nhất là vấn đề tiền lương, tiền thưởng, thu nhập của người lao
động. Vấn đề thu nhập của người lao động liên quan đến lợi ích của các
bên. Nếu chúng ta xây dựng được lợi ích của các bên hài hòa sẽ tạo ra động lực,
không khí trong lao động sản xuất" ông Vân Anh nhấn mạnh.

Theo Tổng L:iên đoàn Lao động thì điều kiện làm việc của người lao động cũng
rất quan trọng, vì nếu doanh nghiệp không đảm bảo được điều kiện làm việc
của người lao động sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến sức khỏe người lao động, thậm
chí có nguy cơ dẫn đến tai nạn trong quá trình lao động sản xuất. Khi đó, doanh
nghiệp sẽ phải chi phí rất lớn trong vấn đề bồi thường cho người lao động khi bị
tai nạn động.

Nếu sức khỏe của người lao động không tốt, se dẫn tới năng suất lao động thấp
và có thể ảnh hưởng đến chất lượng sản phẩm. Do đó, nếu doanh nghiệp quan
tâm đến điều kiện làm việc, thì người lao động sẽ làm việc tốt hơn, hiệu quả
hơn, thậm chí sáng tạo trong lao động, năng suất cao hơn.
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Hầu hết, các doanh nghiệp có tổ chức công đoàn đều đã ký thoả ước lao động
tập thể ở cấp doanh nghiệp, nên tính bền vững chưa được lâu dài. Để phù hợp
với bối cảnh hiện nay, Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam cũng đang chỉ đạo để
có được các thỏa ước trong nhóm doanh nghiệp, thậm chí là có thỏa ước của
ngành, sẽ bao phủ rộng hơn, công khai, minh bạch hơn. Từ đó sẽ mang lại
những quyền lợi tốt hơn cho đoàn viên, người lao động.

X.Hải (t/h)
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