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Tại cuộc họp của Hội đồng Tiền lương Quốc gia, 9/13 thành viên hội đồng đồng
thuận không tăng lương tối thiểu vùng năm 2021, bốn người từ Tổng liên đoàn
Lao động Việt Nam không bỏ phiếu.

 

Có

thể không tăng lương tối thiểu vùng năm 2021 (Ảnh minh họa)

Tại phiên họp thứ hai của Hội đồng Tiền lương Quốc gia về lương tối thiểu vùng
năm 2021 diễn ra ngày 5/8, ông Lê Văn Thanh - Chủ tịch Hội đồng Tiền lương
Quốc gia, Thứ trưởng Bộ LĐ-TB&XH cho biết, sau khi đánh giá ý kiến của các
bên, tình hình khó khăn về cơ bản đã được nhận diện. Với tình hình hiện nay,
Hội đồng Tiền lương Quốc gia cần tiến hành bỏ phiếu để có ý kiến về những
kiến nghị tới Chính phủ.
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"Hai nội dung bỏ phiếu, gồm: Không điều chỉnh lương tối thiểu vùng năm 2021
và chưa áp dụng việc tính lương tối thiểu theo giờ. Về việc bỏ phiếu, các bên có
quyền được bỏ phiếu hoặc không bỏ là tuỳ theo quyền của mình..." - Thứ trưởng
Thanh cho biết.

Ngay sau đó, Hội đồng Tiền lương đã bỏ phiếu thông qua 2 đề xuất.

Báo cáo trước hội đồng sau khi kiểm phiếu, bà Vi Thị Hồng Minh - thành viên Bộ
phận kỹ thuật của Hội đồng Tiền lương quốc gia, đã công bố có 9/13 đồng thuận
với các đề xuất. Theo đó, năm 2020 và năm 2021 tiếp tục duy trì mức lương tối
thiểu vùng như sau:

Mức 4,42 triệu đồng/tháng áp dụng với doanh nghiệp hoạt động trên địa bàn
vùng I; Mức 3,92 triệu đồng/tháng áp dụng với doanh nghiệp hoạt động trên địa
bàn vùng II; Mức 3,43 triệu đồng/tháng áp dụng với doanh nghiệp hoạt động
trên địa bàn vùng III; Mức 3,07 triệu đồng/tháng, áp dụng với doanh nghiệp hoạt
động trên địa bàn vùng IV.

Riêng phía Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam kiên quyết không tham gia bỏ
phiếu do không đồng ý với việc không tăng lương.

Tuy nhiên, theo Thứ trưởng Lê Văn Thanh, Hội đồng Tiền lương quốc gia vẫn sẽ
trình Chính phủ đề xuất không tăng lương tối thiểu vùng 2021, kèm theo cả
quan điểm của Tổng Liên đoàn Lao động. Dựa theo tình hình thực tế của dịch
bệnh, chuyển biến kinh tế, xã hội, có thể có những thảo luận bổ sung tiếp theo
về vấn đề tăng lương tối thiểu vùng cho năm tới.

Huy Trung
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