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Vợ của ông Phạm Vũ Trinh (Hậu Giang) đóng bảo hiểm xã hội được 9 năm 6
tháng. Vợ ông sinh con từ ngày 23/12/2014 nhưng chưa nộp hồ sơ hưởng chế độ
thai sản. Ông Trinh hỏi, nay vợ của ông nộp hồ sơ để hưởng chế độ thai sản thì
có được không?

Ảnh minh họa

Về vấn đề này, Bảo hiểm xã hội Việt Nam trả lời như sau:

Tại khoản 4, Điều 28, Nghị định số 115/2015/NĐ-CP ngày 11/11/2015 của Chính
phủ quy định: Người lao động đủ điều kiện và hưởng các chế độ bảo hiểm xã hội
(BHXH) trước ngày 1/1/2016 thì vẫn thực hiện theo quy định của pháp luật trước
ngày 1/1/2016.

Tại khoản 2 Điều 53 Nghị định số 152/2006/NĐ-CP ngày 22/12/2006 của Chính
phủ quy định về hồ sơ hưởng chế độ thai sản như sau: 

Có thể làm hồ sơ truy lĩnh chế độ thai sản không?
https://thuonghieucongluan.com.vn/co-the-lam-ho-so-truy-linh-che-do-thai-san-khong-a227134.html



"2. Hồ sơ hưởng chế độ thai sản khi sinh con hoặc nhận con nuôi của người lao
động không còn quan hệ lao động gồm có:

a) Sổ bảo hiểm xã hội;

b) Bản sao Giấy chứng sinh hoặc bản sao Giấy khai sinh của con hoặc Giấy
chứng tử trong trường hợp sau khi sinh mà con chết; nhận nuôi con nuôi dưới 4
tháng tuổi phải có chứng nhận theo quy định của pháp luật".

Đối chiếu quy định nêu trên, qua tra cứu dữ liệu tham gia BHXH đối với mã số
BHXH và thông tin ông Trinh cung cấp, vợ của ông sinh con vào ngày
23/12/2014 trong khoảng thời gian 12 tháng trước khi sinh con của vợ của ông
được tính từ tháng 12/2013 đến tháng 11/2014, vợ của ông có 9 tháng đóng
BHXH (từ tháng 12/2013 đến tháng 8/2014) do đó vợ của ông đủ điều kiện
hưởng chế độ thai sản khi sinh con và có thể nộp hồ sơ theo quy định nêu trên
đến cơ quan BHXH để được xem xét, giải quyết.
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