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Công ty Cổ phần Phân lân Ninh Bình vừa tổ chức Hội nghị tổng kết công tác xây
dựng Đảng và hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025, triển khai nhiệm vụ
năm 2026.

Dự và chỉ đạo Hội nghị có các đồng chí: Nguyễn Văn Quý – Phó Bí thư Thường
trực Đảng ủy Tập đoàn Hóa chất Việt Nam; Nguyễn Văn Luyện – Phó Tổng Giám
đốc Tập đoàn Hóa chất Việt Nam, cùng đại diện lãnh đạo một số ban chuyên
môn của Tập đoàn.

Công tác xây dựng Đảng được triển khai đồng bộ, hiệu quả

Năm 2025, Ban Chấp hành Đảng bộ Công ty CP Phân lân Ninh Bình đã bám sát
sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy Tập đoàn; duy trì nghiêm túc chế độ sinh hoạt
định kỳ; kịp thời ban hành nghị quyết lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và
sản xuất kinh doanh. Nội dung sinh hoạt chi bộ tiếp tục được đổi mới theo
hướng thiết thực, gắn với tình hình thực tiễn của Công ty.

Công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị tư tưởng được triển khai nghiêm túc;
cán bộ, đảng viên và người lao động được quán triệt đầy đủ các nghị quyết, chỉ
thị của Đảng, giữ vững bản lĩnh chính trị, không dao động trước các quan điểm
sai trái, thù địch. Đảng ủy Công ty chú trọng xây dựng Đảng về đạo đức; thực
hiện nghiêm Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII), Kết luận số 21-KL/TW gắn
với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

Công tác tổ chức, cán bộ tiếp tục được quan tâm. Đảng bộ Công ty hiện có 106
đảng viên, sinh hoạt tại 9 chi bộ; trong năm kết nạp 4 đảng viên mới, tiếp nhận
6 đảng viên chuyển sinh hoạt. Đặc biệt, ngày 20/5/2025, Đảng bộ Công ty đã tổ
chức thành công Đại hội Đảng bộ nhiệm kỳ 2025–2030, tạo nền tảng quan
trọng cho việc triển khai các nhiệm vụ trong giai đoạn mới.
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Công tác kiểm tra, giám sát, phòng chống tham nhũng, tiêu cực; thực hành tiết
kiệm, chống lãng phí được triển khai nghiêm túc, đúng quy định. Năm 2025,
không có tổ chức đảng và đảng viên bị xử lý kỷ luật. Công tác dân vận, lãnh đạo
các tổ chức chính trị – xã hội và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở được tăng
cường, góp phần củng cố đoàn kết nội bộ, tạo sự đồng thuận trong toàn Công
ty.

Quang cảnh Hội nghị

Sản xuất kinh doanh đạt và vượt nhiều chỉ tiêu quan trọng

Trong năm 2025, Công ty CP Phân lân Ninh Bình duy trì sản xuất ổn định, hoàn
thành và hoàn thành vượt mức nhiều chỉ tiêu kế hoạch đề ra. Giá trị sản xuất
công nghiệp đạt 1.227 tỷ đồng (104% kế hoạch); doanh thu đạt 1.241 tỷ đồng
(153% kế hoạch); lợi nhuận đạt 160 tỷ đồng (348% kế hoạch); nộp ngân sách
Nhà nước 33,1 tỷ đồng.

Sản lượng sản xuất và tiêu thụ các sản phẩm phân lân, NPK đều vượt kế hoạch;
công tác thị trường tiếp tục được mở rộng, giữ vững thị trường truyền thống,
đồng thời phát triển thị trường mới và đẩy mạnh xuất khẩu.

Công ty bảo đảm việc làm ổn định cho 340 lao động, với thu nhập bình quân
khoảng 25 triệu đồng/người/tháng, tăng 44,5% so với năm 2024. Công tác an
sinh xã hội được triển khai tích cực với tổng kinh phí hỗ trợ trên 500 triệu đồng.
Các lĩnh vực kỹ thuật, đầu tư, an toàn – môi trường, tài chính được triển khai
đồng bộ; tai nạn lao động giảm so với năm trước; an ninh, trật tự được giữ vững.

Đặc biệt, năm 2025 Công ty được vinh danh là một trong 5 đơn vị có tỷ suất lợi
nhuận trên vốn chủ sở hữu (ROE) tốt nhất của Tập đoàn Hóa chất Việt Nam.
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Bước sang năm 2026, Công ty CP Phân lân Ninh Bình xác định tiếp tục xây dựng
Đảng bộ trong sạch, vững mạnh; nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của
tổ chức đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên. Đồng thời, tăng cường
công tác kiểm tra, giám sát; đẩy mạnh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực;
thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; chăm lo tốt đời sống vật chất, tinh thần
cho người lao động.

Về sản xuất kinh doanh, Công ty phấn đấu duy trì tăng trưởng hai con số, với
các chỉ tiêu chủ yếu: doanh thu 1.423 tỷ đồng, lợi nhuận 180 tỷ đồng, nộp ngân
sách 38 tỷ đồng. Công ty tập trung điều hành sản xuất ổn định 2–3 lò cao; tiết
giảm chi phí; nâng cao chất lượng sản phẩm; mở rộng thị trường, đẩy mạnh
xuất khẩu; bảo đảm an toàn lao động, an toàn môi trường, hướng tới tăng
trưởng bền vững.

Được xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2025

Phát biểu chỉ đạo tại Hội nghị, đồng chí Nguyễn Văn Quý – Phó Bí thư Thường
trực Đảng ủy Tập đoàn Hóa chất Việt Nam ghi nhận, biểu dương và đánh giá
cao những nỗ lực, cố gắng của tập thể cấp ủy, lãnh đạo, cán bộ, đảng viên và
người lao động Công ty CP Phân lân Ninh Bình trong năm 2025.

Đồng chí Nguyễn Văn Quý – Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy Tập đoàn
Hóa chất Việt Nam phát biểu tại Hội nghị

Đồng chí khẳng định, trong bối cảnh thị trường phân bón còn nhiều khó khăn,
cạnh tranh gay gắt, giá nguyên liệu đầu vào biến động, Đảng bộ Công ty đã
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phát huy tốt vai trò hạt nhân chính trị, lãnh đạo doanh nghiệp hoàn thành và
hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu chủ yếu về sản xuất kinh doanh; bảo đảm
việc làm, thu nhập ổn định cho người lao động với mức thu nhập bình quân
khoảng 25 triệu đồng/người/tháng – thuộc nhóm cao trong các đơn vị của Tập
đoàn. Công tác an ninh trật tự, an toàn lao động, an toàn môi trường được giữ
vững; công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị trong doanh nghiệp
tiếp tục được củng cố. Với những kết quả đạt được, năm 2025 Đảng bộ Công ty
được Đảng ủy Tập đoàn xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

Bên cạnh việc ghi nhận những kết quả nổi bật, đồng chí đề nghị Đảng ủy Công
ty thẳng thắn nhìn nhận, đánh giá đầy đủ những tồn tại, hạn chế và nguyên
nhân, trên cơ sở đó hoàn thiện báo cáo theo hướng cân đối giữa kết quả đạt
được và những vấn đề cần khắc phục; đồng thời xây dựng các giải pháp cụ thể,
khả thi để triển khai trong năm 2026, năm đầu thực hiện Nghị quyết Đại hội
Đảng bộ các cấp, tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng.

Đồng chí nhấn mạnh, trong thời gian tới, Đảng ủy Công ty cần tập trung thực
hiện tốt một số nhiệm vụ trọng tâm: tiếp tục nâng cao chất lượng công tác xây
dựng Đảng trên các mặt chính trị tư tưởng, tổ chức cán bộ, kiểm tra giám sát;
đẩy mạnh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; chú trọng công tác quy
hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, phát triển đảng viên mới. Nghiêm túc quán
triệt, triển khai hiệu quả các nghị quyết, kết luận của Trung ương và Đảng ủy
Tập đoàn; gắn thực hiện Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng với Nghị quyết số 57
về phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.

Cùng với đó, chủ động triển khai Kết luận số 208 của Bộ Chính trị về sắp xếp tổ
chức đảng trong doanh nghiệp; thực hiện tốt công tác dân vận, Quy chế dân
chủ ở cơ sở; thường xuyên nắm bắt tư tưởng, dư luận trong cán bộ, đảng viên
và người lao động. Trong lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, cần
tập trung nâng cao hiệu quả sản xuất, quản trị chi phí, bảo đảm an toàn lao
động, an toàn môi trường, đẩy mạnh cải tiến kỹ thuật, nâng cao chất lượng sản
phẩm, hướng tới tăng trưởng bền vững.
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Đồng chí Phùng Quang Trung – Giám đốc Công ty phát biểu tại Hội
nghị

Thay mặt tập thể lãnh đạo và người lao động Công ty CP Phân lân Ninh Bình,
đồng chí Phùng Quang Trung – Giám đốc Công ty trân trọng cảm ơn và nghiêm
túc tiếp thu toàn bộ ý kiến chỉ đạo của đồng chí Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy
Tập đoàn.

Đồng chí khẳng định, ngay sau Hội nghị, Đảng ủy và Ban Lãnh đạo Công ty sẽ
cụ thể hóa các nội dung chỉ đạo thành chương trình hành động, kế hoạch công
tác sát với thực tiễn; phân công rõ trách nhiệm cho từng tập thể, cá nhân; tăng
cường công tác kiểm tra, giám sát trong quá trình tổ chức thực hiện, bảo đảm
các nhiệm vụ, giải pháp được triển khai đồng bộ, hiệu quả.

Đồng chí nhấn mạnh, năm 2026, Công ty sẽ tiếp tục phát huy truyền thống
đoàn kết, tinh thần đổi mới, chủ động khắc phục khó khăn; tập trung giữ vững
và mở rộng thị trường, nâng cao năng lực cạnh tranh; đẩy mạnh chuyển đổi số
trong quản trị, nâng cao chất lượng sản phẩm; chăm lo tốt đời sống vật chất,
tinh thần cho người lao động; xây dựng Đảng bộ và các tổ chức đoàn thể vững
mạnh. Toàn thể cán bộ, đảng viên và người lao động Công ty quyết tâm hoàn
thành thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ năm 2026 và những năm tiếp theo, góp
phần tích cực vào sự phát triển chung của Tập đoàn Hóa chất Việt Nam.

Nguyễn Sơn
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