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Trong khuôn khổ Hội nghị sơ kết công tác 6 tháng đầu năm và triển khai nhiệm
vụ 6 tháng cuối năm 2026 của Tập đoàn Hóa chất Việt Nam (Vinachem), Công
ty CP Phân bón Miền Nam và Tổng Giám đốc Đỗ Văn Tuấn đã vinh dự được Bộ
trưởng Bộ Tài chính tặng Bằng khen vì có thành tích xuất sắc trong năm 2025.

Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Phân bón Miền Nam Đỗ Văn Tuấn
(thứ ba từ phải sang) đại diện Công ty đón nhận Bằng khen của Bộ
trưởng Bộ Tài chính dành cho tập thể có thành tích xuất sắc năm
2025

Năm 2025, mặc dù thị trường phân bón còn nhiều biến động, doanh nghiệp vẫn
duy trì hoạt động sản xuất, kinh doanh ổn định và hoàn thành vượt mức nhiều
chỉ tiêu quan trọng.
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Doanh thu đạt hơn 2.100 tỷ đồng, bằng 119% kế hoạch; lợi nhuận trước thuế
đạt trên 40,2 tỷ đồng, bằng 115% kế hoạch; nộp ngân sách nhà nước hơn 68,3
tỷ đồng. Thu nhập bình quân của người lao động đạt 15,517 triệu
đồng/người/tháng.

Bên cạnh đó, nhiều sản phẩm chủ lực như NPK, Supe Lân, axit sulfuric và bao bì
đều vượt kế hoạch sản xuất, trong khi hoạt động tiêu thụ tiếp tục duy trì tăng
trưởng tích cực.

Việc tập thể Công ty và Tổng Giám đốc Đỗ Văn Tuấn được Bộ trưởng Bộ Tài
chính tặng Bằng khen là sự ghi nhận những nỗ lực trong hoạt động sản xuất
kinh doanh, đóng góp cho ngân sách nhà nước và sự phát triển của ngành hóa
chất, đồng thời tạo động lực để doanh nghiệp tiếp tục hoàn thành các mục tiêu
phát triển trong năm 2026.
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