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Đại hội cổ đông thường niên năm 2014 của Tổng công ty CP Sông Hồng vừa được tổ chức
ngày 10/11 tại Hà Nội. Tron

Đại hội cổ đông thường niên năm 2014 của Tổng công ty CP Sông Hồng vừa
được tổ chức ngày 10/11 tại Hà Nội. Trong buổi họp, nhiều cổ đông chưa đồng
tình với đề xuất thông qua mức lương của lãnh đạo Tổng công ty CP Sông Hồng
lên tới 31 triệu đồng/ tháng, vì hiện tại đơn vị này còn đang phải đối mặt với rất
nhiều khó khăn.
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Nhiều cổ đông chưa đồng tình với đề xuất thông qua mức lương của lãnh đạo Tổng công
ty CP Sông Hồng

Cổ đông Dũng cho rằng: "Hai năm chưa tổ chức Đại hội cổ đông, đã thông qua và chi
lương, mức lương cao như thế nên xem lại, làm ăn không hiệu quả thì phải tính giảm biên
chế".

Trong cuộc họp, các cổ đông cũng cho rằng nguyên nhân dẫn đến tình trạng kinh doanh
thua lỗ liên tiếp nhiều năm của Tổng Công ty CP Sông Hồng là do năng lực lãnh đạo của
Hội đồng quản trị yếu kém.

Cổ đông Nguyễn Quang Mẫn, nguyên chủ tịch HĐQT Tổng công ty CP Sông Hồng cho
rằng, Tổng công ty có tới 9 Phó tổng giám đốc là quá nhiều. Đồng thời, ông cũng nêu ý
kiến nếu lãnh đạo không thể đưa doanh nghiệp làm ăn có lãi thì nên từ chức. “Nhà nước
giao vốn mà không có lãi thì như thế nào? 3 năm không có lãi liên tiếp thì phải từ chức…”
– ông Mẫn kiên quyết.

Trước những bức xúc của các cổ đông, ông Đặng Tiên Phong – Chủ tịch HĐQT đương
nhiệm của Tổng công ty CP Sông Hồng đã có những giải trình và hứa hẹn sang năm 2015
sẽ có lãi để chia cổ tức.
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Theo ông Phong, theo kế hoạch năm 2015 sẽ có những hợp đồng lớn, “chắc chắn sẽ có
những chuyển dịch lớn từ dự án NXB Chính trị quốc gia” – ông Phong nói.

Đối với câu hỏi của cổ đông vì sao đến thời điểm này mới tổ chức ĐHĐCĐ, ông Đặng Tiên
Phong chủ tịch HĐQT lại cho biết: “Cái này là do Bộ Xây dựng quyết”.

Tham dự đại hội đồng cổ đông năm 2014 của Tổng Công ty CP Sông Hồng, ông Đặng Văn
Long, Vụ quản lý doanh nghiệp – Bộ Xây Dựng cũng đưa ra góp ý: “Cổ đông đến đây,
mong muốn bàn về kế hoạch kinh doanh và xem có lợi tức mang về hay không? Chúng ta
nên bàn về việc đó” . Với đề xuất của Tổng công ty trong việc chuyển Trường trung cấp
kỹ thuật nghiệp vụ Sông Hồng về Bộ Xây Dựng quản lý. Ông Long đã thẳng thắn nêu
quan điểm không đồng tình.

Trong lúc Quốc Hội đang họp bàn về Dự thảo Luật Quản lý, sử dụng vốn Nhà nước thu hút
được sự quan tâm của cử tri cả nước, Bộ Xây Dựng sẽ đánh giá thế nào về năng lực của
người đại diện vốn nhà nước tại Tổng công ty CP Sông Hồng, khi mà nhiều năm liên tiếp
kinh doanh thua lỗ?

Là một Tổng công ty đã từng có những thành công nhất định trong quá khứ, nhưng với
một cuộc họp Đại hội cổ đông chỉ mang tính hình thức liệu có đưa Tổng công ty CP Sông
Hồng vượt qua được những khó khăn trước mắt và lấy lại niềm tin của các nhà đầu tư, của
các cổ đông hay không? Điều này phụ thuộc hoàn toàn vào năng lực lãnh đạo của Hội
đồng quản trị nơi đây.

Tuấn Ngọc
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