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Ngày 12/3/2026, tại Hải Phòng, Công ty Cổ phần DAP – VINACHEM đã tổ chức
thành công Hội nghị đại biểu Người lao động năm 2026.

Tham dự Hội nghị có đồng chí Nguyễn Hữu Tú, Phó Bí thư Đảng ủy, Thành viên
Hội đồng thành viên, Tổng Giám đốc Tập đoàn; đồng chí Nguyễn Thị Thu Bình,
Thành viên Hội đồng thành viên Tập đoàn; đồng chí Nguyễn Huy Thông, Chủ
tịch Công đoàn Công nghiệp Hóa chất Việt Nam cùng 95 đại biểu đại diện cho
tập thể người lao động của Công ty.

Tại Hội nghị, các đại biểu đã nghe báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết Hội
nghị Người lao động năm 2025 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2026. Theo đó,
năm 2025, mặc dù phải đối mặt với nhiều khó khăn như nguồn cung quặng
apatit trong nước suy giảm, giá nguyên liệu tăng cao và áp lực xử lý lượng
thạch cao PG tồn trữ lớn, Công ty Cổ phần DAP – VINACHEM vẫn duy trì sản xuất
ổn định. Công ty chủ động nhập khẩu quặng apatit để phối trộn, bảo đảm dây
chuyền thiết bị vận hành liên tục, đáp ứng nhu cầu thị trường.

Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2025 ghi nhận nhiều điểm tích cực. Sản lượng
tiêu thụ DAP đạt 261.000 tấn, trong đó 85.000 tấn tiêu thụ trong nước và
176.000 tấn xuất khẩu. Công ty tiếp tục mở rộng thị trường, từng bước khẳng
định thương hiệu DAP Đình Vũ tại khu vực Đông Nam Á, đồng thời thâm nhập
các thị trường khó tính như Canada, Úc và New Zealand. Doanh thu và lợi
nhuận tăng trưởng mạnh; trong đó lợi nhuận trước thuế đạt 790,5 tỷ đồng, vượt
xa Nghị quyết đề ra.
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Đồng chí Nguyễn Ngọc Sơn - Phó Tổng Giám đốc, Chủ tịch Công đoàn
Công ty báo cáo tổng hợp kết quả Hội nghị Người lao động tại các đơn
vị trực thuộc

Công tác xử lý và tiêu thụ thạch cao PG cũng có nhiều chuyển biến tích cực khi
lượng tiêu thụ đã vượt lượng phát thải, từng bước giảm áp lực tồn trữ tại bãi
chứa. Công ty đồng thời đầu tư dây chuyền thu hồi P₂O₅ nhằm nâng pH thạch
cao PG, góp phần nâng cao hiệu quả kinh tế và bảo vệ môi trường.

Phong trào sáng kiến, cải tiến kỹ thuật tiếp tục được đẩy mạnh với 25 đề tài
được công nhận, giá trị làm lợi ước tính trên 17,4 tỷ đồng. Công tác an toàn, vệ
sinh lao động và bảo vệ môi trường được thực hiện nghiêm túc, không để xảy ra
tai nạn lao động.

Công tác chăm lo đời sống người lao động luôn được Công ty và Công đoàn đặc
biệt quan tâm. Năm 2025, thu nhập bình quân đạt 24,77 triệu
đồng/người/tháng, tăng 36,7% so với năm 2024. Các chế độ tiền lương, thưởng,
bảo hiểm và phúc lợi được thực hiện đầy đủ, kịp thời; điều kiện làm việc từng
bước được cải thiện. Công ty cũng duy trì nhiều hoạt động chăm lo thiết thực
như tổ chức tham quan, nghỉ mát; hỗ trợ người lao động có hoàn cảnh khó
khăn; thăm hỏi kịp thời khi ốm đau, hiếu hỉ; đồng thời tổ chức nhiều hoạt động
văn hóa, thể thao nhằm nâng cao đời sống tinh thần và tăng cường sự gắn kết
trong tập thể cán bộ, người lao động.

Năm 2026, Công ty đặt mục tiêu tiếp tục ổn định sản xuất, mở rộng thị trường
tiêu thụ, đẩy mạnh hoạt động kinh doanh hóa chất; phấn đấu tăng trưởng
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doanh thu trên 10% so với năm trước. Đồng thời triển khai các dự án đầu tư
trọng điểm, nâng cao năng lực sản xuất và hạ tầng logistics của Nhà máy.

Tại Hội nghị, các đại biểu cũng đã nghe báo cáo tổng hợp kết quả Hội nghị
Người lao động tại các đơn vị trực thuộc cùng các ý kiến, kiến nghị của người
lao động liên quan đến điều kiện làm việc, chế độ chính sách, tiền lương, phúc
lợi và các giải pháp nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty. Đại
diện lãnh đạo Công ty đã trực tiếp giải đáp, làm rõ các nội dung được người lao
động quan tâm.

Đồng chí Vũ Văn Bằng - Tông giám đốc Công ty giải đáp, làm rõ các
nội dung của người lao động quan tâm

Hội nghị cũng nghe báo cáo của Ban Thanh tra nhân dân về kết quả hoạt động
trong thời gian qua, đồng thời tiến hành bầu Ban Thanh tra nhân dân nhiệm kỳ
2026–2028 theo đúng quy định.

Trong phần thảo luận, nhiều ý kiến tham luận của đại biểu tập trung vào các
giải pháp nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, phát huy sáng kiến cải tiến
kỹ thuật, bảo đảm an toàn lao động và tiếp tục cải thiện điều kiện làm việc cho
người lao động. Các ý kiến đều thể hiện tinh thần trách nhiệm, tâm huyết và
mong muốn đóng góp vào sự phát triển bền vững của Công ty.

Cũng tại Hội nghị, các đại biểu đã nghe báo cáo nội dung sửa đổi, bổ sung Thỏa
ước lao động tập thể. Sau khi thảo luận, Hội nghị thống nhất thông qua Thỏa
ước lao động tập thể sửa đổi, tiếp tục bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp, chính
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đáng của người lao động. Lãnh đạo Công ty và Ban Chấp hành Công đoàn đã
tiến hành ký kết Thỏa ước lao động tập thể trước sự chứng kiến của các đại biểu
tham dự.

Đồng chí Tổng giám đốc Công ty và Chủ tịch Công đoàn Công ty trao
Thỏa ước lao động tập thể

Phát biểu tại Hội nghị, đồng chí Nguyễn Hữu Tú, Tổng Giám đốc Tập đoàn ghi
nhận và biểu dương những nỗ lực của tập thể cán bộ, người lao động Công ty
trong việc vượt qua khó khăn, duy trì ổn định sản xuất và đạt được nhiều kết
quả tích cực trong thời gian qua.

Theo đồng chí Nguyễn Hữu Tú, những năm gần đây tình hình kinh tế thế giới có
nhiều biến động, đặt ra không ít thách thức đối với hoạt động sản xuất kinh
doanh của các doanh nghiệp. Tuy nhiên, dưới sự lãnh đạo của Đảng, sự điều
hành quyết liệt của Chính phủ cùng nỗ lực của cộng đồng doanh nghiệp, nền
kinh tế Việt Nam vẫn duy trì đà tăng trưởng, tạo nền tảng quan trọng cho giai
đoạn phát triển tiếp theo.

Trong bối cảnh đó, Tập đoàn Công nghiệp Hóa chất Việt Nam đã triển khai
nhiều giải pháp nhằm ổn định sản xuất kinh doanh, duy trì tăng trưởng và bảo
đảm việc làm, thu nhập cho người lao động. Trong thành công chung đó có sự
đóng góp quan trọng của các đơn vị thành viên, trong đó có Công ty Cổ phần
DAP – VINACHEM.

DAP – Vinachem: Phát huy sức mạnh người lao động, quyết tâm hoàn thành mục tiêu năm 2026
https://thuonghieucongluan.com.vn/dap-vinachem-phat-huy-suc-manh-nguoi-lao-dong-quyet-tam-hoan-thanh-muc-tieu-nam-
2026-a308875.html



Với tinh thần đoàn kết, trách nhiệm và nỗ lực của tập thể lãnh đạo, cán bộ và
người lao động, Công ty đã duy trì ổn định sản xuất, bảo đảm việc làm và thu
nhập cho người lao động, đồng thời đóng góp tích cực vào chuỗi sản xuất của
Tập đoàn.

Đồng chí Nguyễn Hữu Tú cũng đánh giá cao tinh thần đoàn kết, trách nhiệm
của người lao động Công ty trong những thời điểm khó khăn, đặc biệt khi thiên
tai, bão lớn ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất. Tập thể cán bộ, công nhân viên
đã nhanh chóng khắc phục hậu quả, đưa nhà máy trở lại hoạt động ổn định
trong thời gian ngắn, thể hiện rõ tinh thần trách nhiệm và sự gắn bó với doanh
nghiệp.

Đồng chí Nguyễn Hữu Tú, Phó Bí thư Đảng ủy, Thành viên HĐTV, Tổng
giám đốc Tập đoàn phát biểu chỉ đạo Hội nghị

Trong thời gian tới, tình hình kinh tế thế giới được dự báo tiếp tục có nhiều biến
động. Vì vậy, Tổng Giám đốc Tập đoàn đề nghị Công ty tiếp tục phát huy những
kết quả đã đạt được, chủ động triển khai các giải pháp nâng cao hiệu quả sản
xuất kinh doanh, tăng cường công tác quản trị và dự báo thị trường.

Bên cạnh đó, Công ty cần đẩy mạnh đổi mới công nghệ, phát triển các sản
phẩm có giá trị gia tăng cao; đồng thời chú trọng phát triển chuỗi giá trị từ tài
nguyên khoáng sản nhằm nâng cao hiệu quả khai thác và chế biến sâu, phục
vụ cho nhiều ngành công nghiệp khác nhau.

DAP – Vinachem: Phát huy sức mạnh người lao động, quyết tâm hoàn thành mục tiêu năm 2026
https://thuonghieucongluan.com.vn/dap-vinachem-phat-huy-suc-manh-nguoi-lao-dong-quyet-tam-hoan-thanh-muc-tieu-nam-
2026-a308875.html



Song song với nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, đồng chí Nguyễn Hữu Tú cũng đề
nghị Công ty tiếp tục quan tâm chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho
người lao động; xây dựng môi trường làm việc an toàn, đoàn kết, gắn bó; đồng
thời tích cực tham gia các hoạt động an sinh xã hội, thể hiện trách nhiệm của
doanh nghiệp đối với cộng đồng.

Cùng với đó, công tác bảo vệ môi trường cần tiếp tục được chú trọng, bảo đảm
sản xuất an toàn, thân thiện với môi trường và hướng tới mục tiêu phát triển
bền vững.

Tổng Giám đốc Tập đoàn bày tỏ tin tưởng rằng, với truyền thống đoàn kết, tinh
thần sáng tạo và quyết tâm cao của tập thể lãnh đạo cùng toàn thể cán bộ,
người lao động, Công ty sẽ tiếp tục hoàn thành tốt các mục tiêu, nhiệm vụ trong
thời gian tới, đóng góp tích cực vào sự phát triển chung của Tập đoàn Công
nghiệp Hóa chất Việt Nam.

Trao bằng khen cho các tập thể xuất sắc năm 2025

Hội nghị cũng công bố kết quả bầu Ban Thanh tra nhân dân nhiệm kỳ
2026–2028 gồm 3 đồng chí và trao các quyết định khen thưởng cho các tập thể,
cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua lao động sản xuất.
Đồng chí Chủ tịch Công đoàn Công ty đã phát động phong trào thi đua năm
2026, kêu gọi toàn thể cán bộ, người lao động tiếp tục phát huy tinh thần đoàn
kết, sáng tạo, nỗ lực hoàn thành thắng lợi các nhiệm vụ được giao.
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Trước khi bế mạc, Hội nghị đã thông qua Nghị quyết Hội nghị Người lao động
năm 2026 với sự thống nhất 100% của các đại biểu tham dự.

Nguyễn Sơn
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