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Tại thành phố Cần Thơ, Công đoàn Tổng công ty Phát điện 1 (EVNGENCO1) và
Công đoàn Tổng công ty Phát điện 2 ( EVNGENCO2) đã tổ chức giao lưu, học tập
và chia sẻ kinh nghiệm trong các hoạt động công đoàn. Buổi làm việc đã đánh
dấu cột mốc quan trọng trong quan hệ hợp tác giữa hai đơn vị.

Quang cảnh buổi làm việc, giao lưu, học tập và chia sẻ kinh nghiệm

Trong không khí thân tình, Ban Thường vụ và các cán bộ công đoàn chuyên
trách của hai đơn vị đã có những chia sẻ, trao đổi kinh nghiệm nhằm phát huy
và nâng tầm hoạt động công đoàn trong tình hình mới.
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Buổi làm việc đã thảo luận sôi nổi về những thách thức và cơ hội đối với hoạt
động công đoàn trong bối cảnh kinh tế - xã hội và tình hình hoạt động sản xuất
chung của toàn ngành Điện hiện nay.

Các đồng chí lãnh đạo và cán bộ công đoàn của hai đơn vị đã cùng nhau chia sẻ
những mô hình hoạt động hiệu quả, sáng tạo, đặc biệt là ứng dụng công nghệ
thông tin vào công tác công đoàn. Cuộc trao đổi tập trung vào nhiều lĩnh vực
quan trọng:

Quản lý tài chính công đoàn: Hai đơn vị đã giới thiệu những phương pháp quản
lý tài chính minh bạch, hiệu quả, đảm bảo quyền lợi cho đoàn viên và huy động
nguồn lực tài chính phục vụ các hoạt động công đoàn.

Phong trào thi đua: Các mô hình thi đua sáng tạo được chia sẻ nhằm tạo động
lực cho người lao động, đồng thời gắn kết chặt chẽ với nhiệm vụ sản xuất kinh
doanh, nâng cao hiệu quả làm việc.

Hoạt động văn hóa – thể thao: Các chương trình phong phú, đa dạng góp phần
nâng cao đời sống tinh thần cho người lao động. Hai đơn vị cũng trao đổi kinh
nghiệm trong việc tổ chức các giải thi đấu thể thao, giao lưu văn nghệ, tạo sân
chơi lành mạnh cho đoàn viên.

Bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của người lao động: Các giải pháp được thảo
luận xoay quanh các vấn đề về tiền lương, bảo hiểm, an toàn lao động, cùng
những kinh nghiệm xử lý tranh chấp lao động, góp phần xây dựng mối quan hệ
lao động hài hòa, ổn định.
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Công đoàn hai đơn vị chụp hình và trao tặng quà lưu niệm

Kết thúc buổi gặp mặt, hai đơn vị đã trao tặng nhau những món quà lưu niệm
cùng với cái bắt tay nồng ấm, những nụ cười rạng rỡ đã thể hiện tinh thần đoàn
kết, gắn bó giữa hai đơn vị.

Buổi gặp mặt giao lưu, trao đổi kinh nghiệm giữa Công đoàn EVNGENCO1 và
Công đoàn EVNGENCO2 đã thành công tốt đẹp, mở ra một chương mới trong
mối quan hệ hợp tác giữa hai đơn vị.

Những kinh nghiệm quý báu được chia sẻ sẽ là hành trang quan trọng để công
đoàn hai Tổng công ty tiếp tục phát triển, góp phần xây dựng đội ngũ người lao
động vững mạnh, đóng góp vào sự phát triển bền vững của ngành điện Việt
Nam.

Bích Huyền

EVNGENCO1 và EVNGENCO2 chia sẻ kinh nghiệm – củng cố hoạt động Công đoàn vững mạnh
https://thuonghieucongluan.com.vn/evngenco1-va-evngenco2-chia-se-kinh-nghiem-cung-co-hoat-dong-cong-doan-vung-manh-
a260956.html


