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Tổng công ty Phát điện 2 (EVNGENCO2) đã tổ chức thành công Hội nghị tổng
kết Tháng hành động An toàn vệ sinh lao động năm 2025 và Sơ kết đánh giá
hoạt động mạng lưới An toàn vệ sinh viên giai đoạn 2022 – 2025, đồng thời biểu
dương cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác An toàn
vệ sinh lao động và các An toàn vệ sinh viên giỏi tiêu biểu tại các đơn vị.

Toàn cảnh Hội nghị

Hội nghị có sự tham dự của ông Uông Quang Huy – Phó Chủ tịch Công đoàn -
 Tập đoàn Điện lực Việt Nam. Về phía EVNGENCO2, có đồng chí Trần Phú Thái –
Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT; đồng chí Nguyễn Hữu Thịnh – Phó Bí thư Đảng
ủy, Thành viên HĐQT kiêm Tổng Giám đốc; các ông/bà trong HĐQT, Ban Tổng
Giám đốc, Ban chấp hành Công đoàn Công ty, Lãnh đạo các Ban chuyên môn. 

EVNGENCO2: Chung tay xây dựng văn hóa an toàn vệ sinh lao động
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Lãnh đạo các đơn vị thành viên, Chủ tịch, Phó Chủ tịch Công đoàn, đại diện
trưởng, phó bộ phận chức năng, cán bộ phụ trách công tác An toàn vệ sinh lao
động; các tập thể, cá nhân, An toàn vệ sinh viên được vinh danh khen thưởng.

Hội nghị đã nghe đồng chí Nguyễn Văn Ngộ – Phó Chủ tịch Công đoàn Tổng
công ty báo cáo kết quả thực hiện Tháng hành động An toàn vệ sinh lao động
năm 2025 và sơ kết, đánh giá hoạt động mạng lưới An toàn vệ sinh viên giai
đoạn 2022 - 2025. Trong giai đoạn 2022 – 2025, mạng lưới ATVSV tại
EVNGENCO2 đã không ngừng được củng cố và phát triển, khẳng định vai trò là
lực lượng tiên phong trong việc triển khai công tác An toàn vệ sinh lao động
(ATVSLĐ) tại từng tổ/đội sản xuất, các phân xưởng vận hành, sửa chữa, nhiên
liệu, và các bộ phận khác.

Năm 2024, toàn Tổng công ty có 231 ATVSV trên 2.858 người lao động, đạt tỉ lệ
8,08%. Đội ngũ ATVSV đã đóng góp quan trọng vào việc nâng cao ý thức, nhận
thức về ATVSLĐ trong toàn thể người lao động, thúc đẩy hình thành văn hóa an
toàn tích cực.

Hội nghị cũng đã nghe ông Phạm Quốc Vẻ - Phó Trưởng Ban An toàn Môi trường
Tổng công ty Phát điện 2 trình bày tham luận với chủ đề “Đánh giá công tác An
toàn vệ sinh lao động giai đoạn 2022 – 2025 và giải pháp thực hiện trong thời
gian tới”. Cùng các báo cáo tham luận của các đơn vị.

Đồng chí Trần Phú Thái – Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT EVNGENCO2
phát biểu chỉ đạo tại Hội nghị
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Phát biểu chỉ đạo tại hội nghị, Đồng chí Trần Phú Thái – Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch
HĐQT Tổng Cty Phát điện 2 khẳng định: An toàn lao động là tài sản vô giá của
Tổng công ty và của mỗi người lao động. Môi trường làm việc an toàn là yếu tố
tiên quyết cho hiệu quả sản xuất kinh doanh và sự phát triển bền vững. 

Để công tác An toàn vệ sinh lao động thực sự là nền tảng cốt lõi cho sự phát
triển bền vững của EVNGENCO2, cần tập trung vào 03 trọng tâm: nâng tầm
Lãnh đạo - An toàn là Tư duy, là Văn hóa; củng cố Mạng lưới An toàn vệ sinh
viên - Từ "tai mắt" đến "bàn tay hành động"; quyết liệt xử lý tồn đọng và đẩy
mạnh ứng dụng khoa học công nghệ.

Đồng chí Uông Quang Huy – Phó Chủ tịch Công đoàn Điện lực Việt Nam đánh
giá cao kết quả công tác ATVSV của Công đoàn EVNGENCO2 giai đoạn
2022–2025, đồng thời đề nghị Tổng công ty tiếp tục quan tâm, chỉ đạo sâu sát
nhằm giảm thiểu tai nạn lao động, sự cố sản xuất và đảm bảo thu nhập cho
người lao động.

Đồng chí cũng nhấn mạnh hai nội dung trọng tâm cần thực hiện: tập trung đào
tạo kỹ năng nhận diện mối nguy và kỹ năng giao tiếp cho ATVSV; đồng thời áp
dụng phương pháp đánh giá chất lượng ATVSV thông qua cả số lượng và chất
lượng kiến nghị nhằm nâng cao hiệu quả thực tiễn.

Các tập thể và cá nhân được vinh danh và khen thưởng tại Hội nghị

Hội nghị cũng đã khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc
trong công tác An toàn vệ sinh lao động và vinh danh ATVSV giỏi tiêu biểu và
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khen thưởng Công tác An toàn vệ sinh lao động, Phòng chống cháy nổ và công
tác Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn. Tổng cộng có 75 tập thể và cá
nhân được trao giấy khen.

Sự thành công của hội nghị là tiền đề quan trọng để Ban lãnh đạo, cán bộ phụ
trách cùng người lao động cùng chung tay xây dựng văn hóa an toàn lao động,
vì sự an toàn của mỗi cá nhân người lao động và sự phát triển bền vững của
Tổng công ty. Với sự chỉ đạo sát sao của lãnh đạo Tổng công ty, sự phối hợp
đồng bộ giữa chuyên môn và Công đoàn, cùng sự tham gia tích cực của toàn
thể người lao động, công tác ATVSLĐ tại Tổng Công ty Phát điện 2 sẽ ngày càng
được nâng cao, góp phần đảm bảo môi trường làm việc an toàn, lành mạnh.

Kiều Anh
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