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Tổng công ty Điện lực thành phố Hồ Chí Minh (EVNHCMC) vừa ban hành kế
hoạch của Tổng công ty về triển khai hai phong trào thi đua trọng điểm giai
đoạn 2025 – 2030: “Cả nước thi đua đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số” và
phong trào “Bình dân học vụ số”.

EVNHCMC được vinh danh Top Công nghiệp 4.0 Việt Nam năm 2025

Mục tiêu của phong trào nhằm phát huy sức mạnh tập thể, đẩy mạnh tuyên
truyền, tạo chuyển biến rõ nét về nhận thức và hành động, nâng cao ý thức về
vai trò, ý nghĩa và tính cấp thiết của khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo,
chuyển đổi số cũng như công tác phổ cập kỹ năng số trong ngành Điện; đồng
thời gắn kết các phong trào thi đua với việc thực hiện hiệu quả các mục tiêu,
nhiệm vụ cải cách hành chính, chuyển đổi số và hiện đại hóa. Thông qua đó,
EVNHCMC hướng tới xây dựng doanh nghiệp điện thông minh, bền vững, khẳng
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định vai trò tiên phong trong chuyển đổi số.

Phong trào được triển khai trong giai đoạn từ 2025 - 2030, chia làm hai giai
đoạn: Giai đoạn 1 (từ 2025 -2027) sẽ tổ chức sơ kết các phong trào thi đua vào
Quý IV/2027; Giai đoạn 2 (từ 2027 - 2030) sẽ tổ chức tổng kết các phong trào
thi đua trong năm 2030.

Nội dung tập trung vào tuyên truyền, đào tạo kỹ năng số, tổ chức các hội thi
sáng kiến, cuộc thi ý tưởng số; ứng dụng sâu rộng các công nghệ số hiện đại
như trí tuệ nhân tạo (AI), Internet vạn vật (IoT), điện toán đám mây… vào mọi
lĩnh vực sản xuất kinh doanh; phát triển hạ tầng số và công nghệ số theo
nguyên tắc “hiện đại, đồng bộ, an ninh, an toàn, hiệu quả, tránh lãng phí”, khai
thác tối đa giá trị và tiềm năng của dữ liệu; thiết lập hệ thống cơ sở dữ liệu
chuyên ngành và trung tâm dữ liệu ngành Điện, làm nền tảng cho các ứng dụng
trí tuệ nhân tạo phục vụ phân tích, tính toán tối ưu trong vận hành trạm, lưới
điện phân phối một cách hiệu quả; bảo đảm an ninh mạng, an ninh dữ liệu và
an toàn thông tin của tổ chức, cá nhân.

Tiêu chí thi đua của các phong trào tập trung vào một số nội dung trọng tâm,
như: đưa kỹ năng số vào hệ thống đánh giá lao động, tuyển dụng; khuyến khích
triển khai bài giảng trên môi trường số như E-learning nội bộ và các nền tảng
đào tạo số quốc gia; xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ giảng viên số; xây
dựng khung chương trình đào tạo kiến thức cơ bản và kế hoạch đào tạo kỹ năng
số cho CBCNV-NLĐ trong đơn vị. Bên cạnh đó, đầu tư nghiên cứu các giải pháp
thông minh, công nghệ quản lý tiên tiến; ứng dụng công nghệ số, tự động hóa;
tích hợp công nghệ vào sản phẩm, dịch vụ, gắn với phát triển nguồn nhân lực
chất lượng cao. Đẩy mạnh chuyển giao tri thức, đào tạo nhân lực khoa học công
nghệ, đổi mới sáng tạo. Đưa các nội dung này vào chỉ tiêu, nhiệm vụ công tác
hằng năm của đơn vị.

Qua đó, EVNHCMC phấn đấu đến năm 2025, 80% người lao động có kiến ​​thức
cơ bản và thành thạo kỹ năng số và sử dụng được thiết bị thông minh phục vụ
công tác; đến năm 2026, đạt 100% người lao động đạt chuẩn kiến thức cơ bản
về công nghệ số, thành thạo kỹ năng số và sử dụng hiệu quả thiết bị thông
minh trong sản xuất – kinh doanh.

Về tiêu chí đối với cá nhân, bên cạnh hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao,
CBCNV tham gia thi đua cần tích cực tham gia các khóa bồi dưỡng, tập huấn,
chủ động nghiên cứu, trau dồi kiến thức, kỹ năng về về đổi mới sáng tạo và
chuyển đổi số. Tích cực tuyên truyền, hỗ trợ, hướng dẫn đồng nghiệp triển khai
các giải pháp công nghệ mới.
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Có sáng kiến, giải pháp hoặc đóng góp thiết thực về công sức, trí tuệ, nguồn
lực về đổi mới sáng tạo, ứng dụng khoa học công nghệ, chuyển đổi số được
nghiệm thu, áp dụng hiệu quả trong đơn vị và có khả năng nhân rộng. Đóng
góp thiết thực về công sức, trí tuệ hoặc nguồn lực cho các hoạt động nghiên
cứu, đầu tư, triển khai và ứng dụng các sáng kiến, giải pháp phát triển khoa học
– công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.

EVNHCMC khen thưởng các đơn vị trong hội nghị Tổng kết hoạt động
khoa học và công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số giai đoạn
2020 – 2025

Để phong trào đạt hiệu quả, Tổng công ty yêu cầu các ban chức năng phối hợp
tham mưu xây dựng cơ chế, chính sách nhằm khuyến khích tập thể, cá nhân
tích cực tham gia phong trào thi đua, đồng thời tạo lập môi trường thuận lợi để
phát huy sáng kiến, nâng cao chất lượng đào tạo, bồi dưỡng và thu hút nhân lực
chất lượng cao, phục vụ mục tiêu phát triển bền vững và tăng cường năng lực
cạnh tranh.

Công đoàn và Đoàn Thanh niên sẽ đồng hành tổ chức các hoạt động truyền vận
động đoàn viên thanh niên tích cực tham gia phong trào. Các đơn vị trực thuộc
xây dựng kế hoạch thi đua phù hợp với hoạt động thực tế, bảo đảm gắn kết với
nhiệm vụ trọng tâm, tiết kiệm chi phí, nâng cao chất lượng dịch vụ khách hàng,
đồng thời báo cáo kết quả định kỳ về Tổng công ty.

Với sự đồng lòng, EVNHCMC kỳ vọng phong trào thi đua đổi mới sáng tạo và
chuyển đổi số sẽ trở thành động lực mới, góp phần nâng cao hiệu quả hoạt
động kinh doanh và sớm khẳng định thương hiệu, vị thế EVNHCMC là doanh
nghiệp tiên phong, dẫn đầu về khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển
đổi số trong lĩnh vực điện năng trong tương lai.
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