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Vừa qua, UBND tỉnh Gia Lai cho biết, đã có văn bản về việc thực hiện chương
trình phòng, ngừa, giảm thiểu trẻ em lao động trái quy định của pháp luật giai
đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030.

Ảnh minh họa.

Theo đó, nhằm phòng ngừa, phát hiện, hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao động trái
quy định của pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em. Phấn
đấu giảm tỷ lệ lao động trẻ em và người chưa thành niên từ 5 đến 17 tuổi xuống
4,9%. 100% trẻ em có nguy cơ, lao động trẻ em và trẻ em bị mua bán vì mục
đích bóc lột sức lao động khi có thông báo được hỗ trợ, can thiệp kịp thời, được
quản lý, theo dõi.

Đồng thời, tăng cường thông tin, tuyên truyền về phòng ngừa và giảm thiểu lao
động trẻ em, phấn đấu 90% cán bộ, giáo viên trong các cơ sở giáo dục, cơ sở
nuôi dưỡng trẻ em, 70% cha mẹ, người chăm sóc trẻ em được cung cấp thông
tin, kiến thức về phòng ngừa, giảm thiếu lao động trẻ em. 70% trẻ em được
cung cấp thông tin, kiến thức về phòng ngừa, giảm thiểu lao động trẻ em. 90%

Gia Lai: Tăng cường thông tin, tuyên truyền về phòng ngừa và giảm thiểu lao động trẻ em
https://thuonghieucongluan.com.vn/gia-lai-tang-cuong-thong-tin-tuyen-truyen-ve-phong-ngua-va-giam-thieu-lao-dong-tre-em-
a147709.html



doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ gia đình đặc biệt là doanh nghiệp vừa và nhỏ, hợp
tác xã, hộ gia đình trong các làng nghề được cung cấp thông tin, kiến thức về
phòng ngừa, giảm thiểu lao động trẻ em.

Bên cạnh đó, đào tạo, tập huấn về phòng ngừa, giảm thiểu lao động trẻ em,
phấn đấu 90% doanh nghiệp đặc biệt doanh nghiệp vừa và nhỏ, hợp tác xã,
70% hợp tác xã, hộ gia đình, đặc biệt hợp tác xã, hộ gia đình trong các làng
nghề được tập huấn các kiến thức, kỹ năng về phòng ngừa, phát hiện, hỗ trợ,
can thiệp giảm thiểu lao động trẻ em,...

Về định hướng đến năm 2030, phấn đấu giảm tỷ lệ lao động trẻ em và người
chưa thành niên từ 5 đến 17 tuổi xuống 4,5%; giảm tối đa tỷ lệ lao động trẻ em
và người chưa thành niên làm công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm trong số
lao động trẻ em và người chưa thành niên.

Ngoài ra, để đạt được các mục tiêu đề ra, Kế hoạch đã đề ra các nhiệm vụ, giải
pháp như: Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy và chính quyền đổi
với công tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em nói chung và công tác phòng ngừa, giảm
thiểu lao động trẻ em. Thực hiện có hiệu quả chính sách, pháp luật về phòng
ngừa và giảm thiểu lao động trẻ em. Quy định trách nhiệm cụ thể của các cơ
quan chức năng trong việc phòng ngừa, can thiệp, hỗ trợ đối với lao động trẻ
em. Lồng ghép việc thực hiện nội dung của kế hoạch trong hoạt động của hệ
thông cung cấp dịch vụ bảo vệ trẻ em.

Đặc biệt, tăng cường phòng ngừa, phát hiện và hỗ trợ, can thiệp lao động trẻ
em và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em ở các cấp, các ngành đặc
biệt là cấp cơ sở, chú trọng lĩnh vục nông nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, dịch vụ
và trong các chuỗi cung ứng,.. thanh tra, kiểm tra, xử lý kịp thời, nghiêm minh
các trường hợp sử dụng trẻ em lao động trái quy định của pháp luật.

Thuận Yến – Thùy Linh
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