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Giải thưởng Chuyển đổi số Việt Nam (VDA) năm 2026 đánh dấu bước chuyển
mạnh mẽ trong cách tiếp cận, khi lần đầu tiên đặt trọng tâm vào việc đo lường
hiệu quả bằng số liệu, tác động và giá trị thực tiễn. Qua đó, hướng tới tôn vinh
những cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp và giải pháp công nghệ tạo chuyển biến
rõ rệt cho kinh tế số và xã hội số.

Sau 8 mùa tổ chức, Giải thưởng Chuyển đổi số Việt Nam vinh danh
hơn 450 cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp, cá nhân, lãnh đạo

chuyển đổi số tiêu biểu. (Ảnh: viettimes.vn)

Định hình chuẩn mực mới cho chuyển đổi số

Sau 8 mùa tổ chức, Giải thưởng đã vinh danh hơn 450 cơ quan, doanh nghiệp,
đơn vị sự nghiệp và cá nhân tiêu biểu. Bước sang mùa thứ 9, VDA không chỉ tiếp
tục mở rộng quy mô mà còn định hình chuẩn mực mới cho chuyển đổi số tại
Việt Nam.
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Theo Quy chế do Hội Truyền thông số Việt Nam ban hành, điểm đổi mới cốt lõi
của VDA 2026 là chuyển từ cách đánh giá mang tính phong trào sang đo lường
giá trị thực. Tiêu chí “hiệu quả thực tiễn” được đưa vào vị trí trung tâm, chiếm
tỷ trọng cao nhất trong toàn bộ hệ thống chấm điểm.

Đối với khối cơ quan nhà nước, hiệu quả được thể hiện qua những thay đổi cụ
thể như nâng cao năng suất xử lý công việc, giảm chi phí vận hành, cải thiện
chất lượng dịch vụ công và mức độ hài lòng của người dân, doanh nghiệp. Trong
khi đó, ở khối doanh nghiệp và đơn vị sự nghiệp, các chỉ số được lượng hóa
bằng tăng trưởng doanh thu, thị phần, mức độ tối ưu chi phí, cùng so sánh rõ
ràng trước và sau chuyển đổi số.

Thông điệp xuyên suốt của Ban tổ chức là: chuyển đổi số phải tạo ra kết quả,
không dừng ở hình thức.

Đánh giá toàn diện, thúc đẩy kết nối và lan tỏa giá trị số

Không chỉ dừng lại ở kết quả đầu ra, Quy chế năm nay bổ sung tiêu chí “mức độ
trưởng thành chuyển đổi số” nhằm đánh giá toàn diện năng lực của tổ chức,
doanh nghiệp. Các tiêu chí bao gồm hạ tầng số, nền tảng công nghệ, năng lực
dữ liệu, khả năng kết nối - chia sẻ thông tin và bảo đảm an toàn, an ninh mạng.
Cách tiếp cận này giúp phân biệt rõ giữa ứng dụng công nghệ đơn lẻ với chuyển
đổi số toàn diện.

Đáng chú ý, khả năng nhân rộng và kết nối hệ sinh thái được xác định là yêu
cầu bắt buộc. Các mô hình không chỉ được đánh giá trong phạm vi nội bộ mà
còn ở khả năng triển khai trên diện rộng, kết nối với nền tảng số quốc gia, bộ,
ngành và địa phương.

Đặc biệt, tiêu chí tích hợp vào hệ thống cơ sở dữ liệu của Nhà nước được nhấn
mạnh như một chỉ dấu quan trọng của chuyển đổi số thực chất. Điều này đòi hỏi
các nền tảng, giải pháp phải bảo đảm khả năng kết nối, đồng bộ dữ liệu, tham
gia vào hệ sinh thái dữ liệu quốc gia, thay vì tồn tại như những “ốc đảo số”.
Cách tiếp cận này góp phần hạn chế đầu tư trùng lặp, giảm phân mảnh dữ liệu
và nâng cao hiệu quả khai thác, phục vụ ra quyết định.
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Thông điệp của Ban tổ chức VDA đưa ra rất rõ: Chuyển đổi số phải tạo
ra kết quả, không dừng ở hình thức.

Ở hạng mục sản phẩm, dịch vụ, giải pháp công nghệ số, yếu tố công nghệ
không còn mang tính trình diễn mà phải chứng minh khả năng giải quyết bài
toán thực tiễn, tạo ra hiệu quả cụ thể về kinh tế và vận hành, đồng thời thể hiện
mức độ làm chủ công nghệ và năng lực đổi mới sáng tạo.

Với các giải pháp vì cộng đồng, tiêu chí “tác động xã hội” chiếm tới 60% tổng
điểm - mức cao nhất trong toàn bộ hệ thống đánh giá. Những mô hình được
vinh danh phải góp phần nâng cao chất lượng cuộc sống, mở rộng cơ hội tiếp
cận cho người dân, nhất là nhóm yếu thế, và tạo ra giá trị xã hội bền vững.

Ở hạng mục cá nhân, Giải thưởng chuyển trọng tâm sang đánh giá năng lực
dẫn dắt chuyển đổi số. Các cá nhân được ghi nhận không chỉ bởi thành tích, mà
còn ở khả năng xây dựng chiến lược, tổ chức thực thi, huy động nguồn lực và
tạo ảnh hưởng trong ngành, trong cộng đồng — những “đầu tàu” của tiến trình
chuyển đổi.

Được tổ chức thường niên từ năm 2018, dưới sự bảo trợ của Bộ Khoa học và
Công nghệ, Giải thưởng Chuyển đổi số Việt Nam đã trở thành một trong những
thước đo uy tín trong lĩnh vực này. Sau 8 mùa, Giải thưởng đã tiếp cận hơn
36.000 lượt cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp; thu hút gần 2.600 hồ sơ tham dự
và vinh danh hàng trăm điển hình xuất sắc. Riêng năm 2025, có 52 tập thể và
cá nhân được tôn vinh, trong đó lần đầu ghi nhận các lãnh đạo chuyển đổi số
tiêu biểu.
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Kế thừa nền tảng đó, mùa giải năm 2026 tiếp tục nâng tầm khi lấy hiệu quả
thực chất làm tiêu chuẩn cốt lõi, góp phần định hình cách tiếp cận mới cho
chuyển đổi số tại Việt Nam.

Lễ phát động Giải thưởng dự kiến diễn ra vào sáng 22/4, mở đầu hành trình tìm
kiếm và tôn vinh những mô hình chuyển đổi số có tác động thực tiễn, có khả
năng lan tỏa, đóng góp thiết thực vào phát triển kinh tế số và xã hội số của đất
nước.

Hậu Thạch (t/h)
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