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Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội ban hành Kế hoạch số 177/KH-UBND về
triển khai thực hiện nhiệm vụ đào tạo nghề cho lao động nông thôn, đáp ứng
yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa.

Nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực và tạo việc làm bền vững cho người
dân khu vực nông thôn, thành phố Hà Nội đang nỗ lực triển khai nhiều giải pháp
thiết thực, với mục tiêu đào tạo nghề cho khoảng 20.000 lao động nông thôn
mỗi năm.

TP Hà Nội phấn đấu hàng năm thu hút khoảng 20.000 lao động nông
thôn tham gia học nghề ở các cấp trình độ.

Theo đó, Hà Nội phấn đấu hằng năm đào tạo nghề cho khoảng 20.000 lao động
nông thôn, nâng tỷ lệ lao động qua đào tạo lên 80%; trong đó tỷ lệ lao động có
bằng cấp, chứng chỉ trên địa bàn thành phố đạt 60% vào năm 2030. Chương
trình này nhằm mục tiêu nâng cao chất lượng nguồn nhân lực nông thôn, tăng
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thu nhập, tạo việc làm ổn định, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa,
gắn đào tạo nghề với nông nghiệp công nghệ cao, nông nghiệp xanh và phát
triển kinh tế vùng. 

Các ngành nghề đào tạo được lựa chọn phù hợp với nhu cầu thực tế tại địa
phương như: chăn nuôi, trồng trọt theo hướng hữu cơ; chế biến nông sản; nghề
mộc, cơ khí; kỹ thuật điện dân dụng; may mặc; vận hành máy nông nghiệp và
các ngành nghề dịch vụ gắn với phát triển du lịch nông thôn.

Để đạt mục tiêu 20.000 người mỗi năm, Hà Nội tăng cường phối hợp giữa các
cấp chính quyền địa phương, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp và doanh nghiệp.
Thành phố cũng chú trọng công tác tư vấn, định hướng nghề nghiệp, gắn đào
tạo với nhu cầu sử dụng lao động thực tế, từ đó giúp người học nhanh chóng tìm
được việc làm, nâng cao thu nhập.

Cùng với việc bảo đảm nguồn lực, các điều kiện nâng cao chất lượng, hiệu quả
công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn, Hà Nội thực hiện đổi mới, phát
triển chương trình và phương thức đào tạo, đội ngũ nhà giáo, người dạy nghề và
cán bộ quản lý trong công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn.

Thời gian tới, Hà Nội tiếp tục hoàn thiện chính sách hỗ trợ học nghề, tăng cường
đầu tư cho cơ sở vật chất, trang thiết bị đào tạo và mở rộng hợp tác với doanh
nghiệp trong công tác tuyển dụng. Đây được coi là bước đi quan trọng nhằm
hiện thực hóa mục tiêu phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao ngay từ khu
vực nông thôn, đóng góp cho sự phát triển kinh tế - xã hội bền vững của Thủ
đô.

Nam Sơn
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