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Tỉnh Hải Dương chi khoảng 158,7 tỷ đồng để hỗ trợ 835 cán bộ, công chức, viên
chức chịu tác động khi thực hiện sắp xếp, tinh gọn bộ máy, đảm bảo công tác
tinh giảm.

Tại Kỳ họp thứ 29 vừa diễn ra, HĐND tỉnh Hải Dương đã thống nhất cao thông
qua 13 nghị quyết quan trọng. Trong đó có nghị quyết về chính sách hỗ trợ đối
với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nghỉ việc trong thực hiện sắp
xếp tổ chức bộ máy trên địa bàn tỉnh Hải Dương.

HĐND tỉnh Hải Dương tổ chức Kỳ họp thứ 29 - kỳ họp đầu tiên năm
2025, thống nhất cao thông qua 13 nghị quyết quan trọng

Cụ thể, sau khi sắp xếp, tinh gọn bộ máy, toàn tỉnh Hải Dương có dôi dư 835
cán bộ, công chức, viên chức, dôi dư cán bộ, công chức cấp xã do sắp xếp đơn
vị hành chính. Để hỗ trợ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động chịu tác
động do sắp xếp, tinh gọn bộ máy, tỉnh Hải Dương đã chi khoảng 158,7 tỷ đồng
(từ nguồn chi thường xuyên).

Ngoài ra, tỉnh này cũng có những chính sách riêng nhằm hỗ trợ, động viên và
khuyến khích hơn nữa đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nghỉ
việc.
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Theo Nghị quyết về chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức, viên chức,
người lao động nghỉ việc trong thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy trên địa bàn
tỉnh Hải Dương vừa được HĐND tỉnh Hải Dương thông qua.

Các đối tượng áp dụng là cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, có đơn
tự nguyện xin nghỉ việc trong thời hạn 3 tháng và nghỉ việc trong thời hạn 12
tháng đầu tiên kể từ khi có quyết định sắp xếp tổ chức bộ máy của cơ quan có
thẩm quyền.

Giám đốc Sở Nội vụ Hải Dương Sái Thị Yến trình bày tờ trình tại kỳ họp
HĐND tỉnh Hải Dương

Mức hỗ trợ với người nghỉ hưu trước tuổi còn dưới 2 năm đến tuổi nghỉ hưu được
hưởng mức hỗ trợ bằng 1 tháng tiền lương hiện hưởng nhân với số tháng còn lại
kể từ thời điểm nghỉ hưu trước tuổi đến hết ngày 31/12 của năm nghỉ hưu trước
tuổi.

Riêng đối tượng có thời điểm nghỉ hưu trước thời điểm ngày 31/12 của năm nghỉ
hưu trước tuổi thì số tháng được hưởng hỗ trợ tính đến thời điểm nghỉ hưu theo
quy định. Được hưởng mức hỗ trợ bằng 0,2 tháng tiền lương hiện hưởng nhân
với số tháng nghỉ sớm so với thời điểm nghỉ hưu.

Người có độ tuổi còn từ đủ 2 năm đến đủ 10 năm đến tuổi nghỉ hưu được hưởng
mức hỗ trợ bằng 1 tháng tiền lương hiện hưởng nhân với số tháng còn lại kể từ
thời điểm nghỉ hưu trước tuổi đến hết ngày 31/12 của năm nghỉ hưu trước tuổi.
Được hưởng mức hỗ trợ bằng 0,1 tháng tiền lương hiện hưởng nhân với số tháng
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nghỉ sớm so với thời điểm nghỉ hưu (tối đa 60 tháng).

Đối với chính sách hỗ trợ nghỉ thôi việc, cán bộ, công chức, viên chức, người lao
động thuộc trường hợp quy định khi nghỉ thôi việc ngoài được hưởng chính sách
theo quy định của pháp luật hiện hành còn được tỉnh Hải Dương hỗ trợ bằng 1
tháng tiền lương hiện hưởng nhân với số tháng còn lại kể từ thời điểm nghỉ thôi
việc đến hết ngày 31/12 của năm nghỉ việc. Được hưởng mức hỗ trợ bằng 0,1
tháng tiền lương hiện hưởng nhân với số tháng tính hưởng trợ cấp thôi việc.

Bùi Tú
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