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Ngày 22/1/2026, Công an thành phố Hải Phòng tổ chức hội nghị triển khai công
tác pháp chế, cải cách hành chính năm 2026. Đại tá Nguyễn Đức Thìn, Phó giám
đốc CATP chủ trì hội nghị.

Quang cảnh hội nghị.

Năm 2025 vừa qua, công tác pháp chế, cải cách hành chính được Công an Hải
Phòng chú trọng chỉ đạo thực hiện hiệu quả, hoàn thành 100% chỉ tiêu, nhiệm
vụ được giao, đóng góp thiết thực vào kết quả, thành tích chung của toàn lực
lượng Công an thành phố Hải Phòng.

Tại hội nghị, CATP triển khai các nội dung chương trình, kế hoạch công tác pháp
chế, cải cách hành chính năm 2026. Trong đó quán triệt Chương trình công tác
pháp chế, cải cách hành chính của CATP năm 2026; các kế hoạch về triển khai
nhiệm vụ xác định chỉ số cải cách hành chính năm 2026; kế hoạch thực hiện
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công tác cải cách hảnh chính trong lực lượng CATP Hải Phòng năm 2026; kế
hoạch xây dựng, cải tiến Hệ thống quản lý chất lượng ISO 2991.2015. Hội nghị
cũng công bố Quyết định của Giám đốc CATP về thành lập Đoàn CATP kiểm tra
công tác cải cách hành chính năm 2026; Quyết định thành lập Tổ giúp việc cải
cách hành chính CATP năm 2026…

Đại tá Nguyễn Đức Thìn, Phó giám đốc CATP phát biểu chỉ đạo hội
nghị.

Phát biểu chỉ đạo hội nghị, Đại tá Nguyễn Đức Thìn, Phó giám đốc CATP yêu cầu
Công an các đơn vị, địa phương quán triệt chỉ đạo của Bộ Công an về chương
trình công tác pháp chế, cải cách hành chính trong CAND năm 2026, trong đó
thực hiện tốt các mục tiêu trong công tác rà soát, xây dựng văn bản quy phạm
pháp luật, góp phần tạo lập hệ thống văn bản pháp luật hoàn thiện, bảo đảm
nền tảng pháp lý vững chắc trong công tác Công an.

Cùng với đó, Công an các đơn vị, địa phương tiếp tục đẩy mạnh thực hiện
Chương trình tổng thể cải cách hành chính, giai đoạn 2026 – 2030 trong CAND;
tổ chức thực hiện hiệu quả công tác cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục
hành chính; đẩy mạnh chuyển đổi số, ứng dụng khoa học – công nghệ hiện đại,
nâng cao chất lượng cung cấp dịch vụ công trực tuyến; chuyển đổi trạng thái,
phương thức quản lý, quản trị ANTT hiện đại, minh bạch, hiệu quả, thân thiện,
nhân văn, vì nhân dân phục vụ.

Đại tá Nguyễn Đức Thìn, Phó giám đốc CATP cũng nhấn mạnh đến các mục tiêu
trong công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, trong đó yêu cầu
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Công an các đơn vị, địa phương thực hiện tốt Nghị quyết số 27-NQ/ĐUCA ngày
9/11/2022 của Đảng ủy CATW về tiếp tục xây dựng Nhà nước pháp quyền
XHCN, thi hành Luật Phổ biến, giáo dục pháp luật và các văn bản hướng dẫn thi
hành. Tăng cường và nâng cao nhận thức, trách nhiệm của các cấp ủy Đảng
trong chỉ đạo, theo dõi, điều hành công tác tuyên truyền, giáo dục, phổ biến
pháp luật và tinh thần học hỏi, nghiên cứu nâng cao trình độ pháp luật của
CBCS…

Với quyết tâm thực hiện đạt kết quả cao nhất các nhiệm vụ công tác pháp chế
và cải cách hành chính năm 2026, góp phần nâng cao chỉ số cải cách hành
chính của CATP, đồng chí Phó giám đốc CATP đề nghị Công an các đơn vị, địa
phương nghiêm túc quán triệt, triển khai thực hiện nhiệm vụ với tinh thần “6 rõ”
(rõ người – rõ việc – rõ thời gian – rõ thẩm quyền – rõ trách nhiệm – rõ kết quả),
phấn đấu năm 2026, công tác pháp chế, cải cách hành chính sẽ là điểm đột
phá, mang lại kết quả nổi bật, góp phần quan trọng vào công tác bảo đảm
ANTT, XDLL Công an Hải Phòng trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ,
hiện đại.
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