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Ủy ban nhân dân TP. Hải Phòng ban hành Kế hoạch số 91/KH-UBND về việc
tuyển dụng công chức, người làm việc tại các cơ quan, địa phương theo chỉ tiêu
biên chế giao năm 2024.

Nguồn: Internet

Để bổ sung kịp thời đội ngũ công chức, người làm việc có trình độ chuyển môn
vào làm việc tại các cơ quan, địa phương theo đúng quy định hiện hành, Ủy ban
nhân dân thành phố ban hành Kế hoạch tuyển dụng công chức, người làm việc
tại các cơ quan, địa phương theo chỉ tiêu biên chế giao năm 2024 của thành
phố Hải Phòng, gồm 47 biên chế công chức tại các sở, ngành, địa phương và 1
người làm việc tại Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật thành phố.
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Tổ chức tuyển dụng công chức thành phố năm 2024 qua hình thức thi tuyển
được thực hiện theo hai vòng thi. Vòng một, thí sinh thi kiểm tra kiến thức, năng
lực chung trên máy tính với hai bài thi: kiến thức chung và ngoại ngữ. Sau khi
vượt qua vòng một, các thí sinh được triệu tập tham gia thi phỏng vấn nghiệp
vụ chuyên ngành tại vòng hai.

Theo kế hoạch, thời gian tiếp nhận Phiếu đăng ký dự tuyển của thí sinh là 30
ngày kể từ ngày Thông báo tuyển dụng được công khai. Do đó, bộ phận tiếp
nhận Phiếu đăng ký dự tuyển dự kiến bắt đầu tiếp nhận Phiếu đăng ký từ ngày
6/5 đến ngày 4/6/2024 tại Sở Nội vụ TP. Hải Phòng.
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