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Ông Huỳnh Văn Thanh ở Cần Thơ hỏi: Viên chức được cử đi đào tạo bằng nguồn
ngân sách Nhà nước, nhưng không hoàn thành khóa học do ốm đau phải điều
trị, có xác nhận của cơ sở y tế có thẩm quyền thì có phải bồi hoàn chi phí đào
tạo không?

Về vấn đề này, Bộ Nội vụ trả lời như sau:

Ảnh minh họa, nguồn internet.

Viên chức phải đền bù chi phí đào tạo khi thuộc một trong các trường hợp quy
định tại Điều 7 Nghị định số 101/2017/NĐ-CP:

"Cán bộ, công chức, viên chức, được cử đi đào tạo từ trình độ trung cấp trở lên
bằng nguồn ngân sách Nhà nước hoặc kinh phí của cơ quan quản lý, sử dụng
cán bộ, công chức, viên chức phải đền bù chi phí đào tạo khi thuộc một trong
các trường hợp sau đây:
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1. Tự ý bỏ học, bỏ việc hoặc đơn phương chấm dứt hợp đồng làm việc trong thời
gian đào tạo.

2. Không được cơ sở đào tạo cấp văn bằng tốt nghiệp.

3. Đã hoàn thành và được cấp văn bằng tốt nghiệp khóa học nhưng bỏ việc
hoặc đơn phương chấm dứt hợp đồng làm việc khi chưa phục vụ đủ thời gian
cam kết quy định tại Điều 5 hoặc Điều 6 Nghị định này".

Căn cứ quy định tại Điều 65, Điều 66 Nghị định số 115/2020/NĐ-CP (được sửa
đổi, bổ sung tại Nghị định số 85/2023/NĐ-CP), đề nghị bà trao đổi với cơ quan
quản lý viên chức nơi công tác để được hướng dẫn, giải quyết.
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