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Bà Lương Thị Cẩm Tú, nguyên Tổng Giám đốc Ngân hàng TMCP Nam Á được đề
cử làm thành viên HĐQT Eximbank nhiệm kỳ VI (2015 - 2020). Được biết, chỉ
duy nhất bà Lương Thị Cẩm Tú được Ngân hàng Nhà nước (NHNN) chấp thuận
bầu bổ sung vào HĐQT Eximbank. Bà Tú từng là một trong những lãnh đạo
ngân hàng trẻ nhất hệ thống (sinh năm 1980).

Sáng nay 27.4, Đại hội đồng cổ đông thường niên 2018 của Ngân hàng TMCP
Xuất nhập khẩu Việt Nam (Eximbank) diễn ra tại TP.HCM. Tại đại hội, bên cạnh
những “lùm xùm” về mất tiền gửi khách hàng, vấn đề nhân sự ứng cử vào
HĐQT nhiệm kỳ 2015 - 2020 cũng được cổ đông quan tâm.

Theo đó, tại Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông bất thường 2015 ngày 15.12.2015
đã thông qua số lượng thành viên HĐQT nhiệm kỳ VI (2015 - 2020) là 11 thành
viên, trong đó tối thiểu 1 thành viên HĐQT độc lập.

Từ ngày 21.2.2018 đến ngày 7.3.2018, Eximbank đã nhận được 4 hồ sơ của 4
ứng viên dự kiến bầu bổ sung vào HĐQT Eximbank, trong đó có 1 hồ sơ ứng
viên cập nhật thông tin đã nộp từ năm 2017.

Ngày 20.3.2018, HĐQT Eximbank đã ban hành Nghị quyết số 125/2018/EIB/NQ-
HĐQT về việc thông qua 4 nhân sự dự kiến bầu bổ sung vào HĐQT.

Tuy nhiên, ngày 26.4.2018, chỉ 1 ngày trước khi đại hội chính thức diễn ra thì
Eximbank nhận được 3 đơn đề nghị của 3 ứng cử viên xin không tiếp tục tham
gia ứng cử thành viên HĐQT vì lý do cá nhân.

Căn cứ ý kiến chấp thuận của Ngân hàng Nhà nước về nhân sự dự kiến bầu bổ
sung làm thành viên HĐQT, HĐQT Eximbank giới thiệu với cổ đông bà Lương Thị
Cẩm Tú làm thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2015 - 2020.

Theo lý lịch trích ngang, bà Lương Thị Cẩm Tú (1980), với học hàm, học vị là cử
nhân chuyên ngành Quản lý Kinh doanh (ĐH Văn Lang); thạc sĩ Quản trị Kinh
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doanh (Griggs University). Bà Cẩm Tú từng kinh qua nhiều vị trí công tác ngành
ngân hàng như: Phó phòng kinh doanh, trợ lý giám đốc, Phó Giám đốc, Giám
đốc Ngân hàng TMCP Sài Gòn Thương Tín (chi nhánh Khánh Hòa); Giám đốc khu
vực kiêm Trưởng văn phòng đại diện khu vực miền Trung của Ngân hàng TMCP
Phát triển nhà Đồng bằng sông Cửu Long.

Gần đây nhất, bà Cẩm Tú giữ chức Phó Tổng Giám đốc, sau đó là Tổng Giám
đốc Ngân hàng TMCP Nam Á. Bà Lương Thị Cẩm Tú chỉ mới rút khỏi HĐQT
NamABank cách đây không lâu, từ ngày 04.03.2018.

Khi còn làm CEO ở Nam Á Bank, bà Lương Thị Cẩm Tú được biết đến là vị CEO
trẻ tuổi nhất ngành ngân hàng. Bà cũng là Phó chủ tịch Hội Doanh nhân trẻ
Khánh Hòa, từng được nhận giải thưởng Doanh nhân ASEAN tiêu biểu năm
2015.

Còn nhớ trước đó tại ĐHĐCĐ thường niên 2016 của Eximbank cũng "nóng" câu
chuyện nhân sự bầu vào HĐQT, trong đó có sự xuất hiện của ông Trần Ngọc
Tâm và ông Trần Ngô Phúc Vũ (nhân sự tại NamABank) nhưng sau đó đã rút
khỏi danh sách ứng cử.

Về kế hoạch kinh doanh năm 2018, Eximbank đặt mục tiêu tổng tài sản tăng
19% lên mức 178,000 tỷ đồng; huy động vốn 148,000 tỷ đồng, tăng 26%; dự nợ
cấp tín dụng ở mức 113,560 tỷ đồng, tăng 12%. Tỷ lệ nợ xấu dưới 3% và lợi
nhuận trước thuế là 1,600 tỷ đồng, tăng 57% so năm 2017. Kế hoạch tăng
trưởng tín dụng năm 2018 là 12%, trong điều kiện thuận lợi thì Eximbank sẽ xin
phép điều chỉnh tăng lên. Eximbank cho biết sẽ tìm kiếm đối tác chiến lược để
triển khai dự án số 7 Lê Thị Hồng Gấm, quận 1, TPHCM.

Theo Dân Việt
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