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Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng vừa ban hành Kế hoạch tuyển dụng viên chức năm 2026
đối với các đơn vị sự nghiệp trực thuộc và các trạm y tế xã, phường, đặc khu
trên địa bàn tỉnh. Đây được xem là đợt tuyển dụng có quy mô lớn nhằm bổ sung
nguồn nhân lực, đáp ứng yêu cầu chăm sóc và bảo vệ sức khỏe Nhân dân trong
bối cảnh ngành y tế đang tiếp tục được kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt
động.

Trung tâm Y tế khu vực Bảo Lộc tổ chức khám sức khỏe cho học sinh
tại Trường THCS Hùng Vương, Phường 1 Bảo Lộc, tỉnh Lâm Đồng. Ảnh:
An Nhiên

Bổ sung nhân lực, nâng cao chất lượng đội ngũ y tế

Theo kế hoạch, tổng nhu cầu tuyển dụng trong năm 2026 là 738 chỉ tiêu. Trong
đó, các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Sở Y tế tuyển dụng 529 chỉ tiêu; các trạm y
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tế trực thuộc UBND các xã, phường, đặc khu tuyển dụng 209 chỉ tiêu.

Việc tuyển dụng nhằm lựa chọn những người có đủ tiêu chuẩn, điều kiện về
phẩm chất chính trị, đạo đức, trình độ chuyên môn và nghiệp vụ để làm việc tại
các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở Y tế và các trạm y tế cơ sở. Qua đó,
ngành y tế tiếp tục bổ sung nguồn nhân lực, xây dựng đội ngũ viên chức đủ về
số lượng, đúng cơ cấu, đảm bảo chất lượng, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ công
việc được giao.

Đây cũng là giải pháp quan trọng nhằm tăng cường năng lực cho hệ thống y tế
từ tuyến tỉnh đến cơ sở, góp phần nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh, chăm
sóc và bảo vệ sức khỏe Nhân dân trong tình hình mới.

Xã Đạ Huoai tổ chức khám sức khỏe cho trẻ em dưới 6 tuổi tại các
trạm và điểm trạm y tế trên địa bàn. Ảnh: An Nhiên

Bảo đảm công khai, minh bạch trong tuyển dụng

Theo Sở Y tế, công tác tuyển dụng được thực hiện bằng hình thức xét tuyển,
bảo đảm công khai, minh bạch, khách quan và đúng quy định của pháp luật.

Đối tượng dự tuyển là công dân Việt Nam từ đủ 18 tuổi trở lên, có đủ điều kiện
về trình độ chuyên môn, sức khỏe và đáp ứng các tiêu chuẩn theo vị trí việc
làm. Mỗi thí sinh chỉ được đăng ký dự tuyển vào một vị trí việc làm.

Dự kiến thời gian tiếp nhận Phiếu đăng ký dự tuyển từ ngày 15/6 đến ngày
14/7/2026. Sau khi hoàn thành việc kiểm tra điều kiện, tiêu chuẩn hồ sơ, các thí
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sinh đủ điều kiện sẽ tham gia xét tuyển vòng 2 bằng hình thức thi viết chuyên
môn, nghiệp vụ.

Kỳ xét tuyển vòng 2 dự kiến được tổ chức trong hai ngày 15 và 16/8/2026.
Người trúng tuyển phải đạt từ 50 điểm trở lên ở vòng 2 và được xác định theo
nguyên tắc lấy điểm từ cao xuống thấp trong phạm vi chỉ tiêu của từng vị trí
việc làm.

Các đối tượng chính sách, người dân tộc thiểu số, quân nhân xuất ngũ và một
số nhóm đối tượng khác được cộng điểm ưu tiên theo quy định hiện hành.

Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng cho biết, toàn bộ thông tin về kế hoạch tuyển dụng,
danh mục tài liệu ôn tập, danh sách thí sinh đủ điều kiện dự tuyển cũng như kết
quả xét tuyển sẽ được công khai trên Trang thông tin điện tử của Sở để thí sinh
thuận tiện theo dõi và thực hiện theo đúng quy định.

Hoàng Phương
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