
Lạng Sơn: Phát động Tháng hành động về an
toàn, vệ sinh lao động và Tháng công nhân
năm 2024
18:15 25/04/2024

Ngày 25/4, UBND tỉnh phối hợp với Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) tỉnh tổ chức Lễ
phát động Tháng hành động về an toàn vệ sinh lao động (ATVSLĐ) và Tháng
công nhân năm 2024 (tháng 5/2024).

Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Lạng Sơn Dương Xuân Huyên và
lãnh đạo LĐLĐ tỉnh Lạng Sơn tặng hoa các doanh nghiệp tham gia
chương trình phúc lợi đoàn viên công đoàn

Năm 2024 là năm đầu tiên UBND tỉnh Lạng Sơn phối hợp với LĐLĐ tỉnh Lạng
Sơn tổ chức Lễ phát động chung cho Tháng công nhân và Tháng hành động về
ATVSLĐ với chủ đề của Tháng công nhân là “Đoàn kết công nhân - Triển khai
nghị quyết”, chủ đề của Tháng hành động về ATVSLĐ là “Tăng cường đảm
bảo ATVSLĐ tại nơi làm việc và trong chuỗi cung ứng”. 
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Tháng công nhân và Tháng hành động ATVSLĐ năm 2024 được phát động với
các hoạt động như: biểu dương, khen thưởng công nhân lao động xuất sắc tiêu
biểu; hỗ trợ xây, sửa nhà “Mái ấm công đoàn”; thăm hỏi, động viên, tặng quà
công nhân bị tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, công nhân có hoàn cảnh khó
khăn; tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật, tuyên truyền công tác phát
triển đoàn viên; giới thiệu đoàn viên, công nhân lao động ưu tú cho Đảng xem
xét, kết nạp; phối hợp với các đơn vị thực hiện chương trình phúc lợi đoàn viên
công đoàn… Qua đây, nhằm nâng cao nhận thức và sự tuân thủ pháp luật về
ATVSLĐ; cải thiện điều kiện làm việc, chăm sóc sức khỏe người lao động; chủ
động phòng ngừa, giảm ô nhiễm môi trường lao động, hạn chế tai nạn lao động,
bệnh nghề nghiệp...

Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Lạng Sơn Dương Xuân Huyên
phát biểu tại buổi lễ

Phát biểu tại buổi lễ, Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Lạng Sơn Dương Xuân
Huyên đánh giá việc chăm lo, đảm bảo an toàn tính mạng, sức khỏe cho đoàn
viên, người lao động trên địa bàn đã được các cấp, các ngành đã có nhiều hoạt
động và việc làm cụ thể, đem lại hiệu quả thiết thực.

Các doanh nghiệp đã tăng cường đầu tư máy móc, trang thiết bị hiện đại, chủ
động kiểm soát, phòng ngừa các yếu tố nguy hiểm, có hại, thường xuyên cải
thiện điều kiện làm việc nhằm hạn chế tai nạn lao động và bệnh nghề nghiệp
cho người lao động. Đối với người lao động đã tham gia hưởng ứng các phong
trào đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động, tuân thủ các quy trình, nội quy an toàn
khi lao động; tích cực học tập, nâng cao trình độ, kỹ năng nghề nghiệp, phát
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huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, làm việc với năng suất, chất lượng, hiệu quả.

Để tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả các hoạt động Tháng hành động về
an toàn, vệ sinh lao động và Tháng Công nhân năm 2024, Phó Chủ tịch Thường
trực UBND tỉnh Lạng Sơn đề nghị các sở, ngành, Ủy ban MTTQ và các tổ chức
CT-XH tiếp tục quan tâm, phối hợp chặt chẽ với tổ chức Công đoàn thực hiện tốt
các quy định của pháp luật về An toàn, VSLĐ;  chăm lo đời sống vật chất, tinh
thần, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, người lao động,
góp phần xây dựng giai cấp công nhân hiện đại, lớn mạnh và quan hệ lao động
hài hòa, ổn định, tiến bộ tại doanh nghiệp.

Hội đồng An toàn, vệ sinh lao động tỉnh Lạng Sơn, cơ quan Thường trực là Sở
LĐTBXH Lạng Sơn nghiên cứu tổ chức các hoạt động đối thoại phù hợp nhằm
chia sẻ thông tin, tăng cường sự hiểu biết giữa người sử dụng lao động, người
lao động, tổ chức Công đoàn và các cơ quan Nhà nước để thúc đẩy việc cải
thiện các điều kiện làm việc, an toàn cho người lao động, nâng cao hiệu quả
xây dựng, thực hiện chính sách, pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động.

Bên cạnh đó, các cấp công đoàn tiếp tục động viên đoàn viên, người lao động
thực hiện tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà
nước, phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, đề xuất được những ý kiến, giải
pháp có giá trị thực tiễn. Công Đoàn phát động mạnh mẽ các phong trào thi đua
yêu nước, trọng tâm là phong trào thi đua “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”,
“Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”, làm cho đoàn viên,
người lao động nhận thức sâu sắc “Thi đua là yêu nước - Yêu nước thì phải thi
đua”.

Đối với các doanh nghiệp, chủ sử dụng lao động, Phó Chủ tịch Thường trực
UBND tỉnh Lạng Sơn đề nghị các đơn vị, doanh nghiệp phát huy hơn nữa trách
nhiệm của mình, quan tâm đến công nhân lao động thông qua những việc làm
cụ thể, thiết thực; chủ động phối hợp với các cơ quan, tổ chức có liên quan
trong việc bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động tại nơi làm việc; tạo điều kiện,
phối hợp với tổ chức Công đoàn tại cơ sở phát động các phong trào thi đua yêu
nước, thu hút, lôi cuốn mạnh mẽ công nhân lao động tích cực hưởng ứng tham
gia.

Đội ngũ công nhân lao động cần gương mẫu thực hiện các nhiệm vụ sản xuất
kinh doanh của doanh nghiệp; nghiêm chỉnh chấp hành các các quy định pháp
luật, nội quy, biện pháp bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động tại nơi làm việc; lao
động có kỷ luật, năng động, sáng tạo, phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, áp
dụng khoa học tiên tiến trong lao động sản xuất góp phần nâng cao năng suất,
chất lượng sản xuất kinh doanh tại doanh nghiệp.

Lạng Sơn: Phát động Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động và Tháng công nhân năm 2024
https://thuonghieucongluan.com.vn/lang-son-phat-dong-thang-hanh-dong-ve-an-toan-ve-sinh-lao-dong-va-thang-cong-nhan-
nam-2024-a220069.html



Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Lạng Sơn Dương Xuân Huyên
trao bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh Lạng Sơn cho các tập thể có
thành tích xuất sắc trong công tác ATVSLĐ

Tại lễ phát động, 4 tập thể có thành tích xuất sắc trong công tác ATVSLĐ và 19
cá nhân có thành tích xuất sắc, tiêu biểu trong lao động sản xuất, kinh doanh
năm 2023 đã được nhận bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh; 6 cá nhân được
nhận Bằng Lao động sáng tạo của Ban Chấp hành Tổng LĐLĐ Việt Nam; 51 cá
nhân có thành tích xuất sắc trong lao động sản xuất, kinh doanh năm 2023
được nhận bằng khen của Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh.

Cũng trong chương trình đã diễn ra nhiều hoạt động phúc lợi dành cho công
nhân, người lao động như: Hội Chữ thập đỏ tỉnh hỗ trợ “gian hàng 0 đồng”;
Công ty TNHH Medlatec Lạng Sơn hỗ trợ tư vấn chăm sóc sức khỏe, xét nghiệm
máu miễn phí cho 250 công nhân lao động; Công ty TNHH Thương mại xây
dựng Thiên Phú, VNPT Lạng Sơn, Công ty TNHH Yakult Lạng Sơn, Công ty Cổ
phần Nasaco bán hàng giảm giá và dịch vụ ưu đãi ít nhất từ 10% trở lên so với
giá thị trường. Nhân dịp này, 10 đoàn viên được hỗ trợ xây, sửa nhà Mái ấm
công đoàn với tổng giá trị 340 triệu đồng.

Triệu Thành
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