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Sự việc nữ nhân viên khách sạn bị hành hung khi đang làm việc tại khách sạn
Pi's Boutique Sapa ( Lào Cai) khiến cho nữ nhân viên phải nhập viện vì bị đánh
và ném chai thủy tinh vào đầu gây thương tích và ngất xỉu tại chỗ.

Liệu có việc cố ý gây thương tích?

Ngày 09/7, theo phản ánh của anh Thái Minh Tâm – chủ khách sạn  Pi's
Boutique (số 041A Fansipan, tổ 6, Sa Pa, Lào Cai), nhân viên của anh vừa bị 2
đối tượng là ông Vũ Văn Sơn và bà Trần Thị Huyền hành hung, phải nhập viện
vào trưa ngày 08/7.

Theo anh Tâm cho biết: Khoảng 11 giờ ngày 08/7, ông Vũ Văn Sơn và bà Trần
Thị Huyền đến khách sạn Pi’s Boutique để giải quyết công việc. Tuy nhiên, khi
vừa đến nơi, bà Huyền đã “phá hủy” những thứ trang trí trên tường của khách
sạn và yêu cầu nhân viên tại đây phải dừng mọi hoạt động. Tiếp đó, bà Huyền
vào khu vực bếp cầm khay thức ăn dọa sẽ hất đổ nếu như không nghe theo chỉ
đạo của mình.

Lào Cai: Nữ nhân viên khách sạn bị hành hung khi đang làm việc
https://thuonghieucongluan.com.vn/lao-cai-nu-nhan-vien-khach-san-bi-hanh-hung-khi-dang-lam-viec-a107365.html



Một

góc bếp của Khách sạn Pi’s Boutique bị “lật tung” khiến chị Phương bị chấn
thương.

Thấy hành động của bà Huyền đang làm ảnh hưởng đến khách hàng cũng như
hoạt động kinh doanh của khách sạn, chị Trần Vận Phương – là nhân viên của
khách sạn đã chạy đến can ngăn thì bị ông Vũ Văn Sơn cầm hai chai rượu trên
quầy ném thẳng về phía chị Phương nhưng không trúng. Vì quá hoảng loạn, chị
Phương bỏ chạy ra cửa khách sạn thì bị ông Sơn ném tiếp một chai thủy tinh
trúng đầu khiến chị bị thương, bất tỉnh tại chỗ và đã được mọi người có mặt tại
đó đưa đi cấp cứu.

“Sự việc xảy ra có thể là do mâu thuẫn trong công việc giữa tôi với vợ chồng bà
Huyền. Nhưng hành động của hai người họ như thế là hành động côn đồ, coi
thường pháp luật và tính mạng người khác. Khi xảy ra xô xát, tôi không có mặt
tại khách sạn, nhưng nghe nhân viên kể lại thì lúc đó vẫn còn khá đông khách
đang sử dụng dịch vụ của khách sạn. Ông Sơn và bà Huyền hành động như vậy
không những ảnh hưởng đến hoạt động kinh doanh của tôi mà hơn hết là gây
nguy hiểm đến tính mạng của nhiều người có mặt tại đó… ” – anh Tâm cho hay.

Được biết, hiện tại chị Phương vẫn đang trong tình trạng hoảng loạn và liên tục
kêu đau đầu, buồn nôn nên gia đình đã chuyển chị lên Bệnh viện Đa khoa tỉnh
Lào Cai để theo dõi và điều trị.
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Vết

thương của chị Phương bị ông Sơn ném chai thủy tinh vào đầu.

Thông tin PV có được, cùng ngày xảy ra sự việc lực lượng chức năng đã có mặt
tại hiện trường để điều tra làm rõ vụ việc.

Cố ý gây thương tích

Trước sự việc trên, PV đã có buổi trao đổi với Luật sư Lại Huy Phát – Trưởng văn
phòng luật sư Huy Phát về hành vi của ông Vũ Văn Sơn cầm chai rượu trên quầy
ném thẳng về phía chị Phương nhưng không trúng. Hoảng sợ, chị Phương bỏ
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chạy ra cửa khách sạn thì bị ông Sơn ném tiếp một chai thủy tinh trúng đầu
khiến chị bị thương và bất tỉnh tại chỗ. Vậy hành vi trên theo pháp luật có được
cho là cố ý gây thương tích hay không?

Luật sư Lại Huy Phát  nói: Hành vi của ông Vũ Văn Sơn cố ý gây thương tích
ở vùng đầu chị Trần Vận Phương là hành vi nguy hiểm cho xã hội, gây tổn hại
sức khỏe của chị Phương có dấu hiệu phạm tội Cố ý gây thương tích hoặc
gây tổn hại sức khỏe cho người khác được quy định tại Điều 134 Bộ luật
hình sự năm 2015 sửa đổi năm 2017: “1. Người nào cố ý gây thương tích hoặc
gây tổn hại cho sức khỏe của người khác mà tỷ lệ tổn thương cơ thể từ 11% đến
30% hoặc dưới 11% nhưng thuộc một trong các trường hợp sau đây, thì bị phạt
cải tạo không giam giữ đến 03 năm hoặc phạt tù từ 06 tháng đến 03 năm. Điểm
a: Dùng vũ khí, vật liệu nổ, hung khí nguy hiểm hoặc thủ đoạn có khả năng gây
nguy hại cho nhiều người…”

Luật sư Lại

Huy Phát – Trưởng văn phòng luật sư Huy Phát.

Luật sư Phát nhấn mạnh: Chị Phương cần  sớm được đi khám , điều trị
 thương tích và đề nghị cơ quan Công an thị xã Sa Pa cho đi giám định  thương
tích  theo quy định của pháp luật, để có căn cứ để xử lý hành vi cố ý gây thương
tích của ông Vũ Văn Sơn  đối với chị Phương và  có cơ sở yêu cầu bồi thường  về
tổn thất về sức khỏe, tinh thần sau này.

Về  mặt chủ quan của tội phạm: Ông Sơn  cố ý trực tiếp ( ném 02 lần chai
thủy tinh) ném từ phía sau, trúng gáy chị Phương, cố ý gây tổn hại sức khỏe cho
chị Phương, bởi chị Phương đã bỏ chạy và không có sự chống trả ông Sơn.
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Về mặt khách quan: Hành vi ông Sơn 02 lần ném chai thủy tinh vào đầu chị
Phương (lần thứ 2 mới trúng) dùng chai thủy tinh ném ( chai lọ thủy tinh là hung
khí nguy hiểm  quy định Nghị quyết số 02/2003/NQ-HĐTP ngày 17.4.2003
của Hội đồng thẩm phán Tòa án nhân dân tối cao) nhằm vùng đầu chị Phương
ném, vùng đầu là  trung tâm não bộ chỉ huy toàn bộ hoạt động cơ thể  con
người nếu phạm vùng này  dễ gây nguy hiểm đến tính mạng, sức khỏe của chị
Phương, hành vi của ông Sơn ném chai thủy tinh vào đầu chị Phương, là cố ý
gây thương tích cho chị Phương, đó là hành vi côn đồ cần phải xử lý nghiêm
khắc theo quy định của pháp luật để bảo vệ tính mạng, sức khỏe  cho công dân
nói chung và bảo vệ tính mạng, sức khỏe  cho chị Phương nói riêng. Mặt khác
góp phần đảm bảo an ninh trật tự  chung tại địa phương, đồng thời trấn áp răn
đe chung các loại tội phạm hình sự đang hoạt động ngoài xã hội chưa bị xử lý
cũng như đem lại niềm tin của nhân dân vào pháp luật.

Nguyễn Mạnh - Ngọc Lợi
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