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Tại Hội nghị này, Ban chấp hành Trung ương sẽ cho ý kiến về số lượng Ủy viên
Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư nhiệm kỳ Đại hội XIV và lựa chọn nhân sự giới
thiệu tham gia Bộ Chính trị, Ban Bí thư khóa XIV. Đây là công việc đặc biệt hệ
trọng, là cốt lõi của cốt lõi vì mọi việc đều quyết định bởi con người.

Khai mạc trọng thể Hội nghị lần thứ 14 Ban Chấp hành Trung ương
Đảng khóa XIII - Ảnh: VGP/Nhật Bắc

Hội nghị lần thứ 14 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII khai mạc trọng
thể sáng nay (5/11) tại Thủ đô Hà Nội.

Hội nghị lần này tập trung vào 2 nội dung lớn, đó là: Nhóm vấn đề về công tác
Đại hội XIV của Đảng và Nhóm vấn đề về xây dựng Đảng và hệ thống chính trị.
Trong từng nhóm vấn đề sẽ có nhiều nội dung cụ thể, đặc biệt trong nhóm vấn
đề về công tác chuẩn bị Đại hội XIV của Đảng.
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Lựa chọn, giới thiệu những người xứng đáng nhất trong số những người
xứng đáng

Đề cập tới nội dung về công tác chuẩn bị, lựa chọn, giới thiệu nhân sự tham gia
Bộ Chính trị, Ban Bí thư khóa XIV của Đảng, trong phát biểu khai mạc Hội nghị,
Tổng Bí thư Tô Lâm cho biết, tại Hội nghị Trung ương 13, trên cơ sở đề nghị của
Bộ Chính trị, Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII đã biểu quyết thống
nhất, tập trung cao, giới thiệu nhân sự Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa
XIV (chưa bao gồm các đồng chí Ủy viên Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư đủ
điều kiện tái cử và trường hợp đặc biệt) cơ bản đảm bảo cơ cấu, số lượng, tiêu
chuẩn, điều kiện, địa bàn, lĩnh vực công tác theo Phương hướng công tác nhân
sự Đại hội XIV của Đảng, Quy chế bầu cử trong Đảng và Kế hoạch hoạt động
của Tiểu Ban Nhân sự Đại hội XIV của Đảng.

Đây là cơ sở, kinh nghiệm hết sức quan trọng để chúng ta tiếp tục kế thừa, phát
huy trong công tác chuẩn bị, lựa chọn, giới thiệu nhân sự tham gia Bộ Chính trị,
Ban Bí thư và nhân sự Lãnh đạo chủ chốt của Đảng, Nhà nước khóa XIV, nhiệm
kỳ 2026-2031.

Tại Hội nghị này, Ban Chấp hành Trung ương sẽ cho ý kiến về số lượng Ủy viên
Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư nhiệm kỳ Đại hội XIV và lựa chọn nhân sự giới
thiệu tham gia Bộ Chính trị, Ban Bí thư khóa XIV. Đây là công việc đặc biệt hệ
trọng, là cốt lõi của cốt lõi vì mọi việc đều quyết định bởi con người. Lựa chọn
giới thiệu nhân sự cho Ban lãnh đạo cao nhất của Đảng để lãnh đạo triển khai
thực hiện các mục tiêu rất cao, rất quyết liệt của phát triển đất nước trong giai
đoạn mới nên càng phải kỹ lưỡng, chắc chắn, thận trọng, chính xác.
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Tổng Bí thư Tô Lâm phát biểu tại Hội nghị - Ảnh: VGP/Nhật Bắc

Tổng Bí thư Tô Lâm cho rằng, ngoài các tiêu chuẩn lựa chọn theo quy định như
đối với các đồng chí ủy viên Trung ương được đặt ra tại Hội nghị Trung ương 12
và 13 vừa qua, việc lựa chọn giới thiệu nhân sự tham gia Bộ Chính trị, Ban Bí
thư khóa XIV cần nhấn mạnh thêm một số yêu cầu quan trọng phù hợp với giai
đoạn cách mạng mới của Đảng ta, đất nước ta.

Trong bối cảnh quốc tế chuyển động nhanh, cạnh tranh chiến lược gay gắt,
chuỗi cung ứng toàn cầu luôn biến động, trong nước đòi hỏi phải tiến hành đồng
thời chuyển đổi số, chuyển đổi xanh, chuyển đổi mô hình tăng trưởng… nhằm
giữ mức tăng trưởng hai con số bền vững trong nhiều năm để đạt hai mục tiêu
100 năm mà Đảng ta đã đề ra và nhân dân mong chờ, vai trò lãnh đạo của
Đảng ở đây đặc biệt quan trọng.

Do vậy, trách nhiệm "chọn đúng người cho đúng việc", nhất là nhân sự cấp cao,
những người lãnh đạo đất nước, là điều kiện tiên quyết để đưa tầm nhìn, khát
vọng thành kết quả. Phải lựa chọn, giới thiệu những người xứng đáng nhất trong
số những người xứng đáng tham gia Bộ Chính trị, Ban Bí thư. Những đồng chí đó
phải hội đủ bản lĩnh chính trị, đạo đức liêm chính và nêu gương, đặt lợi ích quốc
gia-dân tộc, lợi ích nhân dân lên trên hết; phải có tầm nhìn chiến lược sắc bén
và năng lực tổ chức để mở khóa các điểm nghẽn, khơi thông nguồn lực, tập hợp
sức mạnh.

Quan trọng hơn, phải có năng lực tổ chức thực thi: Thiết kế mục tiêu rõ ràng, cụ
thể, xác lập trách nhiệm cá nhân, đo lường bằng dữ liệu, đưa quyết sách "đi đến
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cùng" với kỷ luật công vụ cao. Trong kỷ nguyên số, tiêu chí không thể thiếu là
năng lực số và tư duy dữ liệu, hiểu biết sâu về kinh tế số, kinh tế xanh, kinh tế
tuần hoàn, quản trị rủi ro và khả năng điều phối liên ngành - liên vùng - liên
cấp.

Người lãnh đạo cần khả năng huy động nguồn lực xã hội, thiết kế quan hệ đối
tác công-tư, tạo lập niềm tin thị trường; khả năng hội nhập quốc tế, ngoại ngữ
và văn hóa đối thoại để mở rộng không gian phát triển.

Đặc biệt đề cao, coi trọng chất lượng, hiệu quả, sự cống hiến của cán bộ, ưu
tiên những cán bộ có những công trình, phương án, dự án mang lại tác động rõ
rệt; có năng lực xử lý tình huống trong khủng hoảng (thiên tai, dịch bệnh, tài
chính, an ninh phi truyền thống); quyết đoán nhưng biết lắng nghe phản biện,
dựa vào dân, vì dân.

Người được chọn giới thiệu là người phù hợp nhất với mục tiêu phát triển trong
giai đoạn mới, có độ tin cậy cao, sức bền chịu áp lực, ý chí cải cách, chuyển
nguồn lực thành động lực, đưa tiềm năng thành tốc độ tăng trưởng kinh tế hai
con số để đất nước vươn tới 2 mục tiêu 100 năm.

Tóm lại, Tổng Bí thư Tô Lâm nêu rõ: Bên cạnh các tiêu chuẩn chung được quán
triệt, được nêu trong các quy định của Đảng, trong lựa chọn, giới thiệu nhân sự
tham gia Bộ Chính trị, Ban Bí thư khóa XIV, cần đặc biệt quan tâm tới 5 "điểm
cộng", đó là: (1) Có tầm nhìn chiến lược quốc gia, có khả năng giữ tự chủ của
đất nước. (2) Có năng lực lãnh đạo, chỉ huy ở quy mô quốc gia. (3) Có uy tín
chính trị, liêm chính ở mức biểu tượng để mọi người noi theo, học tập. (4) Có
khả năng triển khai Nghị quyết thành kết quả, thành quả có thể đo đếm được.
(5) Có đủ sức bền, cả về tinh thần và thể chất, để chịu được áp lực, cường độ
công việc trong nhiệm kỳ XIV và có thể là những nhiệm kỳ tiếp theo.
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Tổng Bí thư Tô Lâm kỳ vọng Hội nghị Trung ương 14 sẽ tạo đồng
thuận rất cao về: Tầm nhìn phát triển và những định hướng chiến lược
trình Đại hội XIV; Danh sách nhân sự giới thiệu tham gia Bộ Chính trị,
Ban Bí thư - Ảnh: VGP/Nhật Bắc

Xử lý nhiều vấn đề khó, phức tạp, tồn đọng, kéo dài

Về báo cáo kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Trung ương
Đảng khóa XIII trình Đại hội XIV của Đảng, Tổng Bí thư Tô Lâm cho biết, ngay
sau Đại hội XIII, Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bộ Chính trị, Ban Bí thư đã
khẩn trương lãnh đạo, chỉ đạo việc nghiên cứu, quan triệt và triển khai tổ chức
thực hiện Nghị quyết Đại hội với nhiều cách làm mới, bài bản, khoa học và hiệu
quả.

Kịp thời xem xét, cho chủ trương xử lý nhiều vấn đề khó, phức tạp, tồn đọng,
kéo dài, khơi thông nguồn lực cho phát triển đất nước, đặc biệt là phát triển
kinh tế- xã hội. Lãnh đạo, chỉ đạo công tác quốc phòng, an ninh, đối ngoại; công
tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị. Thực hiện nghiêm các
nguyên tắc của Đảng, không ngừng đổi mới phương thức lãnh đạo và phong
cách, lề lối làm việc...

Nhìn lại nhiệm kỳ XIII, chúng ta đã giữ vững định hướng chiến lược; kiên trì xây
dựng, chỉnh đốn Đảng; thúc đẩy hoàn thiện thể chế; kiên định ổn định vĩ mô;
đẩy mạnh chuyển đổi số, chuyển đổi xanh; củng cố quốc phòng-an ninh; mở
rộng đối ngoại và hội nhập sâu rộng.
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Nhiều chủ trương lớn được thể chế hóa, nhiều điểm nghẽn được tháo gỡ, nhiều
quyết sách mang tính đột phá được triển khai. Chúng ta đã làm được những
việc có thể coi là kỳ tích.

Song, với tinh thần tự soi, tự sửa, Tổng Bí thư Tô Lâm nêu rõ: Các đồng chí cũng
cần đóng góp ý kiến để Trung ương khóa XIV khắc phục những hạn chế, khuyết
điểm như: Một số chính sách chậm đi vào cuộc sống, còn nợ văn bản hướng
dẫn, tổ chức triển khai chưa đồng đều; phân cấp, phân quyền chưa thật thông
suốt, liên thông dọc-ngang chưa nhịp nhàng, trách nhiệm giải trình có nơi chưa
rõ ràng; tổ chức bộ máy có nơi tinh gọn nhưng chưa đi đôi với nâng cao hiệu
lực, hiệu quả; các "điểm nghẽn" về đất đai, thị trường vốn, lao động có kỹ
năng... xử lý chưa dứt điểm; phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực đạt
nhiều kết quả nhưng công tác phòng ngừa từ sớm, từ xa cần quyết liệt hơn;
truyền thông chính sách chưa đạt yêu cầu "đúng-đủ-kịp thời", niềm tin công
chúng có lúc, có nơi bị thử thách.

Tổng Bí thư Tô Lâm nêu rõ, trong lựa chọn, giới thiệu nhân sự tham
gia Bộ Chính trị, Ban Bí thư khóa XIV, cần đặc biệt quan tâm tới 5
"điểm cộng" - Ảnh: VGP/Nhật Bắc

Bảo đảm tính liên thông, bổ trợ của chính quyền 3 cấp

Về tổng kết Nghị quyết 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung
ương khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của
hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, Tổng Bí thư Tô Lâm
cho hay sau 8 năm thực hiện Nghị quyết 18, nhất là giai đoạn từ năm 2024 đến
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nay, chúng ta đã đạt nhiều kết quả quan trọng. Bộ máy trong toàn hệ thống
chính trị, từ Trung ương đến địa phương đã được sắp xếp tinh gọn hơn, rõ chức
năng, rõ trách nhiệm, giảm tầng nấc trung gian; tinh giản biên chế gắn với nâng
cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; hoạt động của các cơ
quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị -xã hội ngày
càng hiệu lực, hiệu quả.

Việc triển khai nghiêm túc những bài học kinh nghiệm từ tổng kết Nghị quyết 18
có ý nghĩa then chốt để chuyển hệ thống chính trị từ "cồng kềnh-phân tán"
sang tinh gọn - liên thông -hiệu lực - hiệu quả", nhất là khi chúng ta tổ chức mô
hình chính quyền địa phương 2 cấp và mở ra không gian phát triển mới sau sắp
xếp địa giới hành chính cấp tỉnh, cấp xã.

Đây là điều kiện nền tảng để giữ vững ổn định, phát triển, bảo đảm quản trị
quốc gia hiện đại, thúc đẩy tăng trưởng nhanh, bền vững, nâng chất lượng sống
của nhân dân, hướng tới mục tiêu "dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng,
văn minh", quốc gia hùng cường, thịnh vượng, trường tồn.

Về ý nghĩa, tổng kết cho thấy phải chuyển từ tư duy "quản lý theo đầu mối hành
chính" sang "quản trị theo chức năng-kết quả"; giảm tầng nấc trung gian, làm
rõ thẩm quyền và trách nhiệm, "một việc-một cơ quan chủ trì-một người chịu
trách nhiệm", gắn phân cấp mạnh với cơ chế kiểm soát quyền lực minh bạch.

Về tầm quan trọng, mô hình chính quyền địa phương 2 cấp giúp cấp tỉnh tập
trung chiến lược, quy hoạch, điều phối liên vùng và các dịch vụ công cấp độ
cao, trong khi xã bám dân, giải quyết nhanh nhu cầu hàng ngày; khi ranh giới
hành chính được sắp xếp lại, ta có cơ hội tái cấu trúc mạng lưới đô thị-nông
thôn, hình thành các cực tăng trưởng, hành lang kinh tế, khai thác quy mô thị
trường lớn hơn và giảm chi phí giao dịch cho doanh nghiệp, người dân.

Về giá trị thực tiễn, những bài học đã kiểm chứng gồm: Chuẩn hóa quy trình và
dữ liệu, liên thông cơ sở dữ liệu quốc gia, vận hành "một cửa - một chuẩn - một
lần khai", đo lường bằng sự hài lòng của người dân và doanh nghiệp. Làm được
như vậy, mô hình chính quyền địa phương 2 cấp và không gian phát triển mới
sẽ trở thành đòn bẩy thể chế, chuyển nguồn lực thành động lực, đưa tiềm năng
thành tăng trưởng cao và bền vững, góp phần hiện thực hóa các mục tiêu 100
năm trong một trật tự khu vực và thế giới đầy biến động.

Để mô hình chính quyền địa phương 2 cấp phát huy hiệu quả tối đa, cần bảo
đảm tính liên thông, bổ trợ của chính quyền 3 cấp (Trung ương - tỉnh/thành phố
- xã/phường) theo ba trục: Thể chế - nguồn lực - dữ liệu. Trong cấu trúc liên
thông ấy, chính quyền Trung ương giữ vai trò điều hành, kiến tạo và bảo đảm
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thống nhất trên toàn hệ thống.

Khi ba cấp chính quyền vận hành như một chỉnh thể, Trung ương kiến tạo chuẩn
mực và điều phối liên vùng; cấp tỉnh tổ chức chiến lược, phân bổ nguồn lực,
giám sát kết quả; cấp cơ sở phục vụ trực tiếp, giải quyết nhanh và phản hồi dữ
liệu thực tế, thì mục tiêu giữ vững hòa bình, ổn định, thúc đẩy tăng trưởng
nhanh nhưng bền vững, nâng cao phúc lợi, sẽ có nền tảng vững chắc.

"Kết lại, triển khai bài học kinh nghiệm của Nghị quyết 18 theo mô hình chính
quyền địa phương 2 cấp, liên thông 3 cấp, với Trung ương làm 'kiến trúc sư thể
chế' sẽ là đòn bẩy quyết định để hệ thống chính trị tinh gọn - minh bạch - hiệu
quả, qua đó đưa đất nước tiến nhanh, vững chắc tới hùng cường, thịnh vượng,
nhân dân ấm no, hạnh phúc", Tổng Bí thư Tô Lâm phát biểu.

Đồng thời kỳ vọng Hội nghị Trung ương 14 sẽ tạo đồng thuận rất cao về: Tầm
nhìn phát triển và những định hướng chiến lược trình Đại hội XIV; Danh sách
nhân sự giới thiệu tham gia Bộ Chính trị, Ban Bí thư thực sự tiêu biểu, bảo đảm
tính kế thừa và đột phá; khuôn khổ thể chế cho một bộ máy tinh gọn, hiệu lực,
hiệu quả, quản trị hiện đại dựa trên dữ liệu, phân cấp, phân quyền đi đôi với
kiểm soát quyền lực; cơ chế thực thi rõ người, rõ việc, rõ thời hạn, rõ nguồn lực,
rõ trách nhiệm giải trình.

"Đất nước ta đứng trước thời cơ lịch sử để bứt phá, đồng thời đối mặt không ít
thách thức chưa từng có. Muốn giữ vững hòa bình, ổn định, phát triển nhanh và
bền vững, để nhân dân thực sự ấm no, hạnh phúc, để đất nước ngày càng hùng
cường, thịnh vượng, chúng ta phải quyết định đúng và làm đến cùng những
công việc hệ trọng Ban Chấp hành Trung ương đã đề ra. Mỗi ý kiến phát biểu
hôm nay không chỉ đóng góp cho Hội nghị này mà còn đặt nền cho một nhiệm
kỳ mới, tạo lực đẩy cho cả một giai đoạn phát triển", Tổng Bí thư Tô Lâm bày tỏ.

Theo chinhphu.vn
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