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Thay vì áp dụng mức chi trả đồng nhất trên toàn quốc, phụ cấp dành cho vị trí
Bí thư Chi bộ kiêm trưởng thôn phụ thuộc vào nghị quyết phân bổ nguồn ngân
sách của HĐND từng tỉnh, thành phố dựa trên quỹ khoán chung của Chính phủ.

Mức phụ cấp của Bí thư Chi bộ kiêm trưởng thôn không có một mức
chung áp dụng toàn quốc mà phụ thuộc vào nghị quyết của HĐND
từng tỉnh, thành phố

Quy định tại Nghị định 185/2026/NĐ-CP giới hạn mỗi thôn, tổ dân phố chỉ bố trí
tối đa 3 người hoạt động không chuyên trách, gồm các chức danh Trưởng thôn
hoặc tổ trưởng tổ dân phố, Bí thư Chi bộ và Trưởng Ban Công tác Mặt trận. Ngân
sách nhà nước thực hiện khoán quỹ chi trả chung cho cả 3 vị trí này theo hai
nhóm phân loại địa bàn.

Cụ thể, mức khoán 8,0 lần mức lương cơ sở, tương đương 20,24 triệu đồng mỗi
tháng, được áp dụng cho thôn có từ 700 hộ gia đình trở lên, tổ dân phố từ 1.000
hộ trở lên, địa bàn trọng điểm về quốc phòng, khu vực biên giới, hải đảo hoặc
thôn đặc biệt khó khăn. Nhóm thôn và tổ dân phố còn lại được hưởng quỹ khoán
6,5 lần mức lương cơ sở, tương đương 16,445 triệu đồng mỗi tháng. Căn cứ vào
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khung quỹ chung này, khả năng cân đối ngân sách và đặc thù địa phương,
UBND cấp tỉnh sẽ trình HĐND cùng cấp quyết định mức chi trả chi tiết cho từng
chức danh cũng như chế độ phụ cấp kiêm nhiệm.

Tại Hà Nội, mức hỗ trợ cho cán bộ cơ sở được ban hành với tỷ lệ cao hơn mặt
bằng chung. Thôn từ 800 hộ, tổ dân phố từ 1.000 hộ trở lên cùng các địa bàn
trọng điểm quốc phòng, an ninh trật tự hoặc đặc biệt khó khăn được hưởng quỹ
khoán 12 lần mức lương cơ sở. Nhóm này quy định mức phụ cấp cho trưởng
thôn, tổ trưởng dân phố và Bí thư Chi bộ là 2,8 lần mức lương cơ sở, tương
đương 7,084 triệu đồng mỗi tháng. Với các khu vực còn lại, quỹ khoán ở mức 9
lần mức lương cơ sở, mỗi chức danh lãnh đạo nhận phụ cấp 2,5 lần mức lương
cơ sở, tương đương 6,325 triệu đồng mỗi tháng.

Trong khi đó, HĐND Thành phố Hồ Chí Minh áp dụng phương án chi trả theo
Nghị quyết số 15/2026/NQ-HĐND. Thành phố khoán quỹ bằng 8 lần mức lương
cơ sở đã gồm hỗ trợ đóng bảo hiểm xã hội cho các ấp, thôn, khu dân cư từ 700
hộ, khu phố từ 1.000 hộ trở lên hoặc địa bàn xã trọng điểm, biên giới, hải đảo,
khó khăn. Ở nhóm này, trưởng khu phố, ấp, thôn hưởng phụ cấp 2,65 lần lương
cơ sở, tương đương 6,704 triệu đồng mỗi tháng, còn Bí thư Chi bộ nhận 2,7 lần
lương cơ sở.

Với các khu dân cư còn lại trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, mức khoán áp
dụng bằng 6,5 lần lương cơ sở. Mức phụ cấp cho trưởng khu phố là 2,15 lần
lương cơ sở, tương đương 5,439 triệu đồng mỗi tháng, còn Bí thư Chi bộ nhận
2,2 lần mức lương cơ sở mỗi tháng. Ngoài ra, thành phố hỗ trợ người tham gia
hoạt động tại khu phố, ấp mức 1,5 lần lương cơ sở mỗi người một tháng, đồng
thời cấp kinh phí hoạt động từ 3,5 triệu đến 4,5 triệu đồng mỗi tháng tùy theo
quy mô số hộ dân.

Tâm An
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