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Năm 2024 các ngân hàng mạnh tay chia cổ tức bằng tiền mặt, với tỷ lệ tương
đối cao, cổ đông nhiều ngân hàng sẽ được nhận tiền mặt từ cổ tức thay vì chỉ
nhận cổ tức giấy như các năm trước.

Techcombank dự kiến trình ĐHĐCĐ phương án chia cổ tức bằng tiền mặt với tỷ
lệ 15%, dựa trên số cổ phiếu đang lưu hành tại thời điểm chốt danh sách hưởng
quyền nhận cổ tức. Đồng thời, Ngân hàng này dự kiến dành hơn 5.283 tỷ đồng
từ nguồn lợi nhuận chưa phân phối sau khi trích lập các quỹ tính đến hết 2023
để chia cổ tức tiền mặt.

Nhưng đáng chú ý hơn, Techcombank cũng dự kiến tăng vốn điều lệ bằng hình
thức phát hành cổ phiếu từ nguồn vốn chủ sở hữu để tăng vốn điều lệ từ mức
35.225 tỷ đồng lên 70.450 tỷ đồng. Tỷ lệ phát hành dự kiến là 100% (cổ đông
sở hữu 100 cổ phiếu được hưởng quyền sẽ được nhận thêm 100 cổ phiếu mới).
Thời gian dự kiến hoàn thành tăng vốn bằng phát hành cổ phiếu trong năm
2024 hoặc đến khi Techcombank hoàn thành các thủ tục theo quy định của
pháp luật.
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Tại ĐHĐCĐ thường niên dự kiến diễn ra ngày 27/4 tới, HĐQT VietA Bank trình
ĐHĐCĐ phương án tăng vốn điều lệ thêm 2.106 tỷ đồng, tương đương 39%
thông qua việc phát hành cổ phiếu để chia cổ tức từ nguồn lợi nhuận còn lại
chưa phân phối và quỹ dự trữ bổ sung vốn điều lệ.

Sau khi hoàn thành việc chia cổ tức, vốn điều lệ của VietABank sẽ tăng lên hơn
7.505 tỷ đồng. Thời gian phát hành cổ phiếu sẽ được quyết định sau khi nhận
được sự chấp thuận từ Ngân hàng Nhà nước (NHNN) và Ủy ban Chứng khoán
Nhà nước.

Tại đại hội ngày 4/4 vừa qua, HĐQT ACB cũng trình cổ đông thông qua kế hoạch
chia cổ tức năm 2023 từ nguồn lợi nhuận giữ lại của năm 2023 và còn lại từ các
năm trước chưa chia, với 19.886 tỷ đồng. Theo đó, ACB chia cổ tức tỷ lệ 25%,
trong đó 15% bằng cổ phiếu và 10% bằng tiền mặt, tương ứng với mức sử dụng
lợi nhuận giữ lại là 9.710 tỷ đồng.

Đáng chú ý, HĐQT ACB cũng cho biết, tỷ lệ cổ tức này cũng được ngân hàng dự
kiến tiếp tục áp dụng cho năm 2024 với mức vốn sử dụng tương ứng là 11.166
tỷ đồng.

Với mức chia cổ tức 2023 ở mức trên, ACB sẽ tăng vốn điều lệ lên 44.666 tỷ
đồng, tăng thêm 5.800 tỷ đồng, tương ứng với hơn 582 triệu cổ phần phát hành
thêm. Thời gian dự kiến hoàn thành kế hoạch phát hành tăng vốn điều lệ là quý
III/2024.
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Còn tại ĐHĐCĐ VIB ngày 4/4 cũng thông qua kế hoạch tăng vốn điều lệ lên
29,791 tỷ đồng, tăng 17,44%. ĐHĐCĐ cũng đồng thuận với kế hoạch chi 29,5%
cổ tức cho cổ đông, với mức tỷ lệ 12,5% cổ tức tiền mặt và 17% cổ phiếu
thưởng.

VIB vừa công bố nghị quyết của HĐQT về thời gian thực hiện chốt danh sách cổ
đông để chi trả 6,5% cổ tức bằng tiền mặt còn lại năm 2023 (mỗi cổ phần được
nhận 650 đồng. Theo đó, ngày chốt quyền trả cổ tức tiền mặt đợt 2là 19/4/2023
và ngày thực hiện chi trả là 17/5/2024. Với hơn 2.536,8 triệu cổ phiếu đang lưu
hành, dự kiến VIB sẽ chi gần 1.649 tỷ đồng để trả cổ tức cho cổ đông.

Trước đó, VIB đã chốt danh sách cổ đông vào ngày 22/1 để tạm ứng cổ tức năm
2023 bằng tiền mặt với tỷ lệ 6%. Theo đó, cổ đông sở hữu 1 cổ phiếu sẽ được
nhận 600 đồng và với hơn 2.536,8 triệu cổ phiếu đang lưu hành, VIB đã chi
tương ứng 1.522 tỷ đồng để trả cổ tức cho cổ đông hiện hữu.

HDBank trình Đại hội kế hoạch chia cổ tức năm 2023 tỷ lệ 25% gồm 10% tiền
mặt 15% cổ phiếu tại ĐHCĐ thường niên tổ chức vào ngày 26/4 tới. Đáng chú ý,
ngân hàng dự kiến trả cổ tức năm 2024 lên đến 30%, bao gồm tiền mặt và cổ
phiếu.

Như vậy, sau hơn 1 thập kỷ tăng trưởng cao và liên tục, HDBank luôn thực hiện
truyền thống chi trả cổ tức đều đặn hàng năm với tỷ lệ cao. Theo đó, trong năm
2024 ngân hàng dự kiến tăng vốn điều lệ thêm 4.569 tỷ đồng, từ 29.076 tỷ
đồng lên 33.645 tỷ đồng thông qua phát hành cổ phiếu trả cổ tức, giúp nâng
cao hơn nữa các chỉ tiêu sức khỏe tài chính, vốn đã ở mức cao trong ngành, là
nền tảng chiến lược phát triển bền vững trong những năm tiếp theo.

MB cũng thông báo thực hiện chi trả cổ tức bằng tiền mặt theo tỷ lệ 5% theo kế
hoạch đã được đại hội đồng cổ đông thường niên 2024 thông qua. Ngày chốt
danh sách cổ đông để nhận cổ tức là 24-5. Thời gian thực hiện chi trả cổ tức là
từ ngày 14/6.

Theo kế hoạch, MB chia cổ tức tỷ lệ 20%, trong đó có 15% bằng cổ phiếu và 5%
là tiền mặt. Tổng số tiền để chi trả cổ tức là 10.613 tỷ đồng, trong đó 2.653 tỷ
đồng để chia cổ tức tiền mặt và 7.959 tỷ đồng để chia cổ tức bằng cổ phiếu.

Không chỉ ở các ngân hàng tư nhân, theo tài liệu vừa công bố, VietinBank sẽ
trình ĐHĐCĐ phương án phân phối gần 14.000 tỷ đồng lợi nhuận còn lại của
năm 2023 để chia cổ tức. Ngoài ra, ngân hàng còn đang có các phương án phân
phối lợi nhuận năm 2022, lợi nhuận năm 2021 và lợi nhuận còn lại lũy kế đến
hết năm 2016 đang chờ triển khai.
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Tại đại hội ngày 27/4 tới, HĐQT VietinBank tiếp tục trình tới các cổ đông phương
án sử dụng toàn bộ lợi nhuận sau khi trích lập các quỹ của năm 2023 để chia cổ
tức, tăng vốn điều lệ. Mức chia cuối cùng sẽ cần sự phê duyệt của cơ quan Nhà
nước có thẩm quyền.

Năm 2023, lợi nhuận sau thuế riêng lẻ của VietinBank đạt 19.457 tỷ đồng, sau
khi trích lập các quỹ, lợi nhuận còn lại là 13.927 tỷ đồng. Trước đó, tại Hội nghị
triển khai nhiệm vụ ngân hàng năm 2024, Chủ tịch HĐQT VietinBank Trần Minh
Bình cho biết, hiện tại VietinBank đã nhận được ý kiến của NHNN và Bộ Tài
chính cho phép giữ lại toàn bộ lợi nhuận năm 2022 (11.678 tỷ đồng) để tăng
vốn thông qua chia cổ tức bằng cổ phiếu. Đồng thời, Chủ tịch VietinBank cũng
đã đề xuất các cơ quan có thẩm quyền phê duyệt chủ trương cho phép ngân
hàng được giữ lại toàn bộ lợi nhuận hàng năm của giai đoạn 2024 - 2028 để
tăng vốn, nâng cao năng lực tài chính, mở rộng dư địa tăng trưởng tín dụng.

Việc các ngân hàng mạnh tay chia cổ tức cùng với đó là ghi nhận hàng nghìn tỷ
đồng lợi nhuận trong quý đầu năm nay được xem là tín dụng tích cực tác động
lên cổ phiếu "vua" vốn dĩ được đánh giá cao so với các lĩnh vực khác trong bối
cảnh thị trường hiện nay.

Phương Thảo (t/h)
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