
Năm 2025, Thanh Hóa phấn đấu giảm 10% đơn
vị sự nghiệp công lập
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Theo Kế hoạch cải cách hành chính trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa vừa được ban
hành, tỉnh sẽ thực hiện rà soát, sắp xếp các đơn vị sự nghiệp công lập, đảm bảo
đến năm 2025, giảm 10% đơn vị sự nghiệp công lập và 10% biên chế sự nghiệp
hưởng lương từ ngân sách Nhà nước so với năm 2021.

Trung tâm Phục vụ hành chính công xã Thiệu Hoá, tỉnh Thanh Hóa.

Ngày 2/8/2025, Chủ tịch UBND tỉnh có Quyết định số 2649/QĐ-UBND ban hành
Kế hoạch cải cách hành chính trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa năm 2025.

Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số
5137/QĐ-UBND ngày 26/12/2024 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc ban hành Kế
hoạch cải cách hành chính trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa năm 2025.

Kế hoạch đề ra 6 mục tiêu, chỉ tiêu cụ thể đó là:

100% văn bản quy phạm pháp luật (QPPL) của tỉnh được ban hành đúng quy
trình, đồng bộ và thống nhất với hệ thống pháp luật của Trung ương; 100% văn
bản QPPL phát hiện sai phạm qua kiểm tra được xử lý hoặc kiến nghị xử lý. Đổi
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mới, nâng cao hiệu quả thực thi, tiếp cận thông tin pháp luật trên địa bàn tỉnh.

Bảo đảm trên 98% hồ sơ thủ tục hành chính (TTHC) tại bộ phận tiếp nhận và trả
kết quả các cấp được giải quyết trước và đúng hạn; số hóa 100% kết quả giải
quyết TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của các sở, ban, ngành cấp tỉnh;
UBND cấp xã; tăng tỷ lệ hồ sơ TTHC tiếp nhận và giải quyết trực tuyến; tỷ lệ
giao dịch thanh toán trực tuyến đạt từ 30% trở lên; 80% người dân, doanh
nghiệp khi thực hiện TTHC không phải cung cấp lại các thông tin, giấy tờ, tài
liệu đã được chấp nhận khi thực hiện thành công TTHC trước đó, mà cơ quan
Nhà nước có thẩm quyền giải quyết TTHC đang quản lý, hoặc thông tin, giấy tờ,
tài liệu đã được cơ quan Nhà nước kết nối, chia sẻ; rút ngắn thời gian giải quyết
hoặc đề nghị cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định đối với những TTHC có
thể rút ngắn được thời gian nhưng chưa được cắt giảm.

100% cơ quan hành chính cấp tỉnh, cấp xã thực hiện đúng quy định; rà soát,
khắc phục kịp thời các bất cập trong việc thực hiện các quy định về tổ chức bộ
máy.

Đổi mới, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong quản
lý, đánh giá cán bộ, công chức, viên chức nhằm mục tiêu đánh giá đúng người,
đúng việc và khen thưởng, kỷ luật kịp thời; tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong
cơ quan hành chính Nhà nước các cấp.

Hoàn thiện hệ thống văn bản pháp luật về quản lý ngân sách, quản lý tài sản
công; nâng cao chất lượng hoạt động của các dịch vụ công tại các đơn vị sự
nghiệp; cải thiện chất lượng phục vụ các dịch vụ y tế công, giáo dục công.

100% các văn bản, tài liệu của cơ quan Nhà nước các cấp (trừ văn bản mật)
được trao đổi, tạo lập, xử lý, ký số trên môi trường điện tử; 50% hoạt động kiểm
tra của cơ quan quản lý Nhà nước được thực hiện thông qua môi trường số và
hệ thống thông tin của cơ quan quản lý; hoàn thành việc chỉnh lý, số hóa toàn
bộ hệ thống tài liệu lưu trữ trong các cơ quan hành chính Nhà nước.

Để thực hiện các chỉ tiêu, mục tiêu trên, Kế hoạch đề ra 7 nhiệm vụ, giải pháp
trọng tâm, gồm: Cải cách thể chế; cải cách thủ tục hành chính; cải cách tổ chức
bộ máy hành chính nhà nước; cải cách chế độ công vụ; cải cách tài chính công;
xây dựng và phát triển chính quyền điện tử, chính quyền số và các nhiệm vụ,
giải pháp trong công tác chỉ đạo, điều hành, tuyên truyền về cải cách hành
chính.

Trong đó, đối với nhiệm vụ cải cách thủ tục hành chính, tiếp tục thực hiện đổi
mới thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết TTHC; đảm
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bảo nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành
chính công cấp tỉnh, cấp xã; duy trì tỷ lệ giải quyết hồ sơ đúng hạn đạt trên
98%, khắc phục tình trạng giải quyết hồ sơ quá hạn, đặc biệt trong lĩnh vực đất
đai, xây dựng, cấp phép đầu tư, cấp phép hoạt động ngành nghề kinh doanh có
điều kiện; nâng cao tỷ lệ cung cấp dịch vụ công trực tuyến toàn trình, đảm bảo
100% TTHC đủ điều kiện được thực hiện trực tuyến toàn trình; nâng cao tỷ lệ
TTHC có yêu cầu nghĩa vụ tài chính, được triển khai thanh toán trực tuyến,
trong số đó, tỷ lệ giao dịch thanh toán trực tuyến đạt từ 30% trở lên.

Đối với nhiệm vụ cải cách tổ chức bộ máy hành chính Nhà nước, tiến hành rà
soát, đánh giá, triển khai có hiệu quả cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm của các
đơn vị sự nghiệp dịch vụ công; phấn đấu nâng cao sự hài lòng của cá nhân, tổ
chức, doanh nghiệp đối với dịch vụ do các đơn vị sự nghiệp công lập cung cấp.
Rà soát, sắp xếp các đơn vị sự nghiệp công lập, đảm bảo đến năm 2025, giảm
10% đơn vị sự nghiệp công lập và 10% biên chế sự nghiệp hưởng lương từ ngân
sách Nhà nước so với năm 2021.

Đối với việc xây dựng và phát triển chính quyền điện tử, chính quyền số, phát
triển, duy trì các nền tảng, hệ thống cho phát triển chính quyền số, kinh tế số,
xã hội số; phát triển, duy trì các cơ sở dữ liệu dùng chung, chuyên ngành phục
vụ ứng dụng, dịch vụ chính quyền số trong nội bộ của tỉnh. Triển khai ứng dụng
AI, IoT và Big Data ở mức độ cao trong hệ thống đảng số, chính quyền số giúp
xây dựng các hệ thống quản trị thông minh, tự động hóa ra quyết định dựa trên
dữ liệu thời gian thực, tối ưu hóa quy trình vận hành và nâng cao chất lượng các
hoạt động lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành và dịch vụ công.

Đối với cải cách chế độ công vụ, thực hiện sửa đổi bổ sung, điều chỉnh đề án vị
trí việc làm các cơ quan, đơn vị. Bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ, công chức, viên
chức của tỉnh theo đề án vị trí việc làm, đảm bảo đủ số lượng, cơ cấu hợp lý, có
phẩm chất đạo đức, đủ trình độ và năng lực, có tính chuyên nghiệp cao, tận tụy,
trách nhiệm trong thi hành công vụ, phục vụ nhân dân. Tiếp tục thực hiện tốt
chính sách tinh giản biên chế theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025
của Chính phủ về tinh giản biên chế.

Khánh An
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