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Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội khuyến khích người sử dụng lao động tại các
doanh nghiệp trên địa bàn áp dụng thời gian nghỉ Tết Dương lịch năm 2026 cho
người lao động tương tự như quy định đối với công chức, viên chức, đồng thời
bảo đảm thực hiện đầy đủ các chế độ cho người lao động theo quy định của
pháp luật, khuyến khích các thỏa thuận có lợi hơn cho người lao động.

Theo phương án nghỉ lễ được áp dụng đối với khu vực hành chính, sự nghiệp,
công chức, viên chức và người lao động tại Hà Nội sẽ nghỉ Tết Dương lịch năm
2026 liên tục 4 ngày, từ ngày 1/1/2026 đến hết ngày 4/1/2026. Để bảo đảm số
ngày làm việc theo quy định, các cơ quan, đơn vị sẽ làm bù vào thứ Bảy, ngày
10/1/2026.

Ảnh minh họa

Nghỉ Tết Dương lịch 2026 liền 4 ngày: Hà Nội khuyến khích doanh nghiệp áp dụng
https://thuonghieucongluan.com.vn/nghi-tet-duong-lich-2026-lien-4-ngay-ha-noi-khuyen-khich-doanh-nghiep-ap-dung-
a297437.html



Việc sắp xếp lịch nghỉ theo hình thức nghỉ liền ngày, có hoán đổi ngày làm việc
được thực hiện trên cơ sở bảo đảm hài hòa giữa yêu cầu giải quyết công việc và
nhu cầu nghỉ ngơi của người lao động, không làm gián đoạn hoạt động của các
cơ quan, đơn vị.

Đối với khu vực doanh nghiệp, thành phố không áp dụng bắt buộc một lịch nghỉ
thống nhất, song khuyến khích người sử dụng lao động chủ động thỏa thuận với
người lao động để bố trí thời gian nghỉ Tết Dương lịch năm 2026 phù hợp, có thể
áp dụng lịch nghỉ tương tự khu vực công. Trong mọi trường hợp, doanh nghiệp
phải bảo đảm đầy đủ các chế độ về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi, tiền
lương và các quyền lợi khác của người lao động theo quy định của pháp luật lao
động.

Thành phố cũng khuyến khích các doanh nghiệp xây dựng những thỏa thuận có
lợi hơn cho người lao động, phù hợp với điều kiện sản xuất, kinh doanh và khả
năng của từng đơn vị, qua đó góp phần chăm lo đời sống người lao động, tạo sự
đồng thuận và gắn bó trong quan hệ lao động.

Các cơ quan, đơn vị thuộc thành phố được yêu cầu chủ động xây dựng kế hoạch
làm việc, bố trí lực lượng trực phù hợp trong thời gian nghỉ lễ, bảo đảm công tác
chỉ đạo, điều hành và giải quyết kịp thời các công việc phát sinh theo quy định,
phục vụ tốt nhu cầu của người dân và doanh nghiệp.

Minh Thắm
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