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Nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực khu vực nông thôn, đáp ứng yêu cầu
phát triển kinh tế - xã hội trong giai đoạn mới, UBND tỉnh Ninh Bình vừa ban
hành Kế hoạch triển khai thực hiện Chương trình “Đổi mới, nâng cao chất lượng
đào tạo nghề nông thôn đến năm 2030”. Chương trình hướng tới mục tiêu xây
dựng lực lượng lao động nông thôn có trình độ, kỹ năng nghề nghiệp và kỹ năng
số, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn.

Nghề truyền thống làm bánh đa canh Yên Khánh, Ninh Bình - Sản
phẩm đạt tiêu chuẩn OCOP 3 sao cấp tỉnh

Theo kế hoạch, tỉnh Ninh Bình xác định đổi mới toàn diện công tác đào tạo nghề
cho lao động nông thôn theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa, linh hoạt và gắn
chặt với nhu cầu thực tế của thị trường lao động. Đây được xem là giải pháp
quan trọng nhằm tạo việc làm bền vững, nâng cao thu nhập cho người dân,
thúc đẩy chuyển dịch cơ cấu lao động và phát triển kinh tế nông thôn theo
hướng hiện đại.
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Tỉnh Ninh Bình đặt mục tiêu đào tạo, đào tạo lại và bồi dưỡng kỹ năng nghề cho
trên 30.000 lao động nông thôn mỗi năm. Trong đó, khoảng 70% lao động được
đào tạo các nghề phi nông nghiệp và 30% được đào tạo nghề nông nghiệp.
Phấn đấu ít nhất 80% người học sau đào tạo có việc làm mới hoặc tiếp tục làm
nghề cũ với năng suất và thu nhập cao hơn.

Đáng chú ý, chương trình tập trung đào tạo nguồn nhân lực phục vụ các ngành
kinh tế mũi nhọn của tỉnh Ninh Bình như du lịch, dịch vụ, công nghiệp phụ trợ ô
tô và nông nghiệp công nghệ cao. Đồng thời, ưu tiên hỗ trợ các nhóm đối tượng
yếu thế như phụ nữ, người khuyết tật, người dân tộc thiểu số, hộ nghèo, hộ cận
nghèo và các lao động thuộc diện chính sách.

Để bảo đảm đào tạo sát với nhu cầu thực tiễn, Ninh Bình sẽ tiến hành rà soát,
cập nhật danh mục nghề đào tạo phù hợp với định hướng phát triển kinh tế - xã
hội và nhu cầu sử dụng lao động của doanh nghiệp. Việc xác định nhu cầu học
nghề sẽ được thực hiện theo từng khu vực, từng nhóm ngành nghề, đồng thời
đánh giá năng lực đào tạo của các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn.

Trong lĩnh vực du lịch - dịch vụ, tỉnh Ninh Bình ưu tiên đào tạo các nghề phục vụ
phát triển du lịch tại các khu, điểm du lịch trọng điểm như Tràng An, Tam Cốc -
Bích Động, du lịch cộng đồng, homestay và các ngành nghề thủ công mỹ nghệ
truyền thống gắn với khai thác du lịch.

Đối với lĩnh vực công nghiệp, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp sẽ phối hợp với
doanh nghiệp tại các khu công nghiệp như VSIP, Gián Khẩu, Đồng Văn, Mỹ
Thuận để tổ chức đào tạo theo nhu cầu tuyển dụng, góp phần cung cấp nguồn
nhân lực kỹ thuật chất lượng cho các ngành công nghiệp chủ lực.

Trong lĩnh vực nông nghiệp, trọng tâm là đào tạo kỹ thuật sản xuất nông nghiệp
công nghệ cao, quy trình sản xuất theo tiêu chuẩn VietGAP, phát triển sản
phẩm OCOP và xây dựng đội ngũ nông dân số, nông dân chuyên nghiệp có khả
năng tham gia vào chuỗi giá trị toàn cầu.

Một trong những điểm mới của chương trình là tăng cường gắn kết giữa Nhà
nước, nhà trường và doanh nghiệp. Các doanh nghiệp sẽ được khuyến khích
tham gia xây dựng chương trình đào tạo, giáo trình, đánh giá kỹ năng nghề và
tuyển dụng lao động sau đào tạo. Tỉnh cũng sẽ định kỳ tổ chức các phiên giao
dịch việc làm dành riêng cho lao động nông thôn nhằm tăng cơ hội kết nối việc
làm.
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Ảnh minh họa. (Nguồn: Internet)

Song song với công tác đào tạo, Ninh Bình đẩy mạnh đầu tư nâng cấp cơ sở vật
chất, trang thiết bị cho các cơ sở giáo dục nghề nghiệp theo hướng hiện đại, số
hóa và đáp ứng yêu cầu đào tạo trong bối cảnh chuyển đổi số. Các mô hình đào
tạo trực tuyến, đào tạo từ xa, số hóa học liệu và thí điểm các trạm đào tạo từ xa
sẽ được nghiên cứu triển khai nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho người lao động
tiếp cận học nghề.

Công tác tuyên truyền cũng được chú trọng với nhiều hình thức đa dạng nhằm
nâng cao nhận thức của người dân về vai trò của học nghề trong tạo việc làm,
khởi nghiệp và phát triển kinh tế. Các mô hình “Học nghề để khởi nghiệp” sẽ
được nhân rộng, góp phần khơi dậy tinh thần tự học, học tập suốt đời trong
cộng đồng dân cư nông thôn.

Để bảo đảm chương trình đạt hiệu quả thực chất, UBND tỉnh Ninh Bình giao Sở
Giáo dục và Đào tạo là cơ quan thường trực, chủ trì phối hợp với các sở, ngành,
địa phương tổ chức triển khai, theo dõi, kiểm tra và đánh giá kết quả thực hiện.
Các cơ quan, đơn vị liên quan có trách nhiệm phối hợp chặt chẽ trong việc rà
soát nhu cầu đào tạo, bố trí nguồn lực, hỗ trợ người học và kết nối giải quyết
việc làm sau đào tạo.

Việc triển khai Chương trình “Đổi mới, nâng cao chất lượng đào tạo nghề nông
thôn đến năm 2030” được kỳ vọng sẽ tạo bước chuyển mạnh mẽ trong phát
triển nguồn nhân lực nông thôn của Ninh Bình, góp phần xây dựng nông thôn
mới hiện đại, nâng cao chất lượng cuộc sống người dân và tạo động lực cho
phát triển kinh tế - xã hội bền vững trong những năm tới.
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Nguyễn Kiên
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