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Sở Nội vụ tỉnh Ninh Bình vừa ban hành Kế hoạch tổ chức tuyển chọn bổ sung lao
động đi làm việc thời vụ tại quận Gochang-gun, tỉnh Jeollabuk và quận
Bonghwa-gun, tỉnh Gyeongsangbuk, Hàn Quốc năm 2025.

Kế hoạch được thực hiện thông qua thỏa thuận hợp tác đưa người lao
động đi làm việc thời vụ giữa Sở Nội vụ tỉnh Ninh Bình với chính quyền
hai quận Gochang-gun và Bonghwa-gun

Kế hoạch được triển khai căn cứ vào các thỏa thuận hợp tác đưa người lao động
đi làm việc thời vụ giữa Sở Lao động – Thương binh và Xã hội tỉnh Hà Nam (nay
là Sở Nội vụ tỉnh Ninh Bình) với chính quyền hai quận Gochang-gun và
Bonghwa-gun ký vào tháng 2 và tháng 3/2024; cùng thông báo tuyển chọn bổ
sung lao động do phía Hàn Quốc gửi ngày 25/7 và 31/7/2025.
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Mục đích của kế hoạch nhằm tăng cường giao lưu, hợp tác, hỗ trợ lẫn nhau
trong các lĩnh vực văn hóa, xã hội, kinh tế và đầu tư giữa Ninh Bình và hai quận
của Hàn Quốc.

Tạo việc làm, nâng cao thu nhập cho người lao động; giúp tiếp cận, học hỏi
công nghệ sản xuất tiên tiến, đặc biệt trong lĩnh vực nông nghiệp.

Góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế – xã hội và tăng cường mối quan hệ hữu
nghị.

Yêu cầu việc tuyển chọn phải được tổ chức chặt chẽ, công khai, minh bạch, bảo
đảm số lượng và chất lượng lao động, quyền lợi chính đáng của người lao động,
tuân thủ pháp luật hai nước.

Đối tượng và tiêu chuẩn: Công dân cư trú dài hạn tại Ninh Bình (tối thiểu 5
năm), có năng lực hành vi dân sự đầy đủ; có sức khỏe đi làm việc ở nước ngoài,
được cơ sở y tế đủ điều kiện kết luận đạt yêu cầu.

Tuổi từ 30 đến dưới 45 (sinh từ 20/4/1980 đến 20/4/1995).

Nam hoặc nữ, nghề nghiệp là nông dân.

Công việc: Thu hoạch, trồng trọt, quản lý hoa màu (dưa lưới, khoai lang, ớt, dưa
hấu, khoai tây, rau xanh…).

Thời gian làm việc: 3–5 tháng (có thể gia hạn).

Địa điểm: Quận Gochang-gun và Bonghwa-gun, Hàn Quốc.

Các trường hợp không tuyển: Người có tiền án, tiền sự, từng cư trú bất hợp pháp
tại Hàn Quốc. Người mắc bệnh truyền nhiễm, bệnh tim mạch, thần kinh, huyết
áp, tiểu đường, bệnh nội tạng, phụ nữ mang thai hoặc nuôi con dưới 12 tháng
tuổi. Người sử dụng chất gây nghiện, thuộc diện cấm hoặc tạm hoãn xuất cảnh.
Người có thân nhân (bố, mẹ, anh, chị, em ruột) đang cư trú, làm việc bất hợp
pháp tại Hàn Quốc. Lao động thời vụ trước năm 2025 từng bị phản ánh về thái
độ, tinh thần làm việc.

Hồ sơ đăng ký: Căn cước công dân photo chứng thực: 03 bản.

Ảnh chân dung: 4 ảnh 4×6 và 4 ảnh 3,5×4,5 (nền trắng, áo sơ mi trắng có cổ,
ghi rõ họ tên, năm sinh sau ảnh).

Giấy khai sinh bản sao/chứng thực: 03 bản.

Sơ yếu lý lịch có xác nhận địa phương: 03 bản.
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Lý lịch tư pháp mẫu số 2: 02 bản chính, 01 bản photo chứng thực (nộp bổ sung
11–22/8/2025).

Giấy xác nhận kinh nghiệm làm nông nghiệp từ 5 năm trở lên của UBND
xã/phường/thị trấn: 03 bản.

Hộ chiếu photo: 3 bản (mang bản chính để đối chiếu, nộp bổ sung
11–22/8/2025).

Tất cả hồ sơ đựng trong 2 túi, ghi rõ thành phần, họ tên, ngày sinh, địa chỉ, số
điện thoại liên hệ. Hồ sơ chỉ tiếp nhận trực tiếp tại trụ sở Sở Nội vụ; không nhận
qua hình thức khác.

Trước khi xuất cảnh, người lao động và gia đình phải ký cam kết bảo lãnh. Hồ sơ
của người không trúng tuyển sẽ không được trả lại. Dự kiến nhập cảnh trong
năm 2025.

Thành Nam
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