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Sáng 28/04 tại Hà Nội, Ban chỉ đạo Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao
động trung ương và Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam đã tổ chức lễ phát động
Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động và Tháng công nhân năm 2022.

Tại lễ phát động, Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội Đào Ngọc
Dung khẳng định, việc chăm lo đời sống, vật chất, tinh thần cho công nhân,
người lao động trong đại dịch Covid-19 được sự quan tâm đặc biệt của cả hệ
thống chính trị Đảng, Nhà nước, Chính phủ cũng như Tổng Liên đoàn Lao động
Việt Nam.

Với quyết tâm kiểm soát tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp; bảo vệ nguồn
nhân lực là tài sản giá trị nhất của mỗi doanh nghiệp, mỗi quốc gia, hướng tới
một nền sản xuất an toàn, có năng suất cao, thực hiện tốt trách nhiệm xã hội,
Chính phủ phát động Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động với chủ đề:
“Tăng cường các biện pháp giảm thiểu rủi ro về an toàn, vệ sinh lao động, cải
thiện điều kiện lao động tại nơi làm việc, thích ứng an toàn, linh hoạt và kiểm
soát hiệu quả dịch bệnh Covid-19”; Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam phát
động Tháng Công nhân năm 2022 với chủ đề “Công nhân Việt Nam: Tiên phong,
sáng tạo, trách nhiệm, an toàn, thích ứng.”
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Ảnh minh họa.

Ông Nguyễn Đình Khang, Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam cho biết
để hoạt động thực sự có hiệu quả, Tháng Công nhân năm 2022 tập trung trọng
tâm vào chăm lo, hỗ trợ người lao động về việc làm, thu nhập, điều kiện lao
động an toàn; tổ chức công đoàn tham mưu, đề xuất để người đứng đầu cấp ủy,
chính quyền, người sử dụng lao động gặp gỡ, đối thoại với cán bộ công đoàn và
công nhân, viên chức, lao động, giải quyết kịp thời các vấn đề bức xúc, cấp
bách, thiết yếu của công nhân, viên chức, lao động.

Bên cạnh đó, trong Tháng Công nhân các cấp công đoàn chủ động kiểm tra,
thanh tra, giám sát việc thực hiện chính sách đối với người lao động; đặc biệt là
Nghị quyết số 17/2022 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về “số giờ làm thêm
trong 1 năm, trong 1 tháng của người lao động trong bối cảnh phòng, chống
dịch Covid-19 và phục hồi, phát triển kinh tế - xã hội”; quyết định về việc thực
hiện chính sách hỗ trợ tiền thuê nhà cho người lao động; thúc đẩy việc đối thoại
, thương lượng và ký kết thỏa ước lao động tập thể, các thỏa thuận bảo đảm
phúc lợi, góp phần nâng cao đời sống cho người lao động; tiếp tục triển khai
quyết liệt, hiệu quả chương trình “1 triệu sáng kiến, nỗ lực vượt khó, sáng tạo,
quyết tâm chiến thắng đại dịch Covid-19”.

Năm 2022 và những năm tới, Việt Nam sẽ hội nhập sâu rộng với thế giới và phải
chấp hành nghiêm ngặt các tiêu chuẩn lao động quốc tế, trong đó có tiêu chuẩn
và nguyên tắc của các hiệp định thương mại thế hệ mới, đặt ra các yêu cầu về
trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp trong việc đảm bảo phúc lợi an sinh xã hội
và an toàn vệ sinh lao động.
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Theo đó, cần thể hiện quyết tâm cao trong việc kiểm soát dịch Covid-19 và tai
nạn lao động bệnh nghề nghiệp để bảo vệ người lao động, công nhân, nguồn
lực quan trọng, tài sản quý giá của doanh nghiệp và đất nước.

Anh Minh
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