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Vừa qua, tại Phan Thiết, Tổng công ty Cổ phần Vận tải Dầu khí (PVTrans) đã tổ
chức Hội thảo chuyên đề “Chuyển đổi số và ứng dụng trí tuệ nhân tạo”, kết hợp
cùng chương trình teambuilding.

Hội thảo đã ghi nhận nhiều tham luận chất lượng, tập trung vào các
nội dung cốt lõi mà doanh nghiệp chú trọng

Hội thảo đã ghi nhận nhiều tham luận chất lượng, tập trung vào các nội dung
cốt lõi: Thực trạng triển khai chuyển đổi số tại PVTrans; Nền tảng số và cơ sở dữ
liệu dùng chung - Đánh giá mô hình phù hợp cho PVTrans; Ứng dụng trí tuệ
nhân tạo (AI) tại PVTrans; Văn hóa đổi mới - Sẵn sàng ứng dụng công nghệ mới.

Các phần trình bày và phản biện đều bám sát thực tiễn, phản ánh tinh thần
chuẩn bị công phu, trách nhiệm của các đội tham gia, qua đó tạo nên không khí
trao đổi hết sức sôi nổi và thiết thực.
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Ông Phạm Việt Anh biểu dương tinh thần chuẩn bị nghiêm túc, trách
nhiệm và sáng tạo của các đội

Phát biểu kết luận Hội thảo, ông Phạm Việt Anh - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch
HĐQT, Trưởng Ban chỉ đạo Khoa học công nghệ, Đổi mới sáng tạo và Chuyển
đổi số PVTrans biểu dương tinh thần chuẩn bị nghiêm túc, trách nhiệm và sáng
tạo của các đội. Ông nhấn mạnh, chuyển đổi số và ứng dụng AI là xu thế tất
yếu, có ý nghĩa đặc biệt quan trọng trong việc nâng cao năng lực cạnh tranh,
tối ưu vận hành, giảm chi phí và phát triển bền vững của PVTrans.

“Kiến thức là công cụ, con người mới là mục tiêu. Công nghệ và AI chỉ phát huy
giá trị khi được con người sử dụng sáng tạo, có trách nhiệm, phục vụ phát triển
bền vững của PVTrans”, ông Phạm Việt Anh nhấn mạnh.

Hội thảo cũng đề ra một số định hướng trọng tâm như xây dựng chiến lược
chuyển đổi số bài bản; tuyển dụng nhân sự chuyển đổi số cùng đội ngũ chuyên
trách và chất lượng; sớm triển khai trung tâm dữ liệu dùng chung; thúc đẩy các
ứng dụng AI mang tính “quick-win”; đồng thời phát triển văn hóa đổi mới sáng
tạo trở thành giá trị cốt lõi của doanh nghiệp.
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Sự kết hợp giữa trao đổi chuyên môn và hoạt động gắn kết tập thể
teambuilding giúp tăng cường sự đồng thuận, nhiệt huyết và khơi dậy
tinh thần đoàn kết, sáng tạo trong tập thể PVTrans

Hội thảo khép lại bằng phần phát động phong trào đổi mới sáng tạo trong toàn
Tổng công ty. Với sự kết hợp giữa trao đổi chuyên môn và hoạt động gắn kết
tập thể teambuilding bằng các trò chơi tập thể, hoạt động tương tác giúp tăng
cường sự đồng thuận và nhiệt huyết trong tập thể PVTrans, chương trình đã
khơi dậy tinh thần đoàn kết, sáng tạo, tiếp thêm động lực để PVTrans vững
bước trên hành trình chuyển đổi số, sẵn sàng chinh phục những mục tiêu mới
của kỷ nguyên số.

Phương Ngân
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