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PwC: Can hon ntra thé ky dé dat duoc muc
luong binh dang giéi
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PwC vlra cOng bd két qud nghién cGu méi, Nt gidi trong Cong viéc (Woman in
Work Index) va Chi s6 Trao quyén Toan cau (Global Empowerment Index), mang
dén céi nhin toan dién vé cac van dé gidi tinh anh hudng dén céng viéc trén
toan cau. Nghién cltu ctia PwC cho thay su bat binh dang van dién ra véi phu nit
trén toan cau mac du cudc séng da tré lai binh thudng sau dai dich COVID-19.

Ti€n trinh binh dang giéi con qua cham

Nghién clru N gidi trong Cong viéc (WiW) ciia PwC cho thay tién trinh binh
dang gidi van con qua cham. Vai téc dd thu hep khoang céch thu nhép theo giéi
tinh nhu hién tai, sé phai mat hon 50 nam dé dat dugc muic luong binh dang
gidi.

Nghién c@u cling cho thay ty |é that nghiép cla phu nr gidm nhe, tr 6,7%
xuéng 6,4% vao nam 2021. Tuy nhién, nhiing thay déi tuong tu cling dugc quan
sat & luc luong lao dong nam gidi, cho thay su tién bd nay la dau hiéu cla céac
yéu t6 kinh té vi md va su phuc hoi cia thj truong lao déng néi chung, hon la
mot tién bd vé binh dang gidi.

Phu nit c6 thuc su dugc trao quyén noi lam viéc?

Chi sé Trao quyén Toan cau cia PwC nhan manh khoang céch gidi dang ké,
trong dé nam gigi dugc trao quyén nhiéu hon & noi lam viéc. Chi s6 Trao quyén
nay dua trén quan diém cta gan 22.000 phu nir dang lam viéc trén khap thé
gidi. Nghién c(tu do ludong 12 yéu to trao quyén trén bon khia canh: quyén tu
chd; tam anh hudng; y nghia cong viéc va cam giac thudc vé; su tu tin va nang
luc.

BOn yéu to trao quyén tai noi lam viéc quan trong nhat cho phu ni, cling la bon
yéu td can nhac hang dau déi véi phu nir khi quyét dinh thay d6i nghé nghiép,
bao gom: Luong thudng cong bang (72%); Mirc do thoa man vaéi cong viéc
(69%); Noi nhan vién c6 thé la chinh minh (67%); C6 d6i ngl cham séc sutric khoe



tinh than (61%).

Nghién clu cling cho thay, nam gigi va n{r gi6i nhin chung c6 quan diém giéng
nhau vé tdm quan trong cla tung yéu to trao quyén. Tuy nhién, nam gigi cho
rang ho thuc su dugc hudng Igi tir nhitng yéu t6 nay tai noi lam viéc hon la n{r
gidi. Cac khia canh ma phu nit cé su bat binh dang 16n nhat nam & viéc trao
thudng cong bang (khoang céch 34 diém gilta mong mudn va thuc té), lua chon
thoi gian (27 diém), dia diém (22 di€ém) va céch ho lam viéc (22 diém), su thda
man vai cong viéc (20 diém) va viéc ngudi quan ly xem xét quan diém cla ho
khi dua ra quyét dinh (19 diém).
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T6i thay thoa man vai cong viéc minh lam
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Khodng cach gilta ky vong va thuc té trao quyén trong cong viéc.
Nh{rng nguoi phu nit dugc trao quyén nhiéu nhat cé xu huéng yéu cau tang

luong (55%) va cling nhu yéu cau thang chiic (52%) nhiéu hon. Ty 1&€ nay cao
hon dang ké (lan luot la 31% va 26%) so vGi mic khao sat chung.

Theo nganh nghé, nhing lao dong nit dugc trao quyén nhiéu nhat dang lam
viéc trong Iinh vuc Cong nghé, Truyén thong va Vién théng, dac biét la Cong
nghé noi phu nit tham chi dugc trao quyén nhiéu han mot chit so véi nam gidi.
Phu n{r lam viéc trong linh vuc Dich vu Tai chinh va Nang lugng, Tién ich va Tai
nguyén dugc trao quyén nhiéu th hai va th& ba. Tuy nhién, trong Iinh vuc Dich
vu Tai chinh, nam giéi dugc trao quyén nhiéu hon.




Ba Angela Yang, Lanh dao b6 phan Hoa nhap va Da dang (Inclusion & Diversity)
cla PwC Viét Nam cho biét:"Mac du da dat dugc moét sé thanh cong nhat dinh,
thdc dgy binh dang gidi noi lam viéc van con la mot van dé cép bach & Viét
Nam, noi su phan biét dang dan dén khoang cach thu nhap gilra hai gidi (su
khac biét trung binh gira méc thu nhap cla ngudi lao dong nam va n(t), ty |é nr
trég thanh 1&nh dao cap cao van con thap va su khong hai long ctda phu nir vé
trién vong nghé nghiép.

Mot nghién clru ctia PwC cho thdy cac cong ty cdé nhan luc da dang, véi hon
30% lanh dao la phu n{r, trung binh sé c6 Igi nhuan cao hon 15% so v&i nhiing
cbng ty it da dang hon, va cac doanh nghiép dat diém cao vé tinh bén viing co
xu hudng hoat dong tét hon.

Céc gidm doc diéu hanh va nguoi st dung lao déng cé trach nhiém xay dung
mot noi lam viéc thic day binh dang gidi dé€ phu nr cam thay dugc trao quyén
va tra luong cong bang, mang lai cho phu n{r cdm giac tu chid, cé muc dich va
cdm giac thudc vé nai lam viéc. Cach ti€p can nay khéng chi gilp cing cé long
tin trong t6 chlrc ma con khuyén khich su phat trién nghé nghiép cta nit gidi."

Nghién clru N{r gidi trong Cong viéc cling dua ra mot két qua dang suy ngam:
“Nghia vu lam me” (nh{rng bat Igi vé thu nhap, phuc lgi va su c6ng nhan nang
luc tai noi lam viéc doi véi cac ba me) la moét trong nhiing yéu té gia tang
khodng cach thu nhap gilta hai gigi. Cong viéc cham sdéc tré nhé thién vé phia
cac ba me khién cho thai gian danh cho gia dinh kéo dai - dnh hudng thu nhap
cla phu n{r cd doi do tinh trang thiéu viéc lam va cham thang ti€n nghé nghiép
khi quay lai sau ki nghi thai san.

Thu nhéap cta cac ba me thap hon 60% so véi thu nhap cla céc 6ng bo trong
vong 10 nam sau khi sinh con dau long (két qua do luong tai 06 nudc OECD); va
nhin roéng hon la thiét thoi cla phu nr trong luong huu va tiét kiém tudi gia khi
dén tudi nghi huu.

"Cac chudn muc va ky vong tiéu cuc vé gidi doi véi nam va nir kién cho viéc lam
me trd thanh mét “hinh phat”. Pay hién la nguyén nhan quan trong nhat dan
dén khoang céch vé thu nhap theo gidi. Can c6 cac giadi phap va chinh sach dé
gidi quyét cac nguyén nhan co ban dan dén sy bat binh dang, nhu dich vu cham
soc tré em vaGi muc gid hop ly, phan bé lai ché dé cham soéc tré em khéng luong
mot cach binh dang hon gilta nam va nit, déng thoi thiét 1ap lai cac chinh sach
nghi phép cla cha me dé hé trg m6 hinh gia dinh “2 nguén thu nhap - 2 nguoi
cham séc" (mod hinh gia dinh noi ca 2 ngudi cham séc (vi du: bo - me) déu di
lam va cé thu nhap)", ba Angela Yang chia sé thém.
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