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UBND tỉnh Quảng Trị vừa ban hành văn bản chỉ đạo triển khai thực hiện Chỉ thị
số 14/CT-TTg ngày 22/4/2026 của Thủ tướng Chính phủ về đẩy mạnh bồi dưỡng
và đánh giá kiến thức, kỹ năng số đối với đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức
trên địa bàn tỉnh.

Hội LHPN tỉnh Quảng Trị tổ chức tập huấn với chủ đề “Kỹ năng tuyên
truyền, vận động trên nền tảng số dành cho đội ngũ báo cáo viên,
tuyên truyền viên cấp cơ sở”.

Theo yêu cầu của Chủ tịch UBND tỉnh Lê Hồng Vinh, các sở, ban, ngành cấp tỉnh
cùng UBND các xã, phường, đặc khu cần tổ chức quán triệt đầy đủ nội dung Chỉ
thị đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức. Đồng thời, tăng cường tuyên
truyền nhằm nâng cao nhận thức về vai trò, tầm quan trọng của việc học tập,
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nâng cao kỹ năng số trong giai đoạn chuyển đổi số hiện nay.

Trong đó, đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý được yêu cầu phát huy vai trò nêu
gương, chủ động học tập, cập nhật kiến thức công nghệ, kỹ năng số và xem đây
là nhiệm vụ thường xuyên gắn với yêu cầu cải cách hành chính, đổi mới sáng
tạo và phát triển chính quyền số.

Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh cũng sẽ tiến hành rà soát, đánh giá thực
trạng trình độ, kỹ năng số của cán bộ, công chức, viên chức theo từng vị trí việc
làm để xây dựng kế hoạch bồi dưỡng phù hợp.

Việc đào tạo, cập nhật kiến thức sẽ được triển khai thông qua nền tảng “Bình
dân học vụ số” cùng nhiều nền tảng số khác nhằm tạo điều kiện cho đội ngũ
cán bộ chủ động tự học, tự nâng cao năng lực.

Bên cạnh công tác đào tạo, các đơn vị phải tổ chức đánh giá, xác nhận kết quả
học tập của cán bộ, công chức, viên chức theo hướng dẫn của cơ quan chức
năng, bảo đảm việc bồi dưỡng kỹ năng số đi vào thực chất và đáp ứng yêu cầu
công việc.

Quảng Trị đặt mục tiêu đến hết năm 2026, 100% cán bộ, công chức, viên chức
trên địa bàn có hiểu biết về chuyển đổi số, thành thạo kỹ năng số cơ bản và sử
dụng hiệu quả các nền tảng, dịch vụ số phục vụ công tác chuyên môn.

Từ năm 2027 trở đi, toàn bộ cán bộ, công chức, viên chức sẽ tiếp tục được cập
nhật chương trình bồi dưỡng mới, đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số trong từng
lĩnh vực và vị trí việc làm.

Lê Đình
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