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Từ ngày 1/1/2026, Luật Nhà giáo 2025 bắt đầu có hiệu lực với nhiều điểm mới,
trong đó đáng chú ý là quy định về thời gian làm việc của giáo viên. Liệu khối
lượng giảng dạy của thầy cô sẽ giảm bớt hay tăng thêm?

Theo Điều 16 Luật Nhà giáo 2025 quy định về chế độ làm việc của nhà giáo như
sau:

1. Chế độ làm việc của nhà giáo bao gồm thời gian làm việc, thời gian nghỉ hè
hằng năm và các ngày nghỉ khác theo quy định của pháp luật.

2. Thời gian làm việc của nhà giáo là thời gian thực hiện hoạt động nghề nghiệp
quy định tại khoản 2 Điều 7 của Luật này.

3. Thời gian nghỉ hè hằng năm và các ngày nghỉ khác của nhà giáo được bố trí
phù hợp đối với nhà giáo từng cấp học, trình độ đào tạo và loại hình cơ sở giáo
dục theo quy định của Chính phủ.
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Ảnh minh họa.

4. Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chi tiết chế độ làm việc đối với
nhà giáo các cấp học và trình độ đào tạo, trừ trường hợp quy định tại khoản 5
Điều này.

5. Bộ trưởng Bộ Công an, Bộ trưởng Bộ Quốc phòng quy định chi tiết chế độ làm
việc đối với nhà giáo thuộc thẩm quyền quản lý.

Như vậy, theo khoản 2, Điều 16 Luật Nhà giáo 2025, thời gian làm việc của nhà
giáo là thời gian thực hiện hoạt động nghề nghiệp quy định tại Khoản 2, Điều 7
của Luật này.

Trong khi đó, khoản 2, Điều 7 Luật Nhà giáo 2025 quy định Nội dung hoạt động
nghề nghiệp của nhà giáo bao gồm: Chuẩn bị và tổ chức giảng dạy, giáo dục,
đánh giá đối với người học; Học tập, bồi dưỡng; Nghiên cứu khoa học; Phục vụ
cộng đồng và hoạt động chuyên môn khác.

Như vậy, từ 1/1/2026, giáo viên trên cả nước sẽ thực hiện thời gian làm việc
theo quy định mới của Luật Nhà giáo 2025.

Thời gian làm việc của giáo viên phổ thông hiện nay:
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Căn cứ theo Điều 5 Thông tư 05/2025/TT-BGDĐT quy định thời gian làm việc
của giáo viên phổ thông, cụ thể như sau:

Thời gian làm việc trong năm học của hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, giáo viên
trường phổ thông là 42 tuần, trong đó:

Số tuần giảng dạy các nội dung trong chương trình giáo dục phổ thông là 37
tuần (bao gồm 35 tuần thực dạy và 02 tuần dự phòng);

Số tuần học tập, bồi dưỡng nâng cao trình độ là 03 tuần;

Số tuần chuẩn bị năm học mới và tổng kết năm học là 02 tuần.

Theo đó, tại Điều 7 Thông tư 05/2025/TT-BGDĐT quy định về định mức tiết dạy
đối với giáo viên phổ thông như sau:

Định mức tiết dạy là tổng số tiết lý thuyết (hoặc thực hành) giảng dạy trực tiếp
(hoặc dạy trực tuyến) của mỗi giáo viên phải thực hiện trong 01 năm học.

Định mức tiết dạy trong 01 năm học được xác định như sau:

Định mức tiết dạy trong 01 năm học = Định mức tiết dạy trung bình trong 01
tuần x Số tuần giảng dạy

Trong đó, số tuần giảng dạy là số tuần giảng dạy các nội dung giáo dục trong
chương trình giáo dục (không bao gồm số tuần dự phòng).
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