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Ngày 6/11, UBND TP. Hà Nội ban hành Văn bản số 5571/UBND-NC về tăng
cường công tác phòng ngừa, đấu tranh với tội phạm và vi phạm pháp luật về
chống người thi hành công vụ.

 

Ảnh minh họa

Theo đó, UBND Thành phố yêu cầu Giám đốc, Thủ trưởng các sở, ban, ngành Thành phố,
Chủ tịch UBND các quận, huyện, thị xã đẩy mạnh công tác xây dựng phong trào toàn dân
bảo vệ an ninh Tổ quốc, phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính trị và toàn dân tham gia
đấu tranh phòng, chống tội phạm, tạo dư luận xã hội lên án và đấu tranh mạnh mẽ với các
hành vi chống người thi hành công vụ; bảo đảm pháp luật được thực thi nghiêm minh, đồng
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thời bảo vệ quyền, lợi ích chính đáng của người dân và lực lượng thi hành công vụ.

Làm tốt công tác giáo dục chính trị, tư tưởng và quản lý cán bộ, công chức, viên
chức, siết chặt kỷ cương, kỷ luật công vụ; thường xuyên phổ biến, quán triệt về
tình hình, yêu cầu nhiệm vụ phòng, chống tội phạm nói chung và tội phạm vi
phạm pháp luật về chống người thi hành công vụ nói riêng, nhằm nâng cao
nhận thức cho người thực thi công vụ. Rà soát, bổ sung, hoàn thiện các nội quy,
quy chế, quy trình, kế hoạch công tác, quy định rõ phạm vi trách nhiệm, cơ chế
phối hợp, điều kiện đảm bảo trong thực thi nhiệm vụ…

Thường xuyên tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, chặt chẽ các
nội dung, quy chế, quy trình, phương án, kế hoạch công tác đối với từng lĩnh
vực, địa bàn, đối tượng cụ thế; cần chú ý xác định rõ trách nhiệm thực thi công
vụ, cơ chế kiểm tra, giám sát, chỉ huy, chỉ đạo, phối hợp và điều kiện đảm bảo
thi hành công vụ, đồng thời, dự kiến đầy đủ các tình huống có thể xảy ra để chủ
động đề ra các biện pháp giải quyết hiệu quả.

Tăng cường công tác nắm tình hình trong nhân dân để kịp thời phát hiện, giải
quyết triệt để những việc khiếu kiện đông người, kéo dài, những nguyên nhân,
điều kiện có thể phát sinh tội phạm,  vi phạm pháp luật về chống người thi hành
công vụ, như thực hiện các chính sách xã hội có liên quan đến người dân không
công bằng, thiếu công khai, minh bạch. Tập trung thanh tra, kiểm tra, giám sát
quá trình thực thi công vụ, để kịp thời phát hiện có giải pháp giải quyết, khắc
phục ngay sơ hở, bất cập, nhằm phòng ngừa, ngăn chặn triệt để các hành vi
chống người thi hành công vụ trong lĩnh vực, địa bàn thuộc quyền quản lý.

Kiên quyết xử lý nghiêm các hành vi tham nhũng, tiêu cực, gây phiền hà, sách
nhiễu người dân, các vi phạm về tác phong, thái độ ứng xử trong khi thi hành
công vụ, xem xét xử lý trách nhiệm liên đới của người đứng đầu cơ quan, đơn
vị; kịp thời phát hiện, động viên, khen thưởng những điển hình tốt về tinh thần,
thái độ phục vụ người thi hành công vụ.

Thu Huyền
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