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Việc chuyển giao 18 tập đoàn, tổng công ty lớn từ Ủy ban Quản lý vốn Nhà nước
về Bộ Tài chính không chỉ mang tính chất hành chính mà còn có ý nghĩa chiến
lược đối với nền kinh tế.

Ngày 28/2, tại Hà Nội, Bộ Tài chính phối hợp với Ủy ban Quản lý vốn Nhà nước
(UBQLVNN) tại doanh nghiệp tổ chức Lễ chuyển giao quyền, trách nhiệm của cơ
quan đại diện chủ sở hữu vốn nhà nước về Bộ Tài chính, Phó Thủ tướng Hồ Đức
Phớc tham dự buổi lễ.

Lễ chuyển giao quyền, trách nhiệm của cơ quan đại diện chủ sở hữu
vốn Nhà nước từ UBQLVNN về Bộ Tài chính. Ảnh VGP/HT.

Mở ra các cơ hội phát triển mới
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Chủ tịch UBQLVNN tại doanh nghiệp Nguyễn Hoàng Anh cho biết, việc chuyển
giao quyền đại diện chủ sở hữu vốn Nhà nước từ Ủy ban về Bộ Tài chính là cột
mốc không chỉ đánh dấu bước chuyển mình mới trong công tác quản lý và phát
triển của 18 Tập đoàn, tổng công ty, mà còn thể hiện sự quyết tâm của Đáng và
Nhà nước trong việc tăng cường hơn nữa hiệu quả quản lý và phát huy tối đa
tiềm năng của doanh nghiệp Nhà nước trong bối cảnh mới.

Theo Chủ tịch Nguyễn Hoàng Anh, 18 tập đoàn kinh tế, tổng công ty Nhà nước
chuyển giao về Bộ Tài chính quản lý là những doanh nghiệp đầu ngành, giữ vai
trò vị trí then chốt trong nền kinh tế quốc dân. Đồng thời những doanh nghiệp
này cũng có lĩnh vực hoạt động đa dạng, tính chất phức tạp, liên quan tới 16
ngành kinh tế - kỹ thuật. Việc chuyển giao nguyên trạng nhân sự của Ủy ban về
Bộ Tài chính để tiếp tục quản lý 18 tập đoàn, tổng công ty sẽ là yếu tố thuận lợi,
bảo đảm sự xuyên suốt, nhất quán, cũng như tiến độ trong xử lý các công việc
của doanh nghiệp, không làm gián đoạn, ảnh hưởng đến hoạt động của doanh
nghiệp.

Việc chuyển giao 18 tập đoàn, tổng công ty lớn từ Ủy ban Quản lý vốn Nhà nước
về Bộ Tài chính không chỉ mang tính chất hành chính mà còn có ý nghĩa chiến
lược đối với nền kinh tế. Trước hết, đây là bước đi nhằm tinh gọn bộ máy, tạo sự
thống nhất trong quản lý vốn Nhà nước. Hơn nữa, nó còn giúp Bộ Tài chính có
cái nhìn toàn diện hơn về tài chính công, từ ngân sách Nhà nước, đầu tư công,
vốn ODA đến quản lý doanh nghiệp.

Phó Thủ tướng Chính phủ Hồ Đức Phớc chỉ đạo: Sau khi nhận chuyển
giao, Bộ Tài chính cần tạo điều kiện để các tập đoàn, tổng công ty
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phát huy mạnh mẽ, huy động hiệu quả nguồn lực để thúc đẩy phát
triển kinh tế. Ảnh VGP/HT.

Quá trình chuyển giao được thực hiện một cách chặt chẽ và không làm gián
đoạn hoạt động sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp. Nhờ sự phối hợp hiệu
quả giữa các cơ quan, việc bàn giao diễn ra đúng tiến độ, đảm bảo doanh
nghiệp vẫn duy trì hoạt động ổn định. Điều này thể hiện sự quan tâm và chỉ đạo
sát sao của Chính phủ trong việc đảm bảo sự phát triển liên tục của khối doanh
nghiệp Nhà nước.

Tuy nhiên, bên cạnh những cơ hội, việc tiếp quản cũng đặt ra nhiều thách thức.
Các tập đoàn, tổng công ty lớn đóng vai trò then chốt trong nền kinh tế, nhưng
vẫn tồn tại nhiều vướng mắc về thể chế, chính sách quản lý. Vì thế, Bộ Tài chính
cần có những điều chỉnh phù hợp để đảm bảo các doanh nghiệp này hoạt động
hiệu quả hơn, đóng góp tích cực vào sự phát triển chung của đất nước.

Tăng cường tương tác, trao quyền song song yêu cầu, trách nhiệm với
doanh nghiệp Nhà nước

Bộ trưởng Bộ Tài chính Nguyễn Văn Thắng cho biết: Bộ Tài chính thực hiện
chuyển giao đại diện chủ sở hữu vốn Nhà nước từ cơ quan quản lý vốn Nhà nước
về Bộ Tài chính theo chỉ đạo của Chính phủ. Người đứng đầu Bộ Tài chính đánh
giá: Các Tập đoàn Tổng công ty Nhà nước luôn là cánh chim đầu đàn, nhân tố
khẳng định vị thế quốc gia, do đó, đóng góp các đơn vị này là rất lớn.

Việc chuyển giao về Bộ Tài chính trong bối cảnh Đảng, Nhà nước có định hướng
quan trọng, mục tiêu định hướng này thành công hay không có sự đóng góp lớn
của 18 Tập đoàn Tổng công ty.

Các lãnh đạo Đảng, Nhà nước đã có quyết sách năm 2025 là năm bản lề cuối
cùng của giai đoạn 2021-2025, chuẩn bị nền tảng cho giai đoạn mới, tăng
trưởng kinh tế đạt 8% trở lên, giai đoạn năm 2026-2030 đặt mục tiêu tăng 2
con số. Tổng Bí thư Tô Lâm đã có quan điểm rõ phải phấn đấu tăng trưởng giai
đoạn cao trong giai đoạn dài từ này 2045, có thể nói đây là những mục tiêu đầy
thách thức.

Đặc biệt, lãnh đạo Bộ Tài chính cho rằng: Các Tập đoàn, Tổng công ty có trọng
trách nặng nề, đó là vừa sản xuất kinh doanh, vừa bảo đảm hiệu quả theo các
mục tiêu nhiệm vụ phải đóng góp tăng trưởng kinh tế, thu ngân sách quốc gia,
thực hiện nhiệm vụ chính trị cũng như bảo đảm các cân đối lớn của nền kinh
tế...
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"Về với Bộ Tài chính, các Tập đoàn, Tổng công ty sẽ có sự thuận lợi nhất
định,được hỗ trợ, tương tác hiệu quả hơn về công việc", Bộ trưởng Nguyễn Văn
Thắng.

Trao đổi với các đơn vị chức năng, Bộ trưởng Nguyễn Văn Thắng đề nghị các Vụ,
Cục của Bộ Tài chính cần có sự hỗ trợ đồng hành chia sẻ các doanh nghiệp, khi
các doanh nghiệp chính thức chuyển về Bộ Tài chính.

Tăng cường tương tác, trao quyền song song yêu cầu, trách nhiệm với
doanh nghiệp Nhà nước. Ảnh báo Nhân dân.

Về cơ chế chính sách, Bộ trưởng Nguyễn Văn Thắng cho hay: Sắp tới Bộ Tài
chính sẽ đẩy nhanh việc hoàn thiện thể chế chính sách pháp luật, liên quan đến
hoạt động các Tập đoàn, Tổng công ty.

Người đứng đầu Bộ Tài chính cho hay, Bộ Tài chính cũng đang làm việc tích cực
để triển khai sửa đổi cơ chế liên quan đến Luật 69 quản lý, sử dụng vốn Nhà
nước đầu tư vào sản xuất, kinh doanh tại doanh nghiệp, đặt trọng tâm sửa đổi
Luật này hướng tới tạo điều kiện tối đa cho các doanh nghiệp Nhà nước (DNNN)
theo chỉ đạo trực tiếp của lãnh đạo Chính phủ.

Trao quyền thì trách nhiệm của lãnh đạo DNNN cũng sẽ lớn hơn nhiều

Bộ Tài chính đã trình lại dự thảo gửi Chính phủ ngày hôm qua (27/2) và đã
chuyển dự thảo này cho Ủy ban Tài chính ngân sách của Quốc hội, để cùng phối
hợp triển khai thực hiện, để bảo đảm tăng cường phân cấp, phân quyền tạo
điều kiện thuận lợi tối đa cho DNNN (ngoài một số nội dung phải có chỉ đạo từ
cấp có thẩm quyền), tinh thần là bảo đảm cho hoạt động "sòng phẳng" với DN
tư nhân.

Theo đó, khi được trao quyền, các DNNN sẽ có cơ chế mở hơn về lương, thưởng,
lựa chọn nhân sự. Bù lại, đi đôi với trao quyền thì trách nhiệm của lãnh đạo
DNNN cũng sẽ lớn hơn nhiều.
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Đặc biệt, các DNNN phải hoàn thành các mục tiêu nhiệm vụ được Chính phủ, cơ
quan đại diện chủ sở hữu vốn Nhà nước xem xét phê duyệt thông qua, cùng với
đó, cũng phải chịu chế tài rõ ràng khi không đạt mục tiêu...

"Chúng ta cùng cộng đồng trách nhiệm làm sao các Tập đoàn, Tổng công ty
hoạt động tốt nhất có hiệu quả nhất, quán triệt tinh thần chỉ đạo của Chính phủ,
Thủ tướng Chính phủ để cùng hoàn thành nhiệm vụ đặt ra. Đặc biệt, lãnh đạo
Chính phủ đã chỉ đạo Bộ Tài chính khẩn trương triển khai giao nhiệm vụ cho các
Tập đoàn, Tổng công ty. Do đó, chúng tôi sẽ xây dựng các mục tiêu theo hướng
bảo đảm có tính phấn đấu, nhưng cũng có tính khả thi.

Đề nghị các Tập đoàn, Tổng công ty, phối hợp chặt chẽ với Bộ Tài chính để hoàn
thành mục tiêu, tiên phong phát triển khoa học công nghệ, chuyển đổi số quốc
gia, đóng góp cho tăng trưởng kinh tế và an sinh xã hội đúng theo định hướng
của Đảng, Nhà nước", Bộ trưởng Nguyễn Văn Thắng đề nghị.

18 Tập đoàn, Tổng công ty được chuyển giao gồm: Tập đoàn Dầu khí
Việt Nam (PetroVietNam); Tập đoàn Điện lực Việt Nam (EVN); Tập đoàn
Công nghiệp Than Khoáng sản Việt Nam (TKV); Tập đoàn Hóa chất Việt
Nam (Vinahem); Tập đoàn Bưu chính viễn thông Việt Nam (VNPT); Tập
đoàn Xăng dầu Việt Nam (Petrolimex); Tập đoàn Công nghiệp Cao su
Việt Nam (VRG); Tổng công ty đầu tư và kinh doanh vốn Nhà nước
(SCIC); Tổng công ty Thuốc lá Việt Nam (Vinataba); Tổng công ty Hàng
Không Việt Nam (VNA); Tổng công ty Hàng Hải Việt Nam (VIMC); Tổng
công ty Đường sắt Việt Nam (VNR); Tổng công ty Đầu tư và phát triển
đường cao tốc Việt Nam (VEC); Tổng công ty Cảng Hàng không Việt
Nam (ACV); Tổng công ty Lương thực miền Bắc (Vinafood 1); Tổng công
ty Lương thực Miền Nam (Vinafood 2); Tổng công ty Lâm nghiệp Việt
Nam (Vinafor); Tổng công ty Cà phê Việt Nam (Vinacafe).
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