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UBND tỉnh Tây Ninh vừa ban hành Kế hoạch số 1291/KH-UBND để triển khai
phong trào thi đua “Quản lý, sử dụng vốn tín dụng chính sách xã hội” trên địa
bàn.

Động viên, khích lệ các tổ chức, cá nhân tham gia hoạt động tín dụng
chính sách xã hội, góp phần thực hiện mục tiêu giảm nghèo bền
vững, tạo việc làm, đảm bảo an sinh xã hội

Thông qua phong trào thi đua nhằm đảm bảo nguồn vốn tín dụng chính sách xã
hội được quản lý chặt chẽ, sử dụng đúng mục đích, phát huy hiệu quả, giúp hộ
nghèo, cận nghèo, doanh nghiệp nhỏ và các đối tượng chính sách khác có điều
kiện tiếp cận vốn để sản xuất, kinh doanh, cải thiện đời sống.

Đồng thời, động viên, khích lệ các tổ chức, cá nhân tham gia hoạt động tín dụng
chính sách xã hội, góp phần thực hiện mục tiêu giảm nghèo bền vững, tạo việc
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làm, đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn tỉnh; tạo khí thế thi đua sôi nổi, đoàn
kết, vượt khó, phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

Nội dung thi đua tập trung vào nâng cao hiệu quả tín dụng chính sách xã hội
trong giai đoạn mới, góp phần thực hiện thành công các chương trình mục tiêu
quốc gia, các chương trình, dự án, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh;
thu hẹp khoảng cách giàu nghèo giữa nông thôn và thành thị; bảo đảm quốc
phòng, an ninh, giữ vững ổn định chính trị, xã hội; đáp ứng nguyện vọng của
Nhân dân, củng cố lòng tin của Nhân dân đối với Đảng và Nhà nước.

Trong đó, tập trung vào 3 nội dung chính gồm: Công tác triển khai tín dụng
chính sách xã hội tăng cường sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị, nhằm thực
hiện tốt chủ trương xã hội hóa tín dụng chính xã hội; tập trung thêm nhiều
nguồn lực cho tín dụng chính sách xã hội. Kịp thời tháo gỡ các khó khăn, vướng
mắc trong quá trình thực hiện; thường xuyên chỉ đạo củng cố, nâng cao chất
lượng tín dụng chính sách xã hội. Điều tra, rà soát, bổ sung đối tượng hộ nghèo,
hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo làm cơ sở cho việc triển khai các chương
trình tín dụng chính sách xã hội; gắn tín dụng chính sách xã hội với phát triển
nông nghiệp nông thôn, xây dựng nông thôn mới, phát triển giáo dục, dạy nghề,
tạo việc làm, đảm bảo an sinh xã hội và giảm nghèo bền vững.

Tăng cường tuyên truyền chủ trương của Đảng và chính sách, pháp luật của
Nhà nước về tín dụng chính sách xã hội trên các phương tiện thông tin đại
chúng về các chương trình tín dụng chính sách mới, hiệu quả tín dụng chính
sách xã hội đang triển khai, về các mô hình sản xuất kinh doanh giỏi, các gương
điển hình trong việc vay vốn, tạo sinh kế, tạo việc làm vươn lên thoát nghèo
làm giàu chính đáng. 

Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát; thực hiện nghiêm các quy định của
ngành; nâng cao hiệu quả phương thức ủy thác cho các tổ chức chính trị - xã
hội; chủ động thực hiện tốt việc huy động, quản lý và sử dụng vốn có hiệu quả;
tăng cường hoạt động tại Điểm giao dịch xã, thực hiện công khai dân chủ tín
dụng chính sách xã hội để mọi tầng lớp Nhân dân biết và giám sát.

Hình thức khen thưởng là Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh. Tiêu chí khen
thưởng dựa trên Mức độ tham gia, chỉ đạo, phối hợp tổ chức triển khai thực hiện
chương trình tín dụng chính sách xã hội; hiệu quả quản lý, kiểm tra, giám sát
nguồn vốn tín dụng chính sách xã hội; kết quả thực hiện kế hoạch giảm tỷ lệ nợ
quá hạn, lãi tồn đọng; kết quả hoạt động tiết kiệm và vay vốn (tỷ lệ hộ gửi tiết
kiệm, chất lượng hoạt động Tổ Tiết kiệm và vay vốn...); việc ban hành văn bản
chỉ đạo, tổ chức giao ban, kiểm tra định kỳ; chất lượng hồ sơ sổ sách và việc xử
lý các vi phạm trong quá trình triển khai tín dụng chính sách xã hội.
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Đối tượng được xét khen thưởng đối với tập thể là UBND cấp xã; Mặt trận Tổ
quốc Việt Nam các cấp;  Tổ chức chính trị - xã hội nhận ủy thác các cấp gồm:
Hội Liên hiệp Phụ nữ, Hội Cựu chiến binh, Hội Nông dân và Đoàn Thanh niên
(sau đây viết tắt là tổ chức chính trị - xã hội); Chi nhánh Ngân hàng Chính sách
xã hội tỉnh; các Phòng chuyên môn nghiệp vụ hội sở tỉnh; các Phòng giao dịch
Ngân hàng Chính sách xã hội.

Đối với cá nhân là Thành viên Ban đại diện Hội đồng quản trị Ngân hàng Chính
sách xã hội các cấp; Thường trực Đảng ủy xã/phường; Lãnh đạo UBND cấp xã;
cán bộ các Tổ chức chính trị - xã hội nhận ủy thác các cấp; Tổ trưởng Tổ Tiết
kiệm và vay vốn; cán bộ Chi nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh.

Căn cứ kết quả bình xét thi đua của các tập thể và cá nhân, Hội đồng Thi đua -
Khen thưởng Chi nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh Tây Ninh xem xét
trình Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen hàng năm không quá 05 tập thể và 10
cá nhân.

Kế hoạch này áp dụng từ năm 2025 trở đi, mỗi năm bình xét khen thưởng một
lần vào tháng 01 của năm sau; chậm nhất đến ngày 10/01, các Phòng giao dịch
Ngân hàng Chính sách xã hội gửi hồ sơ về Hội đồng thi đua, khen thưởng chi
nhánh Ngân hàng Chính sách xã hội tỉnh Tây Ninh để lựa chọn, bình xét trình
khen thưởng đối với các tập thể.

Từ kết quả của tập thể, Hội đồng thi đua, khen thưởng chi nhánh Ngân hàng
Chính sách xã hội tỉnh sẽ phân bổ chỉ tiêu khen thưởng cá nhân về các đơn vị
để lựa chọn, bình xét và tổng hợp trình Chủ tịch UBND tỉnh khen thưởng theo
quy định.

Thuận Yến (t/h)
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