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Giới trẻ hiện nay năng động, hoạt bát và đặc biệt rất thích “thả thính”. Chẳng
thế mà đi đến đâu chúng ta cũng thấy thính của các bạn trong mọi vấn đề,
ngay cả trong quá trình tìm việc làm. Cùng tìm hiểu tuyệt chiêu thả thính nhà
tuyển dụng trong quá trình phỏng vấn đề nâng cao cơ hội trúng tuyển.

Bạn đã từng nghĩ mình nên làm gì và phải làm gì để có thể tìm được công việc
trong mơ chưa? Để có thể thực hiện được ước mơ tuyệt vời ấy thì người tìm việc
cần kết hợp rất nhiều kỹ năng, kiến thức chuyên môn, sự duyên dáng của bản
thân lẫn những bí kíp phỏng vấn để có được cơ hội tìm việc làm trong mơ. Trước
những yêu cầu chung của nhà tuyển dụng thì các bạn trẻ cần sử dụng những
loại “thính” nào để cưa đổ nhà tuyển dụng, dành lấy công việc trong mơ của
mình? Dưới đây sẽ là 3 loại thính chuyên dụng để cưa đổ nhà tuyển dụng trong
buổi “hẹn hò” phỏng vấn trực tiếp.

Tuyệt chiêu cưa đổ nhà tuyển dụng khi tìm việc làm
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Ngoại hình luôn là yếu tố để tạo ấn tượng đầu tiên đối với nhà tuyển dụng. Bạn
sẽ có thể gây được ấn tượng tốt nhất đối với nhà tuyển dụng hoặc có thể gây ấn
tượng cực kì xấu trong mắt họ ngay từ lần gặp đầu tiên. Vì thế, các bạn cần tập
trung để nâng cao thính ngoại hình của mình. Tìm việc là quá trình lâu dài,
nhưng nếu bạn chú ý từ những vấn đề nhỏ nhất thì bạn sẽ có thể rút ngắn được
thời gian tìm việc của mình. Khi đi phỏng vấn, bạn không cần phải là người ăn
mặc quá sang trọng, lộng lẫy mà chỉ cần đảm bảo gọn gàng, sạch sẽ, quần áo
không xộc xệch, tác phong nhanh nhẹn đầy tự tin.

Bạn có thể tìm hiểu về trang phục/ đồng phục của công ty trước khi đi phỏng
vấn. Vậy bạn sẽ tìm hiểu bằng cách nào? Bạn có thể truy cập vào trang website
của công ty mà bạn ứng tuyển, xem những hình ảnh chụp dàn nhân viên của
công ty để biết họ ăn mặc như thế nào, mặc trang phục ra sao? Và đương nhiên
tốt nhất là bạn nên mặc quần áo theo màu chủ đạo của công ty,

“Thính” giao tiếp

Giao tiếp là yếu tố không thể thiếu trong quá trình đi phỏng vấn. Một phần làm
nên sự thành công của buổi phỏng vấn chính là giao tiếp. Nếu bạn là người giỏi
giao tiếp, bạn sẽ có cách nói chuyện với nhà tuyển dụng rất duyên dáng, nắm
bắt ngay được những nét tâm lý của người đối diện mình thông qua phong cách
nói chuyện của họ.

Ngay trong buổi ra mắt đầu tiên, nhất lại là buổi ra mắt để thử sức với các công
việc/vị trí thường xuyên tiếp xúc với khách hàng. Bạn thể hiện được rằng bản
thân là người giao tiếp tốt, lưu loát và nắm bắt vấn đề nhanh chóng thì nhà
tuyển dụng sẽ đánh giá tốt về bạn.
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Vậy, bạn sẽ cần làm gì để chứng tỏ bản thân là người giao tiếp giỏi? – Hãy mỉm
cười, cúi chào người đối diện ngay khi gặp. Bạn cần nói rõ ràng, mạch lạc từng
câu nói, âm lượng vừa đủ nghe. Bạn nên biết khi nào nên nói và khi nào nên tập
chung lắng nghe, không nên ngắt lời nhà tuyển dụng khi họ đang nói. Đặc biệt,
chống chỉ định bạn cười nói một cách quá tự nhiên, quá to, mất đi sự duyên
dáng, lịch thiệp toát ra từ con người bạn. Bên cạnh việc nói cười quá nhiều, quá
to thành sỗ sàng thì bạn cũng không nên quá rụt rè, ít nói dễ gây ra cảm giác
bạn là người thiếu tự tin.

Thính CV

Loại thính này đặc biệt quan trọng nhé. Trước khi bạn và nhà tuyển dụng gặp
nhau thì bản cv xin việc của bạn đã đến tay nhà tuyển dụng. Điều đó đồng
nghĩa với việc mọi thông tin cần thiết của bạn đã được nhà tuyển dụng nắm
được trong tay. Vì thế, bạn cần tạo ra một bản CV thật sự chuyên nghiệp cho
chính mình khi tìm việc làm.

Trong thời đại công nghệ số hiện nay, bạn hoàn toàn có thể tìm việc làm bằng
nhiều cách khác nhau, trong đó kênh tìm việc làm trực tuyến đang được nhiều
người ưa chuộng sử dụng nhất. Khi tìm việc tại kênh tìm việc trực tuyến thì các
bạn sẽ được trải nghiệm vô cùng nhiều tính năng hấp dẫn, trong đó giúp các
bạn tạo cv trực tuyến cực kỳ chuyên nghiệp. Một trong những trang website hỗ
trợ tuyển dụng uy tín nhất đang được mọi người tin dùng hiện nay chính là
Timviec365.vn. Hệ thống website mang đến cho các bạn những trải nghiệp
tuyệt vời, có có hội lớn để tiếp cận với nhiều nhà tuyển dụng tiềm năng, uy tín,
mở ra một tương lai tươi sáng và còn rất nhiều tính năng tuyệt vời khác.

Vậy, còn chần chờ gì nữa mà không tìm việc làm ngay trên trang Timviec365.vn
để có thể tạo CV xin việc ấn tượng, đánh trúng tim đen của nhà tuyển dụng,
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nâng cao cơ hội trúng tuyển.

Ngoài những loại thính được kể trên đây thì các bạn còn có thể rải thính Kỹ
năng, trình độ chuyên môn… khi đối diện trực tiếp với nhà tuyển dụng. Những
loại thính này dù đã được thể hiện hết mình trong bản CV xin việc rồi nhưng vẫn
sẽ phát huy tác dụng cực mạnh khi bạn hiện thực hóa chúng ngay trong buổi
phỏng vấn tìm việc làm. Chúc các bạn thành công và may mắn!
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