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Chiều 30/08, Hội nghị lần thứ 15, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Thanh Hóa khóa
XIX đã diễn ra, thảo luận và cho ý kiến vào báo cáo tổng kết 10 năm thực hiện
Nghị quyết số 04-NQ/TU của BCH Đảng bộ tỉnh khóa XVII về “Tiếp tục xây dựng
đội ngũ cán bộ và đổi mới mạnh mẽ công tác cán bộ đáp ứng yêu cầu Thanh
Hóa thành tỉnh tiên tiến”.

Toàn cảnh hội nghị.

Phát biểu khai mạc hội nghị, đồng chí Đỗ Trọng Hưng, Ủy viên Trung ương
Đảng, Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh Thanh Hoá nêu rõ: Tiếp ngay sau
thành công của Hội nghị nghiên cứu, học tập, quán triệt, triển khai thực hiện
các Nghị quyết Hội nghị lần thứ 5, BCH Trung ương Đảng khóa XIII, BCH Đảng
bộ tỉnh khóa XIX tổ chức Hội nghị lần thứ 15 để thảo luận và cho ý kiến vào báo
cáo tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết số 04 của BCH Đảng bộ tỉnh khóa
XVII về “Tiếp tục xây dựng đội ngũ cán bộ và đổi mới mạnh mẽ công tác cán bộ,
đáp ứng yêu cầu Thanh Hóa trở thành tỉnh tiên tiến vào năm 2020" và một số
nội dung quan trọng khác.
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Qua hơn 10 năm triển khai thực hiện, Nghị quyết đã được các cấp ủy, tổ chức
đảng trong toàn Đảng bộ tỉnh quán triệt, triển khai và tổ chức thực hiện nghiêm
túc, đạt được nhiều kết quả quan trọng, góp phần tăng cường xây dựng, chỉnh
đốn Đảng và hệ thống chính trị. Đội ngũ cán bộ đã phát huy vai trò, nhân tố
quan trọng nhất, quyết định đến việc thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị
của tỉnh trong suốt những năm qua.

Tại hội nghị, đồng chí Nguyễn Văn Hùng, Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban Tổ
chức Tỉnh ủy Thanh Hoá đã trình bày dự thảo Kết luận của BCH Đảng bộ tỉnh về
tiếp tục xây dựng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp đủ
phẩm chất, năng lực, uy tín và ngang tầm nhiệm vụ.

Phát biểu tham luận tại hội nghị, các đại biểu thống nhất và đánh giá cao những
kết quả trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết số 04-
NQ/TU của BCH Đảng bộ tỉnh khóa XVII; dự thảo Kết luận của BCH Đảng bộ tỉnh
về tiếp tục xây dựng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp
đủ phẩm chất, năng lực, uy tín, ngang tầm nhiệm vụ.

Tại hội nghị, các đại biểu đã biểu quyết thông qua dự thảo Kết luận của BCH
Đảng bộ tỉnh về tiếp tục xây dựng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ lãnh đạo,
quản lý các cấp đủ phẩm chất, năng lực, uy tín, ngang tầm nhiệm vụ.

Phát biểu kết luận hội nghị, đồng chí Bí thư Tỉnh ủy Thanh Hoá Đỗ Trọng Hưng
khẳng định: Sau 1 buổi làm việc khẩn trương, nghiêm túc, với tinh thần, trách
nhiệm cao, Hội nghị lần thứ 15 BCH Đảng bộ tỉnh khóa XIX đã hoàn thành toàn
bộ nội dung, chương trình đề ra. Các đồng chí Ủy viên BCH Đảng bộ tỉnh và các
đại biểu dự Hội nghị đã thể hiện tinh thần, trách nhiệm cao, thảo luận dân chủ,
thẳng thắn, đóng góp nhiều ý kiến trí tuệ, xác đáng vào các nội dung do Ban
Thường vụ Tỉnh ủy chuẩn bị.

Đồng chí Bí thư Tỉnh ủy nêu rõ: Thấm nhuần sâu sắc quan điểm của Chủ tịch Hồ
Chí Minh về công tác cán bộ và quán triệt các nghị quyết của Đảng, trong suốt
quá trình lãnh đạo phong trào cách mạng của tỉnh, Đảng bộ tỉnh luôn quan tâm
làm tốt công tác cán bộ. Đặc biệt, trước yêu cầu ngày càng cao của công tác
cán bộ và xây dựng đội ngũ cán bộ, ngày 12-3-2012 Ban Chấp hành Đảng bộ
tỉnh khóa XVII đã ban hành Nghị quyết số 04-NQ/TU về tiếp tục xây dựng đội
ngũ cán bộ và đổi mới mạnh mẽ công tác cán bộ, đáp ứng yêu cầu Thanh Hóa
thành tỉnh tiên tiến vào năm 2020.

Nghị quyết đã nêu bật các quan điểm chỉ đạo, xác định mục tiêu chung, mục
tiêu cụ thể và các tiêu chuẩn đối với cán bộ chủ chốt các cấp. Trong đó, nhiều
quan điểm chỉ đạo về xây dựng đội ngũ cán bộ và các tiêu chuẩn đối với đội
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ngũ cán bộ các cấp đến nay vẫn còn giữ nguyên giá trị.

Thay mặt Ban Thường vụ Tỉnh ủy, đồng chí Bí thư Tỉnh ủy nhiệt liệt biểu dương
và đánh giá cao tinh thần, trách nhiệm, sự nỗ lực, cố gắng và những kết quả mà
các cấp, các ngành, các địa phương trong tỉnh đã đạt được trong suốt chặng
đường 10 năm triển khai thực hiện Nghị quyết vừa qua.

Về nhiệm vụ, giải pháp trong thời gian tới, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh yêu cầu
các cấp ủy, tổ chức đảng khẩn trương cụ thể hóa, thể chế hóa các nội dung Kết
luận phù hợp với điều kiện của địa phương, cơ quan, đơn vị mình, bảo đảm thực
hiện thắng lợi mục tiêu chung, mục tiêu cụ thể và 6 nhóm nhiệm vụ, giải pháp
xây dựng đội ngũ cán bộ đã được nêu trong Kết luận.

Đảng bộ tỉnh Thanh Hóa đặt ra mục tiêu kết nạp hơn 8.000 đảng viên/năm;
hằng năm có hơn 90% tổ chức cơ sở đảng, đảng viên được đánh giá, xếp loại từ
hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên; giữ vững 100% thôn, bản ở vùng sâu, vùng xa
có chi bộ đảng, kiên quyết không để tái “trắng đảng viên và chi bộ sinh hoạt
ghép”.

Lê Nam
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