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Thủ tướng Chính phủ yêu cầu "đã nói phải làm", cầu thị lắng nghe và tiếp thu ý
kiến người dân, doanh nghiệp, khơi dậy và huy động mọi nguồn lực phát triển
đất nước, nâng cao hiệu quả, hiệu lực điều hành của các bộ, ngành, địa phương.

Sáng 09/03, Thủ tướng Phạm Minh Chính, Trưởng Ban Chỉ đạo cải cách hành
chính của Chính phủ, chủ trì Phiên họp lần thứ nhất của Ban Chỉ đạo.

Cải cách thủ tục hành chính được thúc đẩy mạnh mẽ dù trong bối cảnh dịch
bệnh phức tạp. Trong năm, cả nước đã cắt giảm, đơn giản hóa 1.101 quy định
kinh doanh; đã phê duyệt phương án cắt giảm, đơn giản hóa 924 quy định và
sửa đổi, bổ sung 166 văn bản quy phạm pháp luật thuộc phạm vi quản lý Nhà
nước của 07 bộ.

Việc giải quyết thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông tại
Bộ phận Một cửa các cấp ngày càng được cải thiện theo hướng chuyên nghiệp,
công khai, minh bạch, dân chủ và hiện đại.
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Thủ tướng yêu cầu phải tạo đột phá cải cách hành chính trong năm
2022. Ảnh minh họa internet.

Cơ cấu tổ chức, bộ máy tại các bộ, ngành được kiện toàn, sắp xếp theo hướng
tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Các địa phương đã cơ bản hoàn thành
việc sắp xếp tổ chức bộ máy bên trọng cơ quan chuyên môn và tương đương
thuộc UBND cấp tỉnh, huyện. Giảm 07 tổ chức cấp sở; giảm 1.648 tổ chức bên
trong cơ quan chuyên môn cấp sở; đơn vị sự nghiệp công lập giảm 12,35% so
với năm 2015.

Chế độ công vụ có nhiều đổi mới tích cực. Theo đó, tăng cường phân cấp; cải
cách thủ tục hành chính; đổi mới chính sách tuyển dụng; giảm biên chế đạt mục
tiêu đề ra, đã giảm 10,01% biên chế công chức, giảm 11,67% biên chế sự
nghiệp… Riêng Bộ Nội vụ có nhiều đổi mới, cải cách, như việc phân cấp tổ chức
thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức và bỏ
quy định bắt buộc về các chứng chỉ.

Kết luận cuộc họp, Thủ tướng Phạm Minh Chính đánh giá cao các báo cáo, ý
kiến phát biểu tâm huyết, thẳng thắn, trách nhiệm, phản ánh khách quan tình
hình thực tế; giao Bộ Nội vụ, Văn phòng Chính phủ, cơ quan thường trực Ban Chỉ
đạo chắt lọc, tiếp thu ý kiến, hoàn thiện các báo cáo, dự thảo.

Thủ tướng nêu rõ, trong năm 2021, trên tinh thần có kế thừa, ổn định, đổi mới
và phát triển, kế thừa và phát huy kết quả của những năm trước, chúng ta đã
tập trung làm tốt một số việc trong cải cách hành chính.

Cụ thể, đã tập trung xây dựng, hoàn thiện thể chế, cơ sở pháp lý cho công tác
cải cách hành chính; nghiên cứu, cắt giảm quy trình, thủ tục hành chính để đơn
giản, gọn nhẹ, thuận lợi hơn cho người dân và doanh nghiệp; tăng cường đầu tư
cho công nghệ thông tin và chuyển đổi số phục vụ cải cách hành chính thực
chất, hiệu quả hơn; góp phần phòng chống tham nhũng, tiêu cực, sách nhiễu
trong hệ thống các cơ quan hành chính; được nhân dân, doanh nghiệp và bạn
bè quốc tế ghi nhận có tiến bộ. 
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Thay mặt Chính phủ, Thủ tướng biểu dương các bộ, ngành, cơ quan,
địa phương đã có nhiều cố gắng với nhiều điểm sáng trong công tác
cải cách hành chính năm 2021. Ảnh VGP.

Chỉ số về cải thiện chất lượng các quy định pháp luật năm 2021 trong bộ Chỉ số
đổi mới sáng tạo của Việt Nam được Tổ chức Sở hữu trí tuệ thế giới đánh giá
tăng 6 bậc.

Tuy nhiên, công tác cải cách hành chính vẫn chưa đáp ứng yêu cầu phát triển
trong tình hình mới và mong muốn của người dân, doanh nghiệp; vẫn còn
những băn khoăn về "giấy phép con"; việc đầu tư cho lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức
thực hiện và bố trí nguồn lực cho cải cách hành chính có nơi, có lúc còn hạn
chế, thiếu quan tâm.

Thủ tướng nêu rõ, điều này có nguyên nhân có cả chủ quan và khách quan,
nhưng nguyên nhân chủ quan là chủ yếu, xuất phát từ nhận thức, sự quyết liệt,
cố gắng, quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện của người đứng đầu các
cấp hành chính. Đây là nguyên nhân rất cơ bản vì cải cách hành chính liên quan
tới thể chế, tổ chức, bộ máy, con người và việc vận hành, nguồn lực đầu tư, quy
trình, thủ tục hành chính.

"Mục tiêu trong năm 2022 là phải tạo ra bước đột phá trong cải cách hành
chính, nhất là thủ tục hành chính liên quan tới người dân và doanh nghiệp để
khơi dậy và huy động mọi nguồn lực phát triển đất nước, nâng cao hiệu quả,
hiệu lực điều hành của các bộ, ngành, địa phương", Thủ tướng kết luận.
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Thủ tướng yêu cầu thống nhất quan điểm là đầu tư cho cải cách hành chính là
đầu tư cho sự phát triển và việc đầu tư này phải tập trung, không dàn trải, làm
việc nào dứt việc đó. Phương châm là "đã nói phải làm", thực chất, không hình
thức, lấy sản phẩm, hiệu quả phục vụ người dân, doanh nghiệp, nâng cao hiệu
quả, hiệu lực điều hành của các cơ quan làm thước đo.
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